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PRIMERA 1 Los  servidéres  100.0 83.3 Institueional 1 DIFUNDIR LA MISISN Y 2022-03-01 31-03-2022 SUBDIRECCION DE M.A.P. ERIKA PLATA IMPRESION DE CORREC
piblicos de la VISION MEDIANTE CORREC ADMINISTRACION CORDOBA ELECTRONICO ot
Institucién, ELECTRONICO A TODO EL DIFUSION
conocen ¥ PERSONAL DEL INGER
asgguran &n su
érea de trabajo el Institucional 2  ENTREGA AL PERSONAL DE 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA  PLATA FORMATO DE ACUSE DI
cumplimiente de NUEVO ~ INGRESO | ADMINISTRACION CORDOBA RECEPCION DEI
maetas ¥ TARIETA CON LA MISION ¥ PERSONAL DE NUE¥(
objelives, visién ¥ LA VISION DEL INGER QUE INGRESO DE LA TARJET?
misién DEBERAN PORTAR JUNTO CON LA MISION Y VISIOR
institucionales LA CREDENCIAL DEL INGER
{Institucional); ms‘r!'ructoauL

PRIMERA 2 Los objetivos y  100.0 833 Institucional 3  DIFUSION DEL PROGRAMA 2022-07-01 31.07-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA CORREO DE DIFUSION i
metas ANUAL DE TRABAJIG (PAT) ADMINISTRACION CORDDBA TODO EL PERSONAL DEI
instlitudonales 2022 INGER
derivadas del
plan  estratégico Institucional 4  DIFUSION DEL PROGRAMA 2022-07-01  31-07-2022 SUBDIRECCION OE MAP. ERIKA PLATA CORREO DE DIFUSION i
estan INSTITUCIQNAL 1020-2024 ADMINISTRACION CORDOBA 70DO EL PERSONAL DEI
comunicadas ¥ DEL INSTITUTQO NACTIONAL INGER
asignados 3 los DE GERIATRIA
nm:argadosduu
Areas
responsables de
cada uno de los
Procesos para su
<umplimiento
(Institucional);

PRIMERA 3 La institucién  100.0 83.3 Institucionai 5  INTEGRAR ¥ ENVIAR A LA 2022-03-81 30-04-2022 SUBDIRECCION, DE M.A.P. ERIKA PLATA "PROGRAMA DE TRABAJ
cuenta con un SFP EL PROGRAMA ANUAL ADMINISTRACION CORDOSA DEL CEPCI AUTORIZADC
Comité de Elca ¥ DE TRABAIO DEL CEBCI DER POR EL COMITI
de Prevencién de INGER 2021 PANTALLAS DE CARGA EM
Conflictos de £L SSECCOE DEl
Interés PROGRAMA ANUAL DEl
formalmente TRABAIO DEL CEPCI™
establecido para
difundir y evaluar
e cumpimlento
del  Cédigo de
Etica ¥ de
Conducta; se
cumplen con las

reglas
lnbegrldad para el
ajercicio de Ia
funcicn poablica y
sus lineamientos
generales
(Enstitucional);

PRIMERA 4 Se aplican, al  100.0 83.3 Anstitucional &  INTEGRACION Y ENVIO ALA 20220301  31-03-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA PTCCO 2022 OFICIO Y/<
menas una vez al SF OEL PTCCO 2021 ADMINISTRACION CORDOBA CORRED DE ENVIO A L#
afio, encuestas de SFP DEL PTCCO 2022
clima
arganizacional, se Institucional 7  DIFUSION MEDIANTE 2022-02-01  31-03-2022 SUBDIRECCION OE MAP. ERIKA PLATA CORREO DE DIFUSION §
identifican areas CORRED ELECTRONICC A ADMINISTRACION GORDOBA TODO EL PERSONAL
de oportunidad, TODO EL PERSONAL DEL
determinan PTCED 2022
acelones de
mejora, dan
seguimiento ¥
evalian sus
resultados
{Institucional);

PRIMERA 5 La estructura  100.0 83.3 iPPS 8 DOCI.IHENTU QUE SENALE 2022-03-01  30-09-2022 SUBDIRECCION DE M.AP. ERIKA PLATA DOCUMENTOS QUi
organlzacional LA ESTRUCTURA ADMINISTRACION CORDOBA VALIDEN QUE u
define Ia ORGANIZM:IONAL SE ESTRUCTURA
autoridad ¥ ENCUENTRA ACTUALIZADA ORGANIZACIONAL Sk
responsabilidad, ENCUENTRA
segrega y delega ACTUALIZADA
funclones.
delimita
facultades entre
el personal que
autoriza, ejiecuta,
wigila, evalia,
registra ]
contabiliza las
transacclones de
los procesos;

PRIMERA 6 Los perlles y  100.0 83.3 Institucional 9  CONTAR con LOS  2022-04-01 30-08-2022 SUBDIRECCION DE M.A.P. ERIKA PLATA FORMATOS
descripeiones de SIGUIENTES DOCUMENTOS ADMINISTRACION CORDOBA ACTUALIZADOS:
puestos  estin ACTUALIZADOS PARA EL ANALISIS
actualizadas EJERCICIO 2022: ANALISIS DRGANIZACIONAL ot
conforme a las ORGANIZACIONAL FUNCIONES.,
funciones ¥ FUNCIONES. IDENTIFECACION ]
alineados a los IDENTIFICACION DE DUPLICIDADES. ASOCIAI
procesos DUPLICIDADES. ASOCIAL EL EL CONTENIDO  DEL
{Institucional); CONTENIDD DEL MANUAL MANUAL 1]

DE ORGANIZACION A LOS ORGANIZACION A LOZ
PUESTOS DE LOS PUESTOS PUESTDS DE LO$
DE LOS TITULARES. PUESTDS DE LOs
PROCESOS CONFORME A LA TITUALARES. PROCESOS
ESTRUCTURA ~ ORGANICA CONFORME A LS
DIAGRAMAS PEPSU ESTAUCTURA ORGANIC!
ALINEACTION DE PROCESOS DIAGRAMAS PEPSL
ALINEACION ol
PROCESOS
Unstitucional 10 OFICI0 DE SOLICITUD DE  2021-04-01  30-06-2022 SUBDIRECCIOM DE MAP, ERIKA PLATA OFICIOS DE SOLICITUL
VALIDACION QUE LOS ADMINISTRACION CORDDBA DE VALIDACION DE LOS
PERFILES OE PUESTOS SE PERFILES DE PUESTOS
ENCUENTRAN DEL  PERSONAL DI
ACTUALIZADOS ESTRUCTURA DEL ING;‘
2022,

PRIMERA 7 El manual de 100.0 a1.3 PPS 11 CONTAR CON LOS 2023-04-01  30-D6-20X2 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA  PLATA FORMATOS L
erganizadién y de SIGUIENTES DOCUMENTOS ADMINISTRACION CORDOBA ACTUALIZADOS: \
procedimientos ACTUALIZADOS PARA EL ANALEISIS
de las unidades EJERCICIO 2021: ANALISIS ORGANIZACIONAL ot
administrativas ORGANIZACIONAL DE FUNCIONES.
que lntervienen FUNCTONES. IDENTIFICACION ol
en los procesos IDENTIFICACION DE DUPLICIDADES. ASOCIAl
esté  alineado a DUPLICIDADES. ASOCIAL EL EL  CONTENIPO  PEl
los objetivas ¥ CONTENIOO DEL MANUAL MANUAL : ot
metas OE ORGANIZACION A LOS ORGANIZACION A LO¢
institucionates y PUESTOS DE LOS PUESTOS PUESTOS DE Lo:
se actualizan con DE LOS TITULARES. PUESTOS DE Lod

PROCESOS CONFORME A LA TITUALARES. PROCESO!
ESFRI.ICruRA ORGANICA CONFORME A L
DIAGI PEPSU ESTRUCTURA DRGANIC!
esuhlacldas en fa ALIREACIGN DE PROCESOS DIAGRAMAS PEFRSL
normatividad ALINEACION
aplicable; y PROCESOS
PPS 12 DIFUSION DE MANUA|L DE 2022-04-01  30-09-2022 SUBRDIRECCION DE M.AP. ERIKA PLATA CORREO DE DIFUSTON
ORGANIZACTON Y MANUAL ADM 1OM [ MANUALES ]
DE PROCEDIMIENTOS ORGANIZACION \ 3
VIGENTES PROGCEDIMIENTOS

VIGENTES
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Se opera en el PPL 13 ENVIO A LA SFP DEL 2022-03-0L 31-03-2022 DIRECCION DE DR ARTURD AVILA AVILA OFICIO Y/O CORREC DI
proceso un PROGRAMA DE TRABAJO DE ENSERNANZA Y £NVIO DEL PTCT 2022
mecanismo  para CONTROL INTERNG 2022 DIVULGACION
evaluar ¥ }
'm‘a".z‘f_ = P2 14 ENVIO A La SPP BEL 2022-03-01 31-03-20227 DIRECCION DE DRA. MARiA DEL CARMEN OFICIO Y/O CORREQ DF
contrel interne PROGRAMA DE TRABAIO DE INVESTIGACION GARCEA P ENVIO DEL PTCI 2022
{pofiticas ¥ CONTROL INTERNO 2022
procedimientos),
enjcadajambits PR3 15 EWVi0O A LA SFP DEL 2022-03-01 31-02-2022 SUBDIRECCION DE M,AP. ERIKA PLATA OFICIO Y/O CORREOQ Di
de competencia y il 0 Y/a COf

Tl serromal PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION CORDOBA ENVIQ DEL PTEI 2022
LR Lol T CONTROL INTERNOD 2022

PP4 16 ENVIG A LA SFP DEL 2022-03-01 $1-03-2022 SUBDIRECCION PE M.A.P. ERIKA PLATA OFICIO Y/O CORREC OF
PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINESTRACTON CORDOBA ENVIO DEL PTCI 2022
CONTROL INTERNO 2022
PS5 £7 ENVIQ A 1A SFP DEL 2022-03-01 31-03-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA PLATA OFICIO ¥/O CORREO DI
i PROGRAMA DE TRABAIC DE ADMINISTRACION CORDOBA ENvio DEL PTCI 2022
CONTROL INTERNO 2022
PPE 18 ENViD A LA SFP DEL  2023-03-01  31-03-2032 SUBDIRECCION DE LI JESUS  OMAR OFICIC Y/O CORREO DI
PROGRAMA DE TRABAJO DE PLAREACION Y CASTILLO HERNANDEZ ENVIO DEL PTeI 2022
CONTROL INTERNO 2022 VINCULACION
PS5 t9  DIFUSION DEL PTCI 2022 2022-03-01  30-04-2022 SUBDIRECCION DE M.A.P. ERIKA PLATA CORREG DE DIFUSIOM
ADMINISTRACIGN CORBOBA DEL PTCL 2022
Se aplica Ia PP1 20 INTEGRACION DE LA 2022-04-01 30-04-2022 DIRECCION DE DR, ARTURG AVILA AVILA MATRIZ DE RIESGOS 20X
metodelogia MATRIZ DE RIESGOS 2021- EMSENANZA Y AUTORIZADA
establecida  en 2022 DIVULGACIEN
cumplimients a
las etapas para la PP2 21 INTEGRACION DE LA 2012-04-01 30-04-2022 DIRECCION DE DRA. MAREA DEL CARMEN MATRIZ DE RIESGOS 202
Administracién de MATRIZ DE RIESGOS 2021- INVESTIGACION GARCIA PERA AUTORTZADA

Riesgos, para su 2021
Idantificacion,

‘“‘l "’E‘:"' PP3 22 INTEGRACIGN DE LA 2022-04-01 30-04-2022 SUBDIRECCION DE MA.P, ERIKA PLATA MATRIZ DE RIESGOS 202:
:‘.f:n"';:". n; MATRIZ DE RIESGOS 2021- ADMINISTRACION CORDOBA AUTORIZADA
seguimienta, que s )

';2:",:5 ':: PP 23 INVEGRACION DE LA 2022-04-01 30-04-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA MATRIZ DE RIESGOS 202;
resgo, MATRIZ DE RIESGOS 2021- ADMINISTRACION CORDOBA AUTORIZADA
estrategias para 2022
administrarlos ¥y A
la PPS 24 INTEGRACION E 2022-04-01 30-04-2022 SUBDIRECCION DE M.AP. ERIKA  PLATA MATRIZ DE RIESGOS 202
implementacién HATRIZ DE RIESGOS zon- ADMINISTRACIOM CORDOBA AUTORTZADA
de acclones de 2021
control; f
PP 25 INTEGRACION DE LA 2032-04-01 30-04-2022 SUBDIRECCION DE LIC.  JESUS | OMAR MATRIZ DE RIESGOS 201
MATRIZ DE RIESGOS 2021- PLANEALIO) ¥ CASTILLO HERNANDEZ AUTORIZADA
2022 VINCULACION
PPS 26 DIFUSION DE MATRIZ DE 2022-04-03  31-05-2032 SUBRDIRECCIOMN DE MAP, ERIKA PLATA CORREQ DE DIFUSION 4
i RAIESGOS  2021-2022 A APMINISTRACIGN CORDOBA TODO EL PERSONAL
TODO EL PERSONAL

Las  actividades 22 27  INTEGRACION DEL 2021-04-D1 30-04-2022 DIRECLION DE DR. ARTURO AVILA AVILA PROGRAMA DE TRABAX
de control interno i PROGRAMA DE TRABAJO DE ENSENANZA, Y DE ADMINISTRAGION DI
atienden ¥ ADMINISTRACION DE DIVULGACION RIESGOS 2021-202%
mitigan ios RIESGOS 2021-2022 AUTQREZADO
riesgos =
identificados el PP2 38 INTEGRACION DEL 2022-04-01 30-04-2012 DIRECCION DE DRA. MARIA DEL CARMEN PROGRAMA DE TRABAIC
procese, que PROGRAMA DE TRABAID DE INVESTIGACION GARCIA PENA DE ADMINISTRACIGN Bl
pueden afectar el ADMINISTRACTON oE RIESGOS 2021-202:
logre de metas y RIESGOS 2021-2022 AUTORIZADO
objetivos k -

Institu:lnna!es. ¥ PP3 29 INTEGRACION DEl  2072-04-01  30-04-2022 SUBDIRECCION DE MAP, ERIKA PLATA PROGRAMA DE TRABAIC
estas PROGRAMA DE TRABAID DE ADMINISTRACION CORDOBA DE ADMINISTRACION DI
ejecutadas por el ADMINISTRACION DE RIESGOS 2021-202:
servidor  publico RIESGOS 2021-7022 AUTORIZARO
facultado o .
conforme & la PP 30  INVEGRACIOM DEL  2022-04-D1  30-04-2022 SUBBIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA PROGRAMA DE TRABAXK
normatividad; PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION CHORDOBA DE ADMINISTRACION DI
ABDMINISTRACION DE RIESGOS 2021-2022
RIESGOS 2021-2022 AUTOREZADO
L] 31 INTEGRACION DEL 2022-04-01 30-04-2022 SUBDIRECCION DE M.AP. ERIKA PLATA PROGRAMA DE TRABAX
PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION CORDOBA DE ADMINISTRACION Df
ADMINISTRACION DE RIESGOS 2021-3023
RIESGOS 2021-2022 AUTORIZADO
PP 32 INTEGRACION OEL  2022-04-01  30-04-2022 SUBDIRECCION DE LIC. JESUS  OMAR PROGRAMA DE TRABAN
PROGRAMA DE TRABAIO DE PLANEACION Y CASTILLO HERNANDEZ DE ADMINISTRACIGN Df
ADMINISTRACION DE VINCULACION RIESGOS 2021-202%
RIESGOS 2021-2022 AUTORIZADO
PP5 33 DIFUSION DEL PTAR 2022 A  2022-04-01  30-04-2032 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA CORREO DE DIFUSION J
TCDO Ei. PERSONAL ADMINISTRACION CORDOEA TODO EL PERSONAL

Existe un PPS 34 DIFUSION A LOS ENLACES 2022-04-01 31-07-2012 SUBDIRECCEGN DE MAP, ERIKA  PLATA CORREO DE DIFUSION #
procedimiento i ol ARI DE Los ADMINISTRACION CORDOEA LGS ENLACES DE ARI DI
formal que PROCEDIMIENTOS DE LOS PROCEDEMIENTOS DI
establezca I INTEGRACIGH DEL GRUPC INTEGRACION DEL GRUPC

TRABAJO, 1

responsables  de DE TRABAJO DE PROGRAMA DE TRABAIC
los procasos que ADMINISTRACION DE DE ADMINISTRACION DE
intervienen en Iz RIESGOS. RIESGOS.

administracidn de
riesgos;
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SEGUNDA 12  Se instrumentan  100.0 66.7 PP1 35  INTEGRACION DEL 2022-04-01 30-04-2022 DIRECCION DE DR. ARTURD AVILA AVILA PROGRAMA DE TRABAIC
en los procesos PROGRAMA DE TRAEAJQ DE ENSENANZA Y DE ADMINISTRACION DI
acciones  para ADMINISTRACION DE DIVULGACION RIESGOS 202:
ifentificar, RIESGOS 2022 AUTORIZADC
evaluar vy dar
respuesta a los PP2 36 INTEGRACION DEL 2022-04-01 30-04-2022 DIRECCION DE DRA. MARIA DEL CARMEN PROGRAMA DE TRABAJ
riesgos de PROGRAMA DE YRABAJO DE INVESTIGACION GARCIA PENA DE ADMINISTRACION DE
corrupcién, ADMINISTRACION DE RIESGOS 202
abusos y fraudes RIESGOS 2022 AUTORIZADO
potenciales que
pudieran afectar PP3 37 INTEGRACION DEL 2022-04-01 30-04-2022 SUBDIRECCION DE M.A.P. ERIKA PLATA PROGRAMA DE TRABAX
e cumplimiente PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION CORDOBA DE ADMINISTRACIGN DE
de los objetivas ADMINISTRACION DE RIESGOS 20%
institucionales. RIESGOS 2022 AUTORIZADO
PP4 38 INTEGRACION 2022-04-01  30-04-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA PROGRAMA DE TRABAX
PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION CORDOBA DE ADMINISTRACION DF
ADMINISTRACION DE RIESGOS 202
RIESGOS 2022 AUTORIZADD
PPS 3%  INTEGRACION DEL 2021-04-01 30-04-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA PLATA PROGRAMA DE TRABAJC
PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION CORDOBA DE ADMINISTRACION DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS 202;
RIESGOS 2022 AUTORIZADC
PPE 40 INTEGRACION DEL 2032-04-01 30-04-2022 SUBDIRECCION DE LIC. JESUS OMAR PROGRAMA DE VRABAIC
PROGRAMA DE TRAEAJO DE PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ DE ADMINISTRACION DE
ADMINISTRACION DE VINCULACION RIESGOS 202
RIESGOS 2022 AUTORIZADO
PP1 41 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 2022-04-01  30-09-2022 DIRECCION DE DR. ARTURO AVILA AVILA FORMATO DE AVANCE
AL PROGRAMA DE TRABAJO ENSERANZA Y TRIMESTRAL DEL PTAF
DE ADMINISTRACIGON DE DIVULGACION 022 ENVIADO AL OIC
RIESGOS 2022
PP2 42 S$ECUIMIENTO TRIMESTRAL 2022-04-01 30-00-2022 DIRECCION DE DRA. MARIA DEL CARMEN FORMATO DE AVANCE
AL PROGRAMA DE TRABAIO INVESTIGACION GARCEA PERA TRIMESTRAL ODEL PTAF
DE ADMINISTRACIGN DE 2022 ENYIADO AL OIC
RIESGOS 2022
PP3 33 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 2022-04-01 30-09-2021 SUBDIRECCION, DE MAP. ERIKA PLATA FORMATO DE  AWANCE
AL PROGRAMA DE TRABAIO ADMINISTRACION CORDOTA TRIMESTRAL DEL PTAF
DE ADMINISTRACION OF 2022 ENVIADD AL OIC
REESGOS 2022
PP4 44 SEGUIMIENTG TRIMESTRAL 2022-04-01 30-08-2022 SUBDIRECCION DE MAP, ERIKA PLATA FORMATO DE AVANCE
AL PROGRAMA DE TI_!ADAJO ADMINISTRACTON CORDOBA TRIMESTRAL DEL PTAF
DE ADMINISTRACION DE 2023 ENVIADO AL OIC
RIESGOS 2022
ipps 45 SEGUIMIENTQ TRIMESTRAL 2022-04-01 30-08-2022 SUBDIRECCION DE M.AP. ERIKA  PLATA FORMATO DE AVANCE
AL PROGRAMA DE TRABAIO ADMINISTRACION CORDOBA TRIMESTRAL DEL PTAF
DE ADMINISTRACION DE 2632 ENVIADO AL OIC
RIESGOS 2032
iPPG 46 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 2022-04-01  30-09-2022 SUBDIRECCION DE LIC. JESDS OMAR FORMATC DE AVANCE
AL PROGRAMA DE TRABAJO PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ TRIMESTRAL DEL PTAF
DE ADMINISTRACION DE VINCULACION 2022 ENVIADO AL OIC
RIESGOS 2022
TERCERA 33 Se seleccionah y  160.0 75.0 PP3 47  OPERACION DE 105 2022-03-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA IMPRESION 2]
desarrellan SISTEMAS COI y SII®WEB ADMINISTRACION CORDOBA PANTALLAS DI
actividades  de QPERACION DE CADJ
control que SISTEMA
ayudan a dar
respuesta ¥ PP4 a8 OPERACION DEl. SISTEMA 2022-03-01 30-09-202% SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA PLATA IMPRESIGN or
reducir los CCMPRANET RACION <0 A PANTALLAS ot
riesgos de cada OPERACION DE CADS
proceso, SISTEMA
considerando los =
contreles PP5 43  OPERACIGM DE 105 2022-03-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA IMPRESION ]
manuales  y/o SISTEMAS NOL y SIIOWEB ADMINISTRACION CORDOBA PANTALLAS of
automatizados OPERACION DE  CAD!
con base en el SISTEMA
wuse de TIC s; A
PP3 50 NOTA TVA SORRE t  30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA NOTA INFORMATIVA
EL USD DE LOS SISTEMAS ADMINISTRACION CORDOSA
0T ¥ snawss ¥ su
IMPACTO
musnnsncm pE I.OS
PROCESOS
PP4 51 NOTA INFORMATIVA SOBRE 2022-09-01 30-03-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA NOTA INFORMATIVA
EL USO DEL SISTEMA ADMINISTRACTON CORDOBA
COMPRANET Y SU IMPACTO
EN LA TRANSPARENCIA DE
LOS PROCESOS
] 53 NOTA INFORMATIVA SOBRE Z022-09-01 30-09-1023 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA  PLATA NOTA INFORMATIVA
EL USO DE LOS SISTEMAS ADMINISTRACIGN CORDOBA
NOI y SIIGWEB Y Su
IMPACTO EN LA
TRANSPARENCIA DE 1OS
PROCESOS
PP1 53 FORMATO PARA EL.  2023-04-01 30-09-2022 DIRECCION DE DR ARTURO AVILA AVILA FORMATO  PARA I
CONTROL DE ENSERANZA Y CONTROL ot
PARTICIPANTES EN CURSOS DIVULGACION PARTICIPANTES EP
EN LA MODALIDAD CURSOS EN L
PRESENCIAL ¥ A DISTANCIA MODALIDAD PRESENCIA!
2022 ¥ A DISTANCIA 2022
PP 54 No‘rA INFORMATIVA SOBRE 2022-09-01 30-09-2022 DIRECCION DE DR, ARTURG AVILA AVILA NOTA INFORMATIVY
NTROL DE ENSENANZA Y SOBRE EL CONTROL Di
nnﬂc:nny:s DURANTE DIVULGACIGN PARTICIPANTES DURANTL
LA DURACION DEL CURSD LA DURACION DEL CURSC
EN LA MODALIDAD ER LA MODALIDAL
PRESENCIAL Y A PRESENCIAL ¥ 2
DISTANCIA, ASf COMO EL DISTANCIA, ASI COMO EI
ysc QUE LE DA A LOS uUSO QUE LE DA A LOS
MISMGS MISMOS
TERCERA 14 Se  encuentran  100.0 83.3 PP6 S5 FORMATO MIR 2012 2023-04-01  30-04-2022 SUBDIRECCION DE LIC. JESUS OMAR FORMATO MIR 2022
claramente PLANEACION ¥ CASTILLG HERNANDEZ
definidas las VINCULACION
actividades  de
control en cada PPG 56 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 2022-04-01  30-08-2022 SUBDIRECCIGN BE LIC JESUS OMAR FORMATOS DI
roceso, para DE LA MIR 2022 PLANEACION Y CASTILLO HERNANDEZ SEGUIMIENTO
cumplir con  las VINCULACION TRIMESYRAL MIR 2022
metas ¥
comprometidas PP3 57 NOTA INFORMATIVA SOBRE 2022-04-01 30-DS-2022 SUBDIRECCION, DE MA.P. ERIKA  PLATA NOTA INFORMATIVY
con base en el EL AVANCE DE 10S ADMINISTRACION CORDOBA CUMPLIMIENTO DE |LO¢
presupuesto PROGRAMAS PROGRAMAS.
asignade del PRESUPUESTARIOS  DEL PRESUPUESTARIOS
ejercicio fiscal; INGER DEL EIERCICIO 2022
PPE S8 INFORME DE 2022-04-01 30-09-2021 SUBDIRECCIGN DE LIC. JESUS  OMAR NOTA INFORMATIVY
CUMPLIMIENTO DE LDS PLAMEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ CUMPLIMIENTO D] LOf
INDICADORES VINCULACION INDAICADORES

CONSIDERADOS EN LA MIR
¥ LOS QUE CUENTEN CON
UNA VARIACION +- DEL
10% DE LA META
PLANTEADA ¥ LAS
ESTRATEGIAS A SEGUIR
PARA SU REGULARIZACION
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TERCERA 15 Se Genen en 1000 83.3 £ 59 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE LIC. JESUS ~ OMAR FORMATOS DF
operacion tos DE LA MIR 1022 PLANEACTON ¥ CASTILLO HERNANDEZ SEGUIMIENTO
instrumentos ¥ VINCULAETON TRIMESTRAL MIR 2012
mecanismos  del
procesa, que PP1 60 CRONOGRAMAS DE 2022-04-01 30-04-2022 DOIRECCION DE ©R. ARTURO AVILA AVILA CRONOGRAMAS
miden su avance, TRABAJO DE. EDUCACION ENSERNANZA Y TRABAJO DE, gnucncmn
resultados y  se PRESENCIAL ¥ EDUCACION DIVULGACION PRESENCIAL
analizan las A DISYANCIA EDUCACION A FR——
variaciones en el
cumplimionts de PP1 61  NOTA INFORMATIVA SOBRE 2022-09-01  30-09-2022 DIRECCION DE DR. ARTURO AVILA AVILA NOTA DE AVANCE
los objetivos ¥y EL AVANCE AL ENSENANZA Y CUMPLIMIENTO DE r.a-
matas CUMPLIMIENTD DE I.DS DIVULGAGION CAONOGRAMAS
Institucionales; CRONOGRAMAS TRABAIO DE. EDUCACIOD
TRABAJO DE. Enucncmn PRESENCIAL
PRESENCIAL ¥ EDUCACION EDUCACION A nm-nmcn
A DISTANCIA
PP3 62  NOTA INFORMATIVA SOBRE 2022-04-01  30-09-2022 CION DE MAP. ERIKA PLATA NOTA INFORMATIVZ
EL AVANCE DE LOS ADMINISTRACION ch CUMPLIMIENTO DE LOf
PROGRAMAS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS PRESUPUESTARIOS
INGER DEL EJERCICIO 2022
PPE 63  INFORME DE 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE LIC. JESOS  OMAR NOTA INFORMATIV/
i CUMPLIMIENTO DE  LOS PLANEACION Y CASTILLO HERNANDEZ CUMPLIMIENTG DE LOX
INDICADORES VINCULAGION INDICADGRES
CONSIDERADOS EN LA MIR
¥ LOS QUE CUENTEN CON
UNA VARIACION +- DEL
10% DE LA META
PLANTEADA LAS
ESTRATEGIAS A SEGUIR
PARA 5U REGULARIZACION
TERCERA 16  Se tienen  100.0 83.3 PPG &4 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 2022-04-01  30-09-2022 SUBDIRECCION DE LIC, JESUS  OMAR FORMATOS B
establecidos DE LA MIR 2022 PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ SEGUIMIENTG
estindares de VINCULACION TRIMESTRAL MIR 2922
calidad,
resultados, PPi 65 CRONOGRAMAS DE 2022-04-D1  30-04-2022 DIRECCION DE DR ARTURO AVILA AVILA CRONOGRAMAS
serviclos o TRABAJG DE. EDUCACIDN ENSENANZA Y TRABAJO DE. Eoucacn’n
desempedic en la PRESENCIAL ¥ EDUCACION DIVULGACTON PRESENCIAL
cjecuclin de los A DISTANCIA EDUCACION A DISTANC!J
procesos;
PPL 66  HOTA INFORMATIVA sosas 2022-09-01  30-09-2023 DIRECCION OE DR. ARTURQC AVILA AVILA NOTA DE AVANCE
EL AVANCE ENSERANZA Y CUMPLIMIENTD DE LO‘
CUMPLIMIENTO DE l.os DIVULGACION CRONOGRAMAS
CRONOGRAMAS DE TRABAIO DE. Enucncxén
TRASAJO DE. EDUGACION PRESENCIAL
PRESENCIAL Y EDUCACION EDUCACION A nlsrmcn
A DISTANCIA
PP3 67 NOTA INFORMATIVA SOBRE 2032-03-01  30-09-2022 SUBDIRECCION DE M,AP. ERIKA PLATA NOTA INFORMATIVE
EL AVANCE DE 10§ ADMINISTRACTION CARDOBA CUMPLIMIENTC DE LOf
PROGRAMAS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS DEL PRESUPUESTARIOS
INGER DEL EJERCICIO 2022
PPS 68 DIFUSION DEL INFORME DE  2022-07-01 31-07-2022 SUBDIRECCION_ DE MAP. ERIKA PLATA CORREO DE DIFUSION #
AUTOEVALUACION DEL ADMINISTRACION CORDOBA TODOC EL PERSONAL
INGER 2021
PPE 69 INFORME DE 2021-04-01 30-09-2032 SUBDIRECCION DE LIC. JESS  OMAR NOTA INFORMATIV]
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ CUMPLIMIENTO DE LOf
INDICADORES VINCULACION INDICADORES
CONSIDERADOS EN LA MIR
¥ LOS QUE CUENTEN CON
UNA VARIACION +- DEL
10% DE LA META
PLANTEADA Y LAS
ESTRATEGIAS A SEGUIR
PARA SU REGULARIZACION
TERCERA 17  Se establecen en  100.0 83,3 PP1 70 BASE DE SEGUIMIENTO COM  2022-04-01  30-09-2022 DIRECCION OE DR ARTURC AVILA AVILA BASE DE SEGUIMIENTC
los procesos LAS (QBSERVACIONES Y ENSENANZA Y CON LAS OBSERVACTONES
mecanismos para RECOMENDACIONES DE LAS DIVULGACION ¥ RECOMENDACIONES DE
identificar ¥ DIVERSAS AUDITORIAS EN LAS DIVERSAS
atender Iz causa EL INGER AUDITORIAS EN EL INGEF
raiz  de las -
observaclones PP2 71 BASE DE SEGUIMIENTO CON  2022-04-01  30-09-2022 OIRECCION DE DRA. MARIA DEL CARMEN BASE DE SEGUIMIENTC
determinadas por LAS OBSERVACIONES Y INVESTIGACION GARCIA PENA CON LAS OBSERVACIONES
las diversas RECOMENDACIONES DE LAS ¥ RECOMENDACIONES OF
Instancias de DIVERSAS AUDITORIAS EN LAS DIVERSA!
fiscalizacién, con EL TNGER AUDITORIAS EN EL INGEF
la finalidad de =
evitar su PP3 72 BASE DE SEGUIMIENTO A  2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA BASE DE SEGUIMIENTO /
recurrencia; LA ATENCION DE LAS ADMINISTRACION CORDOBA LA ATENCION DE LAS
OBSERVACIONES ¥ QBSERVACIONES A
RECOMENDACIONES DE LAS RECOMENDACIONES DI
DIVERSAS AUDITORIAS EN LAS DIVERSA!
EL INGER AUDITORIAS EN EL INGEFR
PP4 73 BASE DE SEGUIMIENTO A 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE M.A.P. ERIKA PLATA BASE DE SEquHIENTD £
LA ATENCION DE LAS ADMINISTRACION CORDOBA LA ATENCION DE LAs
OBSERVACIONES Y CRSERVACTONES !
RECOMENDACIONES DE LAS nemuaumcmues L]
DIVERSAS AUDITORIAS EN DIVERSA!
EL INGER AUDITOR)’.AS EN EL INGEF
PPS 74 BASE DE SEGUIMIENTO A 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION, DE MAP. ERIKAR PLATA BASE DE SEGUIMIENTO £
H LA ATENCION DE LAS ADMINISTRACION CORDOBA LA ATENCION DE LA!
OBSERVACIONES Y OBSERVACIONES 3
RECOMENDACTONES DE LAS RECOMENDACIONES  DE
DIVERSAS AUDITCRIAS EN LAS DIVERSAS
EL INGER AUDITORIAS EN EL INGEF
ere 75 BASE DE SEGUIMIENTO A 2022-04-01 30-09-2012 SUBDIRECCION DE LIC. JESUS  OMAR BASE DE SEGUIMIENTO :
LA ATENCION DE LAS PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ LA ATENCION DE LAS
OBSERVACIONES VINCULACION OBSERVACIONES 1
RECOMENDACIONES DE LAS RECOMENDACIONES Db
DIVERSAS AUDITORIAS EN LAS DIVERSAL
EL INGER AUDITORIAS EN EL INGEF
TERCERA 18 Se ldentifica en  100.0 66.7 PPL 76  INFORME DE 2022-03-01 31-03-2022 DIRECCION DE DR. ARTURO AVILA AVILA INFORME . d
log procescs Ia AmEVALUACIéN DEL SCII ENSENANZA Y AUTOEVALUACION
causa raiz de las 2021-2022 DIVULGACION SCEI 2021-2022
debilidades de =
control  interno PP 77 INFORME 2022-02-04%  31-03-2022 DIRECCION DE DRA. plARlA DEL CARMEN INFORME .
determinadas, AUTOEVALUACION DEL scn INVESTIGACIGN GARCIA P AUTOEVALUACIGN ]
con prioridad &n 2022-2022 SCII 2021-2022
las de mayor
importanca, =~ a PP3 78 INFORME 2022-02-01 31-03-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA  PLATA INFORME ) 1
efecto de evitar AUTOEVALUACION DEL scn ADMINISTRACION CORDOBA AUTOEVALUACION  DEI
5u recurrencia e 2021-2022 scit 20r1-2022
integrarlas a un
Programa "E PP4 7%  INFORME DE 2022-02-0f 31-03-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA PLATA INFORME i
Trabaja AUTOEVALUACION BEL SCIX ADM CION € AUTOEVALUACIO DEI
Contral .’lnlerno 2021-2022 SCIT 2021-2022
para Su
Seguiiemto ¥ PP5 S0 INFORME DE 2022-02-01 31-03-2022 SUBDIRECCION DE MAP, ERIKA PLATA INEORME 1
’ AUTOEVALUACION DEL SCIX ADMINISTRACION CORDOBA AUTOEVALUACTON 1
2021-2022 SCII 2021-2022
PP6 81  INFO 2022-02-01  31.03-2022 SUBDIRECCION DE 1iIC. JES0S . QMAR INFORME DI
AUTOEVALUACION DEL scu PLANEACTON ¥ CASTILLO HERNANDEZ AUTOEVALUACL
2021-2022 VINCULACION SCII 2021-2022
\
PP5 52 INFORME EMITIDD POR EL  2Z022-03-01 31-03-2022 SUBDIRECCION DE M.AP. ERIKA PLATA INFORME EMITIDO
01C Al PROCESQ DE ADMINISTRACION cdrpoBa EL OIC AL PROCE

AUTQEVALUACION DEL SCIT
2021-2022

AUTOEVALUACION
SCI1 2021-2022
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TERCERA 19 Se evallan y  100.0 66.7 PP1 83 INFORME DE 2022-02-01 31-03-2022 DIRECCIGN DE DR. ARTURC AVILA AVILA INFORME L]
actualizan en los AUTOEVALUACION DEL SCII ENSENANZA Y AUTQEVALUACION  DEI
procesos las 2021-2022 BIVULGACIGN SEII 2021-2022
politicas,
procedimientos, PP2 84 JINFORME ) DE 2022-02-01L 31-03-2022 DIRECCION DE DRA. gunin DEL CARMEN INFORME ot
acciones, AUTOEVALUACION DEL SCIT INVESTIGACION GARCEA PERA AUTOEVALUACION  DEL
!nmnlsmus e 2021-2022 SCIL 2021-2022
instrumentos de
cantrol; PP3 85 INFORME DE  2022-02-01 31-03-2022 SUBDIRECCION DE M.AP. ERIKA PLATA INFORME Di
AUTOEVALUACION DEL SCII ADM TON cé AUTOEVALUACIGN DEI
2021-2022 SCIT 2021-2022
PP4 86  INFORME DE 2022-02-01 31-03-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA INFORME DI
AUTCEVALUACTON DEL SCII ADMINISTRACION CORDOBA AUTOEVALUACIGN  DEI
2021-2022 SCI1 2021-2022
PP5 87 INFORME 2022-02-01 31-03-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA  PLATA INFORME of
AUTOEVALUACION DEL scn APMINISTRACION CORDOBA AUTOEVALUACION  DEL
2021-2022 SCII 20212022
PP 85  INFOGRME B DE 2022-02-01 21-03-2022 SUBDIRECCION DE LIC. JESUS OMAR INFORME A bl
AUTOEVALUACION DEL SCII PLANEACION Y CASTILLO HERNANDEZ AUTOEVALUACION  DEI
2021-1022 VINCULACION SCIT 2021-2022
Las ) PP 88 BASE SEMAFORIZADA OEL 2022-04-01  30-09-2023 DIRECCION DE BR. ARTURO AVILA AVILA BASE SEMAFORIZADA DE!
recomendaciones SEGUIMIENTO DE LOS ENSENANZA Y SEGUIMIENTO DE LOf
¥ acuerdos de los ACUERDOS DE LOS COMITES DIVULGACION ACUERDOS  DE  LO¢
Comités ETICA EN COMITES DE_ETICA EB
Ingtitucionales, INVESTIGACION, CE, CAAS, INVESTIGACION, LE
relacionades con CONUE, COTAP, €OCODI, CAAS, CONUE, COTAP
cada proceso, s& Juco, COCODT, VGO,
atienden en ¢
tlempo y forma, PP2 50 BASE SEMAFCORIZADA DEL 20212-04-01 30-09-2022 DIRECCION . DE DRA. HARi._l DEL CARMEN BASE SEMAFORIZADA DE!
conforma a  su SEGUIMIENTOD DE LOS INVESTIGACION GARCIA PERA SEGUIMIENTO DE LO:
Ambito de ACUERDOS DE LOS COMITES ACUERDOS DE LO%
competencia; EN COMITES DE_ETICA EM
mvssrmhcu‘m, CE, CAAS, INVESTIGACION, CE
CDONUE, COTAP, COCODI, CAAS, CONUE, COTAP
JUGO. COCoDI, JUGD.
pp3 91 BASE SEMAFORIZADA DEL 20232-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA BASE SEMAFORIZADA DE!
SEGUIMIENTG DE LOS ADMINISTRACION CORDOBA SEGUIMIENTO DE LOS
ACUERDOS DE LOS COMITES ACUERDOS  DE  LOS
ETICA N COMITES DE_ETICA EP
INVESTIGACION, CE, CAAS, ENVESTIGACION, cE
CONUE, COTAP, COCODI, CARS, CONUE, COTAP
Jueo. COCODI, JUGO.
PP4 92 BASE SEMAFORIZADA DEL 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA BASE SEMAFORIZADA DEI
SEGUIMIENTO DE  LOS ADMENISTRACION CORDOBA SEGUIMIENTO DE LOS
ACUERDOS DE Losccm:rres ACUERDOS  DE Lo
DE ETICA cOMITES DE_ETICA Eb
INVESTIGACION, CE, CAAS, INYESTIGACION, CE
CONUE, CDTAPR, COCODI, CAAS, CONUE, COTAP
WG, cocont, GO,
pPS 93 BASE SEMAFORIZADA OEL 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA  PLATA BASE SEMAFORIZADA DEI
SEGUIMIENTG DE LOS ADMINISTRACION CORDOBA SEQUIMIENTD: DE LOf
ACUERDOS DE LOS COMITES ACUERDOS  DE  LO:
DE ETICA EN COMITES DE_ETICA EP
INVESTIGACION, GE, CAAS, INVESTIGACION, <E
CONUE, COTAP, COCODI, CAAS, CONUE, COTAP
JUGO. £OCODI, JUGO.
PG 94 BASE SEMAFORIZADA DEL 2022-04-01  30-08-2022 SUBDIRECCION DE LIC. JESUS  OMAR BASE SEMAFORIZADA DEI
SEGUIMIENTO bDE LOS PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ SEGUIMIENTO DE
Acuennos DE Lnscnurris VINCULACION ACUERDOS  DE
EN COMITES DE ETICA E?
mvss‘rm\clén, CE, CAAS, INVESTIGACION, CE
CONUE, COTAP, COCODI, CAAS, CONUE, COTAP
uGo COCODI, JuGa.
PPS 95 REPORTE ANUAL DE us 2022-09-01  30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA REPORTE ANUAL DE u.
OBSERVACIONES ADMINISTRACION CORDOBA OBSERVACIONES
RECOMENDACIONES DE LAS RECOMENDACIONES Dl
DIVERSAS AUDITORIAS EN LAS DIVERSAS
EV INGER AUDITORIAS EN EL INGEF
Existeh y operan PP3 96 OPERACION DE LGS 2022-03-01 SUBDIRECCION DE MAP, ERIKA PLATA IMPRESION ]
en los m SISTEMAS COX y STIQWES ADMINISTRACION cORDOBA PANTALLAS [
actividades  de OPERACION DE GAD#
control SISTEMA
desarrolladas -
mediante e uso PP4 87 OPERACION DEL SISTEMA 2022-03-D1 30-08-2022 SUBBIREOCION_ DE M.A.P. ERIKA PLATA IMPRESION Dl
de TiCis; COMPRANET ADMINISTRACION CORDOBA PANTALLAS DE
OPERACION DE  caty
SISTEMA
PP 98 OPERACION DE LOS 2022-03-01  30-09-2022 SUBDIRECCION DE M.AP. ERIKA PLATA IMPRESION o
SISTEMAS NOLy SIIBWEB ADMINISTRACION CORDOBA PANTALLAS bt
OPERACION DE CAD}
SISTEMA
Se Identifican y PP3 59 OPERACION DE  LOS 2022-03-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE M.AP. ERIKA PLATA IMPRESION ]
evalian tas SISTEMAS COI y SLI@WEBR ADMINESTRACION CORDOBA PANTALLAS [
necesidades  de OPERACION DE CADY
wtilizar TICis en SISTEMA
las operac]ones v " &
atapas PPa 100 OPERACION DEL SISTEMA 2022-03-01 30-019-2022 SUBDIRECCION DE M.A.P. ERIKA PLATA IMPRESION Dl
proceso, COMPRANET ADMINISTRACION CORTOBA PANTALLAS Bl
considerando los DPERACION DE CADI
recursas SISTEMA
humanos, = = N
materiales, PPS 101 OPERACIGN DE  LOS 2022-03-04 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA IMPRESION ol
finaneieros y SISTEMAS NOL y SKI®WEBR ADMINISTRACION CORDOBA PANTALLAS of
tecnolégicos que OPERACION DE CAD:
s& requieren; SISTEMA
PP3 102 HOTA INFORMATIVA SOERE 2023-09-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA NOTA INFORMATIVA
EL US0 DE LOS SISTEMAS ADMINISTRACION CORDOBA
€OL y SOPWEE Y su
IMPACTO N
TRANSPARENCIA DE |.ns
PROCESOS
PP4 103  NOTA INFORMATIVA SOBRE 2022-09-01 30-03-2022 SUEDIRECCION DE MAP. ERIKA  PLATA NOTA INFORMATIVA
EL USO DEL SISTEMA ADMI 10N ©
COMPRANET ¥ SU IMPACTO
EM LA TRANSPARENCIA DE
LOS PROCESOS
PPS 104 NOTA INFORMATIVA SOBRE 2022-09-D1  30-09-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA  PLATA NOTA INFORMATIVA
EL USO DE LOS SISTEMAS ADMINISTRACION CORDOBA
NOI ¥ SI'IQWEB ¥ suU
IMPACTO LA
'I'RAHSPARENCIA DE LOS
PROCESOS i
En Ias PP5 105 CORREO DE MOVIMIENTOS 2027-03-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA CORRED ~Di
operaciones ¥ DE PERSONAL AL AREA DE ADMINISTRACION cORDOBA MOVIMIENTOS i
stapas INFORMATICA PERSONAL AL/ AREA} DI
automatizadas de INFORMATICA
los procesns Se —
cancelan PPS 106 FORMATO DE ENTREGA DE 20221-03-01 30-08-2022 SUBDIRECCION DE M.A.P. ERIKA PLATA FORMATO DE ENTREGA DI
oportunamente BIENES DEL PERSONAL QUE ADMINESTRACION CORDOBA BIENES DEL PERSONAI
los e CAUSA BATA QUE CAUSA BAJA
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TERCERA 24  Secumpleconlas 1000 3.3 Institucional 107 DIFUSION DE POLITICAS DE  2022-03-04  33-03-2022 SUSDIRECCION DE M.AP. ERIKA PLATA CORREC DE DIFUSION DE
politicas Y TICS,  SEGUAIDAD Y ADMINISTRACION CORBOBA POLETICAS DE TICS
dispasiciones MAAGTICSI SEGURIDAD Y MAAGTICS]
establecidas para
ta Estrategia Institucional 108 INFOQRME  DEL  PLAN 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA FORMATO DE  NOT/
Digital ~ Nacignal INSTITUCIONAL DE ADMINISTRACION CORDOBA PRESENTADAS EN €l
en los procesas TECNOLOGIAS DE LA COCODI REFERENTE Al
de gobernanza, INFORMACION PLAN INSTITUCIONAL B
:nrg:‘nyi:-:lﬁn ¥ de PRESENTADD EN COCODL. TECNOLOGIAS DE Lf

.
relacionados  con INFORMACIGN
Ia planeacidn,
contratacion ¥
administracidn de
bienes y servicios
de TIC s y con la
seguridad de (a
Infermaclon
{Institucional
TICEs).

CUARTA 2%  Existe en cads 1000 83,3 PP3 10% OPERACION DE LOS 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP, EJIKA PLATA IMPRESION ol
proceso un SISTEMAS COI y STIBWER ADMINISTRACION CORDOBA PANTALLAS ol
mecanismo  para OPERACION DE CADS
generar SISTEMA
Infermacién .
relevante y de PP4 110 OPERACION DEL SISTEMA 2021-04-01 30-08-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKAR PLATA IMPRESION [:1]
calldad CCMPRANET ADMINISTRACION CORDOBA PANTALLAS DE
{accesible, OPERACIGN DE CADS
correcta, SISTEMA
actualizada, —
suficiente, PP5 111 OPERACION DE  LOS 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA IMPRESION ]
oportuna, valida, SISTEMAS NOT y SII@WEE ADMINISTRACIGN CORDOBA PANTALLAS Dt
verificable),  de OPERACION DE CAD?
conformldad con SISTEMA
as disposiciones
tegales PP3 112 NOTA INFORMATIVA SOBRE 2022-09-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA  PLATA NOTA INFORMATIVA
administrativas EL USO DE LOS SISTEMAS ADMINISTRACION CORDOBA
aplicables; COI y SII@WEE ¥ su

IMPACTO EN LA
TRANSPARENCIA DE LOS
PROCESOS
PP4 113  NOTA INFORMATIVA SOERE 2022-09-0%  30-09-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA  PLATA NOTA INFORMATIVA
USO DEL SISTEMA ADMINISTRACION CORDOBA
COMPRANET ¥ SU IMPACTO
EN LA TRANSPARENCIA DE
LOS PROCESDS
PP5 114 NOTA INFORMATIVA SOBRE 2022-09-01 30-09-2012 SUBDIRECCION DE M.A.P. ERIKA PLATA NOTA INFORMATIVA
EL USO DE LOS SISTEMAS ADMINISTRACION CORBOBA
NOT ¥ snowsa ¥ su
IMPACTO
muswmsncu oE |.os
PROCESOS
PP2 115 BASE DE SEGUIMIENTO DE 2022-04-03  30-09-3622 DIRECCIGN DE DRA. MARIA DEL CARMEN BASE DE SEGUIMIENTC
LAS INVESTIGACKONES INVESTIGACION GARCIA PERA o INVESTIGACIONE!
REALIZADAS POR CADA REALIZADAS DENTRO DEL
uND DE LOS INGER
INVESTIGADORES ¥ LA
LINEA DE INVESTIGACION
A LA CUAL SE ENCUENTRA
ASOCTADA
PP3 116 CONCILIACIONES 2022-04-D1  30-09-2022 SUBDIRECCION bDE ERIKA  PLATA CONCILIACIONES
CONTABLES CON LAS AREAS RACION A CONTABLES
FORMALIZADAS
PRI 117 PUBLICACION DE ESTADOS 2022-09-01  30-09-2022 SUBDIRECCION. DE MAP. ERIKA  PLATA IMPRESION DE PANTALLZ
FI!IANCIEROS EN LA ADMINYSTRACION CORDODBA DE LA PAGINA DEL INGER
PAGINA DEL INGER.

CUARTA % Se tiene  100.0 83.3 PP1 118 BASE DE SEGUIMIENTO CON  2022-04-01  30-09-2022 DIRECCION DE DR. ARTURO AVILA AVILA BASE DE SEGUIMIENTC
implantads  en LAS OBSERVACIONES Y ENSENANZA, ¥ CON LAS OBSERVACIONES
cada procese un RECOMENDACIONES DE LAS DIVULGACTON ¥ RECOMENDACIONES DE
mecanismo ] DIVERSAS AUDITORIAS EN LAS DIVERSA!
instrumente para EL INGER AUDITORIAS EN EL INGEF
verificar qua la ]
elaboraclon  de PP2 119 BASE DE SEGUIMIENTO CON  2022-04-01  30-09-2022 DIRECCION DE DRA. MARIA DEL CARMEN BASE DE SEGUIMIENT(
informes, LAS OBSERVACIONES Y INVESTIGACION GARCIA PERA CON LAS OBSERVACIONES
respecto del logro RECOMERDACICNES DE LAS v neconzumcmuss o1
del plan DIVERSAS AUDITORIAS EN DIVERSAS
. leo, EL INGER Aunrrom.qs £N EL INGEF
abjetives y metas -
instituclonales, PP3 120 BASE DE SEGUIMIENTO CON 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE M.A.P. ERIKA PLATA BASE DE SEGUIMIENTL
cumplan con las LAS OBSSRVACIONES Y ADMINISTRACION CGRDOBA CON LAS OBSERVACIONE:
polhticas, RECOMENDACIONES DE LAS ¥ RECOMENDACIONES Of
lineamientos ¥ DIVERSAS AUDITORIAS EN LAS DIVERSA!

terios EL INGER AUDITORIAS EN EL INGEF
institucionales -
establecidas; PP4 121 BASE DE SEGUIMIENTO CON  2022-04-01  30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP.  ERIKA PLATA BASE DE SEGUIMIENTL
LAS OBSERVACIONES Y ADMINISTRACION CORDOBA CON LAS DBSERVACIONES
RECOMENDACIONES DE LAS Y nEcoMENnAcmuss [
DIVERSAS AUDITORIAS EN DIVERSAS
EL INGER Aun!'rmuAs EN EL INGEF
PPS 132 BASE DE SEGUIMIENTO CON  2021-04-01  30-88-2022 SUBDIRECCION DE MAP, ERIKA PLATA BASE DE SEGUIMIENT(
LAS OBSERVACIONES Y ADMINESTRACION CORDOBA CON LAS OBSERVACIONES
RECOMENDACIONES DE LAS ¥ RECOMENDACIONES DE
DIVERSAS AUDITORIAS EN LAS DIVERSAS
EL INGER AUDITORIAS EN EL INGEF
PPE 123 BASE DE SEGUIMIENTO CON  2022-04-01  30-09-2023 SUBDIRECCION DE UIt.  JESUS OMAR BASE OF SEGUIMIENTC
LAS OBSERVACIONES ¥ PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ CON LAS OBSERVACIONES
RECOMENDACIONES DE LAS VINCULACION v RECOMENDACIONES DI
DIVERSAS AUDITORIAS EN DIVERSAS
EL INGER .\unrronx.qs EN EL INGEF
PPS 124 DIFUSION DEL TNFORME DE  2022-07-01  31-07-2022 SURDIRECCIGN DE MAP. ERIKA PLATA CORREQ DE DIFUSION #
AUTOEVALUACION DEL ADMINESTRACION CORDOBA TODD EL PERSONAL
INGER 2021
PP& 125 DIFUSION DEL INFORME DE 2I022-07-01 31-07-2022 SURDIRECCION DE LIC. JESUS | OMAR CORREQ DE DIFUSION
AUTOEVALUACION DEL PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ TODO EL PERSONAL
INGER 2021 VINCULACION
PP6 126 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE LIC. JESUS  OMAR FORMATOS BE
DE LA MIR 2022 PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ SEGUIMIENTC
VINCULACTEN TRIMESTRAL MIR 2022
PP2 127 BASE DE SEGUIMIENTO DE 2023-04-01  30-09-2027 DIRECCION DE DRA. MARIA DEL CARMEN BASE DE SEGUIMIEQTI
LAS INVESTIGACIONES INVESTIGACION GARCIA PERA DE  INVESTIGACIOQ
REALIZADAS POR CADA REALIZADAS DENTRO 1
UNO DE Lcs INGER
INVESTIGADORES ¥
LINEA DE mvesrmncxﬁn
A LA CUAL SE ENCUENTRA )
ASOCIADA %
PPE 128 INFORME DE 2022-04-01  30-09-2022 SUBDIRECCION DE LC. JESUS ~ OMAR NOTA TNFORMATIVZ
CUMPLIMIENTO DE L0S PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ CUMPEIMIENTO DE 10f
INDICADORES VINCULACTON INDICA) S

CONSIDERADDS EM LA MIR
¥ LOS GQUE CUENTEN CON

UNA VARIACION +- DEL
10% DE LA META
PLANTEADA LAS

¥
ESTRATEGIAS A SEGUIR
PARA SU REGULARIZACION
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CUARTA, 27  Dentro del  100.0 66.7 PP3 129 CONCILIACTONES 2022-04-01  30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA CONCILIACIONES
sistema  de CONTABLES CON LAS AREAS ADMINISTRACIGN CORDOBA CONTABLES
Informacién ~ se FORMALIZADAS
genars de
manera oportuna, PP3 130 PUBLICACION DE ESTADOS 2022-09-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP., ERIKA PLATA IMPRESION DE PANTALLY
suficiente ¥ FINANCIEROS  EN LA ADMINISTRACION CORDDBA DE LA PAGINA DEL INGER
conflable PAGINA DEL INGER.
informacién sobre
e estado de la
situacién
contable ¥
programéatice-
presupuestal  del
Proceso;

CUARTA 28  Se cuenta con el 1000 83.3 PPL 131 BASE SEMAFORIZADA DEL 2022-04-41  10-08-2022 DIRECCION DE DR ARTURO AVILA AVILA BASE SEMAFORIZADA DE)
registro SEGUIMIENT® DE  LOS ENSENANZA b7 SEGUIMIENTO DE LOS
acuerdos v ACUERDOS DE Loscourres DIVULGACION ACUERDOS  DE  LOf
eompromlsos, DE ETICA COMITES DE_ETICA Eb
correspondientes INVESTIGACION, CE, CAAS, INVESTIGACION, CE
a los procesos, CONUE, COTAP, COCODI, CAAS, CONUE, COTAP
aprobados en las WGo. €OCODL, JUGO.
reunlones del
6rgann de PPz 132 BASE SEMAFORIZADA DEL 2022-04-01 30-09:-2021 DIRECCION DE DRA. _HAR:I".A DEL CARMEN BASE SEMAFQORIZADA DE!
Goblerno, de SEGUIMIENTO DE  LOS INVESTIGACION GARCIA PERA SEGUIMIENTO DE LOf
Comités ACUERDOS DE LGS COMITES ACUERDOS DE  LOY
Instituclonales vy EI'ICA EN COMITES DE_ETICA EB
de grupes de alta INVESTIGACION, CE, CAAS, INVESTIGACIAN, CE
direccitn, asi CONUE, COTAP, COCODI, CAAS, CONUE, COTAP
como de  su JUGO. €OLODI, JUGO.
segulmlento, a fin
de que se PP3 133 BASE SEMAFORIZADA DEL 1021-04-01 30-08-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA PLATA BASE SEMAFORIZADA DEI
eumplan en SEGUIMIENT® DE LOS ADMINISTRACION CORDOBA SEGUIMIENTC DE LOS
tiempo y forma; ACUERDOS DE LOS COMITES ACUERDOS  DE  LD:

DE ETL EN COMITES DE_ETICA EM
mvss‘r:s.nc:éu, CE, CAAS, INVESTIGACIDN, CE
CONUE, COTAP, COCODI, CAAS, CONUE, COTAP
3UG0. €OCODT, JUGD,

PP4 134 BASE SEMAFORIZADA DEL 2022-04-D1 30-09-2012 SI.I!I!IRECEIéIlA DE M.A.P. ERIKA PLATA BASE SEMAFORIZADA DE|
SEGUIMIENTQ DE  LOS ADMINISTRACTON CORPOBA SEGUIMIENTD DE LOS
ACUERDOS DE LOS COMITES ACUERDOS  DE  LO!

ICA EN COMITES DE ETICA EM
INVESTIGACION, CE, CAAS, INVESTIGACION, CE
CONUE, COTAP, COCODI, CAAS, CONUE, COTAP
NGO, COCODI, JUGO.

PP5 135 BASE SEMAFORIZADA DEL 2022-04-01  30-09-2022 SUBDIRECCIGN DE MA.P. ERIKA PLATA BASE SEMAFORIZADA DE)
SEGUIMIENTO DE  LOS ADMINISTRACION CORDOBA SEGUIMIENTO DE LOS
ACUERDOS DE LOS courrés ACUERDOS  DE  LOt
DE ETICA COMITES DE_ETICA EB
INVESTIGACION, GE, cus, INVESTIGACION, CE
CONUE, COTAP, €OCODI, CAAS, CONUE, COTAP
VGO, COCODT, JUGO,

PPE 136 BASE SEMAFORIZADA DEL 2022-04-01  30-09-2022 SURDIRECCION DE LIC, JESUS | OMAR BASE SEMAFORIZADA DE|
SEGUIMIENTO DE  LOS PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ SEGUIMIENTO DE LOf
ACUERDOS DE LOS COMITES VINCULACIGN ACUERDOS BE  LOf
DE ETICA EN COMITES DE ETICA €
INVESTIGACION, CE, CAAS, IKVESTIGACION, CE
CONUE, COTAP, COCODI, CARS, CONUE, COTAP
WEO, COCODY, JUGO.

PP1 137 REPORTE ANUAL DE LAS 2022-09-01 30-09-2022 PIRECCION OF DR. ARTURC AVILA AVILA REPORTE ANUAL DE LA
OBSERVACIONES ENSENANZA ¥ OBSERVACIONES »
RECOMENDACIONES DE LIS DIVULGACIDN R!COMENDAC[ONES BE
DIVERSAS AUDITORIAS EN DIVERSAE
EL INGER Aunrromas EN EL TNGEF

PP2 135 REPORTE ANUAL DE LAS 2022-09-01 30-09-2022 DIRECCION DE DRA. MARIA DEL CARMEN REPORTE AMUAL DE LAS

i OBSERVACIONES Y INVESTIGACIGN GARCIA PENA OBSERVACIONES b
RECOMENDACIONES DE LAS nscousumcmuzs ot
DIVERSAS AUDITORIAS EN DIVERSAS
EL INGER AUDITORIAS EN EL INGEF

PP3 139 REPORTE ANUAL DE LAS 2022-09-01 30-09-2022 SUBDIRECCION, ERIKA PLATA REPORTE ANUAL DE LAf
OBSERVACIONES ¥ RACIGN A OBSERVACIONES \
RECOMENDACIONES DE LAS naconsunnmous .13
DIVERSAS AUDITORIAS EN DIVERSAS
EL INGER Aumrom.ns EN EL INGEF

PP4 140 REPORTE ANUAL DE us 2022-09-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA REPORTE ANUAL DE us
QBSERVACIONES ADMINISTRACION CORDOBA OBSERVACIONES
RECOMENDACIONES DE us RECOMENDACIONES m
DIVERSAS AUDITORIAS EN LAS DIVERSA!
EL INGER AUDITORIAS EN EL INGEF

PPS 141 REPORTE ANUAL DE I.AS 2022-09-01 30-09-2022 SUBDIREI:I‘_[ﬁN_ DE M.A.P. ERIKA PLATA REPORTE ANUAL DE LAf
OBSERVACTONES ADMINISTRACION cORDOBA OBSERVACIONES 1
RECOMENDACIONES nELAs neconznm\cmnas oI
TVERSAS AUDITORIAS EN DIVERSAL
EL ENGER Aunnonms EN EL INGEF

PPE 142 REPORTE ANUAL DE us 2022-09-01  30-09-2022 SUBDIRECCION DE LIC JESUS  OMAR REPORTE ANUAL DE LAS
QOBSERVACIONES PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ OBSERVACIONES Al
RECOMENDACIONES DE us VENCULACION necousum\cmnas DI

IVERSAS AUDITORIAS EN DIVERSA!
EL INGER AIJDI'I‘OR]’.AS EN EL INGEF

CUARTA 2% Se tiene  100.0 823 Insti 143 DEL P. ) DE  2022-02-01  30-09-2032 SUBDIRECCION, DE M.a.r. ERIKA  PLATA CORREO DE DIFUSIOM
Implantado  un RECEPCION DE QUEIAS Y ADMINISTRACION CORDOBA DEL PROCESO bt
mecanlsmo DENUNCIAS A TRAVES DEL RECEPCIGN DE QUEJAS Y
wspecifica para el SIDEC DENUNCIAS A TRAVES
registro, analisis DEL SIDEC
¥ atencién -
oportuna ' Institucional 144 PRESENTACION EN LAS 2022-02-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIXA PLATA ACTAS DE LAS SESIONES
suficienbe de SESIONES DEL COMITE DE ADMINISTRACION CORDOBA PEL CE.
quejas ¥ ETICA DEL REGISTRO DE
denuncias QUEJAS Y DENUNCIAS
{Institucional), ¥ RECIBIDAS EN EL ANO.

Institucional 145 SEGUIMIENTO EN  EL 2022-03-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA  PLATA ACTAS DEL COCODI.
€OCODI DEL APARTADO DE ADMINISTRACION CORDOBA

QUEIAS Y DENUNCIAS.
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CUARTA 30 Se cuenta con un 1000 83.3 Institucional 146 BASE SEMAFORIZADA DEL 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA BASE SEMAFORIZADA DEI
sistema de SEGUIMIENTOG DE 10§ ADMINISTRACION CORDOBA SEGUIMIENTO DE LOf
Informacién que ACUERDOS DE LOS coums ACUERDDS DE  LOS
de manera DE ETICA cOMITES DE, ETICA EF
ntegr-l. aportuna INVESTIGACION, CE, cus, INVESTIGACION, CE

confiable CONUE, COTAP, COCODI, CARS, CONUE, COTAP
permitg a Iz alta GO, COCODY, VGO,
direccldn y, en su -
caso, al Organo Institucional 147 BASE DE TO CON 2-04-0%  30-09-2022 SUBDIRECCION_ DE M.AP. ERIKA PLATA BASE DE SEGUIMIENTC
de Gobiemo LAS OBSERVACIONES Y ADMINISTRACION CORDOBA CON LAS OBSERVACIONES
realizar RECOMERDACIGNES DE LAS v nscousnmcroues ot
Seguimientos vy DIVERSAS AMDITORIAS EN DIVERSAS
tomar decislohes EL INGER AUDITDRIAS EN EL INGEF
{Institucional}, 4 "
Anstitucional 148 BASE DE SEGUIMIENTO DE 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE WAP, ERIKA PLATA BASE DE SEGUIMIENT(
LAS INVESTIGACTONES ADMINISTRACION CORDOBA DE  INVESTIGACIONE:
REALIZADAS POR CADA REALIZADAS DENTRO DEI
DE [ INGER
INVESTIGADODRES Y LA
LINEA DE INVESTIGACION
A LA CUAL SE ENCUENTRA
ASOCIADA
Institucional 149 REPORTE ANUAL DE |.As 2022-09-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE M.AP. ERIKA PLATA FORMATO DE REPORTI
OBSERVACIONES ADMINISTRACION CORDOBA ANUAL CON Lar
RECOMENDACIONES RE us OBSERVACIONES 3
DIVERSAS AUDITDRIAS EN RECOMENDACIONES DI
EL INGER LAS DIVERSAS
AUDETORIAS EN EL INGEF

QUINTA 3L Se realizan s 100.0 86.7 PPS 150 ENVIO A LA SFP DEL 2032-01-01 31-03-2022 SUBDIRECCION DE HA.P. ERIKA PLATA OFICIO ¥/ CORREO DI
acclones PROGRAMA DE TRABAJO DE ABDMINISTRACION CORDOBA ENVIO DEL PTCE 2022
correctivas ¥ CONTROL INTERNG 2022
preventhvas  que
contribuyen 2 la PPS 151 DIFUSION DEL PTCI 2022 2022-03-01 31-03-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA CORREC DE DIFUSIOM
aficlencia ¥ ADMINISTRACION CORPOBA DEL PTCIL 2022
eficacia de las
operadones, asi
il la PPS 152 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 2022-03-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA PLATA FORMATO ]
supe n DEL PTCT 2022 ADMINISTRACION CORDOBA SEGUIMIENTO
[p:smanentn :in‘:; TRIMESTRAL PTCI 2023
companentas du ENYIADO Al 01C
control internd;

QUINTA 32  Los resultados de  100.0 83.3 PP5 353 DIFUSION DEL INFORME DE  2023-07-0%  31-0%-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA PLATA CORREQ DE DIFUSION #
las auditorias de AUTOEVALUACTON DEL ADMINISTRACION CORDOBA TODO EL PERSONAL
instancias INGER 2021
fiscalizadoras de
cumplimieato, de PP 154 DIFUSION DEL INFORME DE  2022-07-01  31-07-2022 SUBDIRECCION DE LIC. JESUS | OMAR CORREQ DE DIFUSION i
riesgos, de AUTOEVALUACION DEL PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEY TOPO EL PERSONAL
funclanes, INGER 2021 YINCULACION
evaluaciones y de
:“:::“? G PP1 155 BASE DE SEGUIMIENTO CON  2022-04-01  30-09-2022 DIRECCION DE DR. AATURO AVILA AVILA BASE DE SEGUIMIENTC
otk el LAS OBSERVACIONES ¥ EMSERANZA Y CON LAS OBSERVACIONE!

s maclon, RECOMENDACIDNES DE LAS DIVULGACION v n:cuusnnnr.tona DI
Steszau para DIVERSAS AUDITORIAS EN DIVERSAS
retroalimentar a EL INGER AUDITBRIAS EM EL INGEL
cada uno de los
responsables ¥ PP2 156 BASE DE SEGUIMIENTO CON  2022-04-01  30-09-2022 DIRECCION DE DRA. MARA DEL CARMEN BASE DE SEGUIMIENTC
gnejarary = LAS OBSERVACIONES Y INVESTIGACION GARCIA PERA CON LAS ORSERVACIONES
procese; RECOMENDACIONES DE LAS ¥ RECOMENDACEONES D}

DIVERSAS AUDITORIAS EN 1as DIVERSA!

EL INGER AUDITORIAS EN EL INGEF

PP3 157 BASE DESECUIMIENTO CON  2022-04-01  30-09-2022 SUBDIRECCEON DE MA.P. ERIKA PLATA BASE DE SEGUIMIENTC

LAS OQBSERVACIONES Y ADMINISTRACTON CORDOBA CON LAS OBSERVACTONES

RECOMENDACIONES DE LAS v necouenmcmnss DE

DIVERSAS AUDITORIAS EN DIVERSAS

EL INGER AIJDITDR!AS EN EL INGEF

PP4 158 BASE DE SEGUIMIENTO CON  2022-04-01  30-09-2023 SUBDIRECCION DE M.AP. ERIKA PLATA BASE DE SEGUIMIENTC

LAS OBSERVACIONES ¥ ADMINESTRACION CtORDOBA CON LAS OBSERVACIONES

RECOMENDACIONES DE LAS ¥ RECOMENDACIONES DE

DIVERSAS AUDITORIAS EN LAS DIVERSAY

EL INGER AUDITORIAS EN EL INGEF

PP5 159 BASE DE SEGUIMIENTO CON  2012-04-01  30-09-2022 SURDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA BASE DE SEGUIMIENT(

LAS OBSERVACIONES Y ADMINISTRACION CORDOBA CON LAS OBSERVACIONES

RECOMENDACIONES DE LAS ¥ RECOMENDACIONES DI

D AUDITORIAS EN LAS DIVERSAY

EL TNGER AUDITORIAS EN EL ENGEF

PPB 160 BASE DE SEGUIMIENTO CON = 2022-04-01 30-09-2022 SUBDIREC(_:l.éN DE LIC JESI:IS OMAR BASE DE SEGUIMIENTC

LAS OBSERVACIONES Y PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ CON LAS DBSERVACIONES

RECOMENDACIONES DE LAS VINCULACION v naconmmcmuzs bl

DEVERSAS AUDETORIAS EN DIVERSA:

EL INGER Aunrroluns EN EL INGEF

PP 161 REPORTE ANUAL OE us 2022-09-0t  30-09-2022 DIRECCION DE DR. ARTUROD AVILA AVILA FORMATD DE REPORTE

I OBSERVACIONES ENSERANZA Y ANUAL CON LAS

RECOMENDACIONES DE LAs DIVULGACION OBSERVACIONES 1

DIVERSAS AUDITORIAS EN RECQMENDACIONES o

EL INGER DIVERSAS

AUDI'I'ORIA.S EN EL INGES

PP2 162 REPORTE ANUAL DE !.As 2022-09-01  30-09-2022 DIRECCION DE DRA. MARIA DEL CARMEN FORMATO DE REPOKTI

OBSERVACIONES INVESTIGACION GARCIA PENA ANUAL €ON LAY

RECOMENDACIONES DE I.AS OBSERVACIONES 3

DIVERSAS AUDITORIAS EN RECOMENDACIONES bl

EL INGER LAS DIVERSAS

AUDETORIAS EN EL INGEF

PP3 163 REPORTE AMUAL DE LAS 1021-09-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MAP, ERIKA PLATA FORMATO DE REPORTE

OBSERVACIONES Y ADMINISTRACION CORDOBA ANUAL CON Las

RECOMENDACIONES DE LAS OBSERVACIONES y

DIVERSAS AUDITORIAS EN neconaumaouss ;1]

EL INGER DIYERSA!

Aummuus En EL INGEF

PP4 164 REPORTE ANUAL DE us 2022-09-01  30.09-2022 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA FORMATO DE REPORTI

QBSERVACIONES ADMINISTRACION CORDOBA ANUAL CON LAt

RECOMENDACIONES DE I.AS QBSERVACIONES A

DIVERSAS AUDITORIAS EN RECOMENDACIONES  Of

EL INGER LAS DIVERSAL

AUGITORIAS EN EL INGEF

PPS 165 REPORTE ANUAL DE LAS 2022-09-01 30-09-2022 SI-IBD:IRECCI(‘JN. DE MAP. ERIKA PLATA FORMATO DE REPORTE

OBSERVACIONES ¥ ADMINISTRAGION CORDOBA ANUAL CON LA

RECOMENDACIONES DE LAS OBSERVACIONES M

DIVERSAS AUDITORIAS EN RECOMENDACIONES DI

EL INGER Las DIVERSAS

AUDETORIAS EN EL INGEF

PP 166 REPORTE ANUAL CON LAS 2022-09-01 30~09-2022 SUBDIR.ECFI&N DE LIG JESUS . DMAR FORMATO DE REFORT!
OBSERVACIONES Y PLANEACTON Y CASTILLO HERNANDEZ ANLIAL CoN

RECOMENDACIONES DE LAS VINCULACTION OBSERVACIONES r \

DIVERSAS AUDITORIAS EN RECOMENDAC]BNE DI

EL INGER DIVERSA:

Aunn’onus EN EL N¢n

1\_1

A ¥
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QUINTA 33 Se llevan a cabo  100.0 66.7 PP1 167 INFORME 2022-02-01 31-03-202F DIRECCION DE DR. ARTURD AVILA AVILA INFORME . DI
evaluaciones del AUTOEVALUACTON DEL scn ENSENANZA A AUTOEVALUACION  DEI
control interno de 2021-2022 DIVULGACION SCII 2021-2022
los procesos
sustantivos ¥ PP2 168 INFORME 2022-02-01  31-03-2022 DIRECCIGN DE DAA. MARIA DEL CARMEN INFORME - DI
adjetivos por AUTOEVALUACION DEL Scl:l INVESTIGACION GARCIA PENA AUTOEVALUACION  DEE
F.’ﬁ:ﬁamé.l' 2021;2023 SCII 2021-2022
,
ﬂ;‘g;‘;um . Pp3 169 INFORME DE 2022-02-01 31-03-2022 SUBDIRECCION DE M.AP. ERIKA PLATA INFORME . bl
e etantia AUTOEVALUACION DEL SCII ADMINISTRACION CORDOBA AUTOEVALUACION  DEI
indepen di:nte 2023-2022 SCI1 2023-2022
dete .
el PPa 170 INFORME ) DE 2022-02-01 31-03-2022 SUBDIRECCIGN DE MAP. ERIKA PLATA INFORME ] bi
efectividad de los AUTOEVALUACION DEL SCIT ADMINISTRACTON CORDOBA AUTOEVALUACION  DE)
controles 2021-2022 SCIT 2021-2022
establecidos. A
PPE 171 INFORME 2022-02-0% 31-03-2023 SUBDIRECCION DE MAP. ERIKA PLATA INFORME i ]
i AUTOEVALUALION DEL s:u ADMINISTRACION CORDOBA AUTOEVALUACION  DEI
2021-2022 SCIT 2021-2023
PP6 172 INFORME 2022-02-01 31-03-2022 SUBB!REC!H(‘)N DE LIC JESUS OMAR INFORME . D}
AUTOEVALUACION DEL scn PLANEACION ¥ CASTILLO HERNANDEZ AUTOEVALUACION  DEI
2021-2022 VINCULACION SCII 2021-20312
PPS 173 DIFUSION DEL PTCI 2022 2022-03-01 31-03-2022 SUBDIRECCIGN DE MAP. ERIKA PLATA CORREC DE DIFUSIOH
ADMINISTRACION, CORDOBA DEL PTCI 2022
PPE 174 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 2022-03-01 30-09-2022 SUBDIRECCION DE MA.P. ERIKA PLATA FORMATO L]}
DEL PTCI 2022 1N [ A SEGUIMIENTC
TRIMESTRAL PTCI 202
ENVIADO AL OIC
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