<\[> INSTITUTO
(['\> DE GERIATRIA

INSTITUTO NACIONAL DE GERIATRIA

S
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE CONCLUSION SE:e
DE LA ADMINISTRACION 2012-2018 .

CIUDAD DE MEXICO, A 30 DE NOVIEMBRE DE 2018.
. Marco juridico de actuacion

El Instituto Nacional de Geriatria organismo publico descentralizado, debe dar cabal cumplimiento a diversa normatividad, de manera
enunciativa mas no limitativa se encuentra:

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley Organica de la Administracion Plblica Federal, Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, Ley de los Institutos Nacionales de Salud, Ley de Ciencia y Tecnologia, Ley de Planeacion, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico., Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas, Ley
General de Contabilidad Gubernamental, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion, Ley General de Proteccion de
Datos Personales, Ley General de Responsabilidades Administrativas, Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, Ley Federal
de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 Constitucional, Ley Federal de Archivos, Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos,
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como los diversos reglamentos que se desprenden de ellas.

De forma especifica, el Decreto por el que se adiciona una fraccion IV Bis al articulo 5y el articulo 7 Ter de la Ley de los Institutos
Nacionales de Salud, en materia de Geriatria, el Estatuto Organico del Instituto Nacional de Geriatria, Manual de Organizacién General
de la Secretaria de Salud, Manual de Organizacion Especifico del Instituto Nacional de Geriatria.

Para mayor informacién favor de consultar el SIPOT en donde se encuentra detallada la totalidad de la normatividad.

Il. EI Resultado de los programas, proyectos, estrategias y aspectos relevantes y/o prioritarios

a. Los objetivos, metas, politicas y estrategias de gobierno
El INGER no cuenta a la fecha con programas gubernamentales y sociales sujetos a reglas de operacion y/o politicas publicas.

b. Las acciones y los resultados de los programas sectoriales, institucionales, transversales, regionales y especiales; los programas
sujetos a reglas de operacion o cualquier otro, los proyectos estratégicos y/o prioritarios

Durante el ejercicio 2012 al 2017 el area de Ensefianza y Divulgacién ha desarrollado 15 proyectos de soporte, por ejemplo, el Modelo
de atencion integral para la persona adulta mayor mexicana, ademas en coordinacion se ha trabajo en:

I. Con DGPLADES y se vinculé a CENETEC, para trabajar de forma simultdnea en modelos de tele geriatria; Herramienta para detectar
tempranamente al anciano con riesgo de dafio funcional.

1. Con el Seguro Popular, se disefid, desarrollo, validd e implement6 una herramienta para detectar tempranamente al anciano con
riesgo de dafio funcional; Gestion del cuidado: modelos de atencidn y consultoria de enfermeria.

1. Con la Comision Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad; Promocion de modelos de
educacion continia en proyectos interinstitucionales.

Asi mismo, se trabaj6 con la Universidad de Nueva York y la Universidad de Newcastle;

|. Desarrollo de competencias.
II. Se participo en el desarrollo del Instrumento de Evaluacion del Estandar de Competencia: “Prestacion de Servicios para el Cuidado
de la Persona Adulta Mayor”, con SNDIF, CONOCER, INAPAM y JAP.
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I1l. Mapa Funcional sobre Envejecimiento con el objetivo de “Identificar el personal sustantivo que participa en las labores de atencion
geriatrica del adulto mayor en los diferentes niveles: técnico o no profesional, profesionales y profesionales de la salud, con el fin de
reconocer sus funciones principales, disefiar normas de estandarizacion, que permitan la certificacion en procedimientos necesarios
para mejorar la atencién en salud que se le brinda al adulto mayor con distintas caracteristicas; Modelo de Atencién.

En relacién y como miembro del Comité de Gestién por Competencias que Coordina el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de
la Familia (SNDIF), se participd en la realizacion del:

|. Estandar por Competencia, “Cuidado basico de la persona adulta mayor en domicilio”.

II. Disefio de un Diplomado “Cuidadores para personas mayores” en coordinacién con el Hospital Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”
de San Luis Potosi.

1. Modelo de Competencias para la Atencion del Adulto Mayor INGER.

IV. Disefio e instrumentacion de Programas Educativos acorde a las necesidades y caracteristicas institucionales del personal de salud
que brinda atencion a poblacién adulta mayor, asi como las propias personas adultas mayores.

El Instituto Nacional de Geriatria se aboc6 a generar un Sistema de Atencion para Adultos Mayores que contribuya a mantener o
mejorar su autonomia y funcionalidad, para lo cual durante el 2013 actualizd la investigacion documental existente sobre estudios
internacionales en la materia, con el objetivo de analizar y sistematizar modelos probados como buenas practicas internacionalmente y
desarrollados de acuerdo a lo que establece la Organizacion Mundial de la Salud; Gestion del cuidado: modelos de atencion y
consultoria de enfermeria.

En coordinacion con la Comisidn Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad y en Colaboracion
con la Universidad de Nueva York. Escuela de Enfermeria (NYUCN), se llevd a cabo la implementacién del programa NICHE (Nurses
Improving Care Hospitalized Elders) en México, realizando actividades de instrumentaciéon como: Disefio de la propuesta de
intervencion para la implementacion del proyecto y Gestion y organizacion de la primera etapa de valoracion del perfil institucional
geriatrico, a partir de los instrumentos validados para el efecto.

En colaboracién Universidad de Northumbria (UN), la Realizacién de un Taller de Investigacién en Envejecimiento en el 2015 bajo el
financiamiento del British Council y con la participacion de 15 investigadores del Reino Unido y 15 de México, a partir de lo cual se logre
un productivo intercambio de informacion en la materia; Mapa Funcional sobre Envejecimiento y proyecto de Continuidad, alcanzando
los siguientes productos:

I. Elaboracién del mapa funcional para la atencion de la persona adulta mayor con demencia, determinando los principales
profesionales que atienden a este adulto mayor,

II. Validacion del mapa funcional de la persona adulta mayor con dependencia y determinacion de los principales profesionales que
participan en la atencién del adulto mayor con dependencia;

En el marco de la coordinacion para el Plan de Accion Alzheimer México, en colaboracidn con los Institutos Nacionales de Neurologia y
Neurocirugia, Psiquiatria, De las Personas Adultas Mayores y la Federacién Mexicana De Alzheimer A.C;

. El Mapa Funcional sobre Envejecimiento;

II. Continuidad del Proyecto desarrollando el Modelo de Competencias INGER:

III. Taller institucional “Taller para identificar las competencias institucionales”;

IV. Gestion del cuidado: modelos de atencion y consultoria de enfermeria. En coordinacion con la Comisién Coordinadora de Institutos
Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad;
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V. Colaboracién con la Universidad de Nueva York. Escuela de Enfermeria (NYUCN), la resentacién de los resultados de la
herramienta GIAP (Geriatric Institutional

Assesment Profile) en la Reunion Anual de la Sociedad Geriatrica Americana, realizada del 18 al 22 de noviembre en Orlando, Florida;
Desarrollo de competencias.

Como miembro del Comité de Gestidn por Competencias que Coordina el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
(SNDIF), se particip6 en la realizacion del:

|. Estandar por Competencia, “Cuidado basico de la persona adulta mayor en domicilio”.

II. Disefio de un Diplomado “Cuidadores para personas mayores”. En coordinacion con el Hospital Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”
de San Luis Potosi; Modelo de Competencias para la Atencién del Adulto Mayor INGER.

III. Disefio e instrumentacion de Programas Educativos acorde a las necesidades y caracteristicas institucionales del personal de salud
que brinda atencién a poblacion adulta mayor, asi como las propias personas adultas mayores.

IV. Deteccidn y Manejo de la Fragilidad en Personas Mayores: Un modelo del Instituto Nacional de Geriatria, el desarrollo de este
proyecto financiado por Fundacion Gonzalo Rio Arronte, a través del cual se fortaleci6 el aula virtual a partir del desarrollo de
contenidos alineados a la Linea de Conocimiento para la promocién de un envejecimiento saludable.

V. Modelo de Competencias INGER.

Se conformo el Comité de Gestion por Competencias de la Geriatria, primero en su tipo representado por las principales instituciones
asistenciales y educativas tanto del sector salud como el social, elaborando los Estandares de Competencia EC 0965 “Manejo Inicial de
los Factores de Riesgo de Discapacidad en Personas Mayores”. De la misma manera se trabajé en un Manual para impartir el curso
con base a dicho estandar, el Estandar de Competencia EC 0964“Evaluacién de la Capacidad Funcional de personas Mayores” en el
cual se trabajo en un Manual para impartir el curso con base a dicho estandar, se acredité como Entidad de Certificacion y Evaluacion
de competencias al INGER generando el Manual de Politicas y Seguimientos de dicha Entidad Certificadora y Linea de conocimiento
de la Direccién de Ensefianza y Divulgacion. Marco conceptual en materia de Geriatria, envejecimiento y salud acorde a las
recomendaciones de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), como base para el disefio de la oferta educativa en los préximos
afios.

El area de Planeacion y Vinculacion reporta que en el afio 2014, se desarrollo el Modelo de Formacion de Promotoras de la Salud en
Mujeres Adultas Mayores, el cual se impartidé de manera presencial en tres sedes: Hidalgo, Oaxaca y Distrito Federal (ahora Ciudad de
México), y se conto con la participacion de 88 personas. Ademas, se desarrollé el Protocolo de Promocion de la Salud en Mujeres
Adultas Mayores.

Respecto al parrafo anterior, el curso se implemento a partir de 2015 en la modalidad educativa en linea y autogestion, es decir, no
cuenta con acompafiamiento de un tutor, por lo que se espera que el participante fortalezca y logre identificar las habilidades de estudio
auténomo asi como elementos de autorregulacién, de manera que por medio de las ventajas de la educacién en linea los participantes
aprovechen su tiempo y espacio, ajustandose a los periodos de entrega y realizacion de cada actividad.

El objetivo general del curso es transferir la metodologia de desarrollo de capacidades que contribuyan a la promocion de la salud y el
empoderamiento de las Mujeres Adultas Mayores. La duracién es de 40 horas y consta de 4 mddulos:

|. Envejecimiento y perspectiva de género.

1. Desarrollo humano y capacidades de las mujeres.

IIl. Capacidades para la promocion de la salud y el empoderamiento de las Mujeres Adultas Mayores.
IV. Promocién para la salud de las mujeres mayores que cuidan

Pagina 3 de 41



°\ [ INSTITUTO
(['\> DE GERIATRIA

INSTITUTO NACIONAL DE GERIATRIA

S
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE CONCLUSION SE:e
DE LA ADMINISTRACION 2012-2018 .

En el afio en comento, el curso fue impartido en 4 ocasiones, con un total de 215 participantes concluyéndolo satisfactoriamente.
Para el afio 2016, se replicé 6 veces, y el resultado fue de 712 participantes que lo terminaron satisfactoriamente y finalmente, en 2017
se imparti6 en 5 ocasiones, lo que implicé un total de 872 participantes acreditando el curso.

Ademas de las acciones sefialadas, durante 2014 y 2015 se llevé a cabo el proyecto de investigacion denominado “Evaluacion del
riesgo de caidas en Mujeres Adultas Mayores”. El propésito del proyecto fue la identificacién del riesgo de caidas en Mujeres Adultas
Mayores, mediante la evaluacion funcional, asi como ofrecer a ese grupo de poblacion platicas e informacion sobre prevencion de
caidas.

Por otra parte, es importante destacar que las caidas constituyen uno de los principales riesgos para la salud y calidad de vida en
Personas Adultas Mayores (PAM) en México y en general en el mundo. Alrededor del 30% de las personas de mas de 65 afios sufren
al menos 1 caida cada afio, y con frecuencia las consecuencias son graves, incluyendo fractura de cadera, discapacidad, dependencia
y muerte. Como parte de este proyecto, en el afio 2014 se evaluaron 120 mujeres, mientras que en 2015 se evaluaron 300 Personas
Adultas Mayores en el Laboratorio de Investigacion y Evaluacion Funcional del Adulto Mayor (LIEFAM).

A los evaluados se les realizaron entrevistas para recabar informacion sociodemografica y sobre su estado de salud, asi como una
exploracion fisica completa, estudios de composicién corporal y se les aplicaron pruebas de desempefio fisico que incluyeron fuerza de
prension, fuerza de miembros inferiores, velocidad de la marcha y balance. Por lo que respecta a la fase de recoleccién de informacion,
se completd y se construyé una base de datos cuyo analisis sigue en curso. El analisis de la base de datos permitira identificar los
factores asociados a caidas especificamente en Mujeres Adultas Mayores mexicanas, lo cual constituye un primer paso necesario en el
disefio de intervenciones y programas dirigidos a reducir el riesgo de caidas y las lesiones asociadas a ellas en esta poblacién
vulnerable.

Respecto a los Proyectos de Soporte desarrollados por el area de Ensefianza y Divulgacion, para el primer semestre del ejercicio 2018,
se ha dado continuidad al Modelo de Competencias del INGER, realizando las siguientes actividades;

|. Se realizaron 22 sesiones de trabajo del grupo técnico de expertos para el disefio del estandar de competencia “Aplicacion de
Programas Individuales de actividad fisica multicomponente para personas mayores’, con la participacion de la CONADE, UNEVE, DIF
y la Fundacién Interamericana del Corazon. Realizando prueba piloto en las instalaciones de la CONADE.

II. Se realizaron 10 sesiones de trabajo del grupo técnico de expertos para el desarrollo del estandar de competencia “Orientacion
nutricional para personas mayores’, conformado por el Instituto Nacional de Nutricién y Ciencias Médicas Salvador Zuriban, DIF,
ISSSTE, UNAM y UNEVE.

III. Se iniciaron los procesos de certificacion del grupo semilla, conformado por 22 miembros del personal del INGER en los siguientes
estandares de competencia; EC064 "Evaluacion de la capacidad funcional de personas mayores; EC0965 "Manejo Inicial de factores de
riesgo de discapacidad de personas mayores; EC076 "Evaluacion de la Competencia con base en estandares de competencia; 0217
“Imparticion de cursos de formacion de capital humano de manera presencial”.

IV. Se iniciaron funciones primarias de la Entidad de Certificacién y Evaluacion con la capacidad para los estandares EC0965 y
EC0964; y el registro de los procesos de evaluacion del grupo semilla; y la integracion del grupo de dictamen para la emision de
procedencia / no procedencia de los procesos de evaluacion.

V. Se establecen los mecanismos de aseguramiento de calidad para los procesos de evaluacion.

VI. Se realizaron pruebas piloto de los cursos de capacitacion de los estandares de competencia EC064 “Evaluacién de la capacidad
funcional de personas mayores; y EC0965 "Manejo inicial de factores de riesgo de discapacidad de personas mayores”.

VII. El 10 de abril de 2018 fue la primera reunion ordinaria del "“Comité de Gestidn por Competencias de la Geriatria”, con la
participacion de 17 Instituciones y 24 participantes.
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Se llevo a cabo el Convenio de Colaboracion con la CNDH y el ENTS/UNAM para la coordinacién de esfuerzos en materia de
capacitacion, formacion, promocion, divulgacion, investigacion, defensa y proteccién de los Derechos Humanos y perspectiva de
Género.

Del proyecto "Deteccion y Manejo de la Fragilidad en Personas Mayores'; el cual es financiado por la Fundacién Gonzalo Rio Arronte,
ILA.P., se logré fortalecer el aula virtual a partir del desarrollo de contenidos alineados a la linea de conocimiento para la promocion de
un envejecimiento saludable:

. Deteccion e factores de riesgo.

1. Capacidad funcional.

I1I. Nutricion.

IV. Ejercicio Fisico.

V. Valoracion Integral de la personas mayores.
VI. Envejecimiento Saludable.

Por otra parte, la realizacion del Disefio y Produccion de un Diplomado sobre Cuidados del Adulto Mayor Hospitalizado y un curso
masivo (Mooc), sobre Envejecimiento Saludable; ademas de los siguientes tres cursos;

|. Basico de Cuidados.
I1. Deteccion de Factores de Riesgo y
III. Evaluacién de la Capacidad Funcional.

El area de Ensefianza y Divulgacion, ha dado continuidad a los proyectos de Soporte, conforme a las siguientes acciones y resultados
de programas:

a) Modelo de Competencias INGER:

Un Modelo de competencias comprende de manera articulada, los diversos tipos de competencias que el personal, en sus diversos
niveles, especialidades y funciones, requiere realizar de manera efectiva y con calidad, para la atencion de la persona adulta mayor.
Un modelo de competencias tiene que integrar los siguientes elementos:

|. Comité de gestién por competencias (CGC) para definir la agenda de capital humano para la competitividad en su sector, y
desarrollar y actualizar Estandares de Competencia (EC) Instrumentos de Evaluacion de Competencia y mecanismos que incentiven la
certificacion.

II. Mapa funcional que consiste en el analisis de todas las funciones productivas expresadas en un arbol de funciones.

IIl. Estandares de competencia: Documento elaborado por un grupo de expertos propuestos por el CGC, aplicable a toda la Republica
Mexicana .como referente para evaluar y certificar competencias. Todo EC debe incluir sus Instrumentos de evaluacion (IE) y las lineas
curriculares para cada uno de los niveles de especializacion y competencias comunes identificadas.

IV. Entidad de certificacion y evaluacion (ECE 313-17). Organismo acreditado por CONOCER para la capacitacion, evaluacion y
certificacion de competencias laborales.

El modelo de competencias de la geriatria (MCG) del Instituto Nacional de Geriatria (INGER) permite el manejo de competencias
institucionales con base en la mision, vision, valores y tendencias de atencion y buena practica a personas mayores, dicho modelo esta
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compuesto por el siguiente catalogo de competencias que considera las siguientes:

I. Competencias institucionales.

II. Competencias genérico-administrativas (las aplicables a los diferentes niveles y areas de estructura de atencién) y

Il. Competencias técnicas, requeridas por el personal responsable de la atencion de personas mayores (PM), conforme a cuatro
mapas funcionales previamente obtenidos.

Respecto a este tema:

I. Se realizaron 30 sesiones de trabajo del grupo técnico de expertos para el disefio del estandar de competencia “Aplicacion de
programas individuales de actividad fisica multicomponente para personas mayores con la participacion de la CONADE, UNEVE, DIF,
Fundacion Interamericana del Corazén y el INGER. Pilotaje del estandar de competencia en julio 2018, el cual se present6 para su
revision al grupo técnico de expertos del sector el 18 en julio de 2018.

II. Revision del instrumento de Evaluacion de competencias por este mismo grupo técnico de expertos en agosto del presente.

I1I. Se realizé prueba piloto del instrumento de evaluacion de competencia anteriormente mencionado en las instalaciones del DIF.

IV. Se llevaron a acabo 20 sesiones de trabajo del grupo técnico de expertos para el desarrollo del estandar de competencia
Orientacién nutricional para personas mayores conformado por el Instituto Nacional de Nutricion y Ciencias Médicas Salvador Zuriban,
DIF, ISSSTE, UNAM y UNEVE. Se realizd la prueba piloto del estandar de competencia, asi como su instrumento de evaluacion el 30
de agosto de 2018.

V. Revisién por el grupo técnico de expertos del sector del estandar de competencia Orientacion nutricional para personas mayores” el
dia 14 de septiembre de 2014.

VI. Se llevan a cabo 62 procesos de evaluacion: con un total de 49 personas certificadas.

VII. Se continGian con las funciones de la Entidad de Certificacién y Evaluacién con los procesos de capacitacion, evaluacion y
certificacion para los estandares; EC0965, EC0964, EC0217 y ECO76; asi como el registro y gestién correspondiente ante el Sistema
Integral de Informacion del CONOCER.

VIIl. Se implementan los mecanismos de aseguramiento de la calidad para los procesos de evaluacion.

IX. Se realizaron pruebas piloto de los cursos de capacitacion de los estandares de competencia de EC064 Evaluacién de la capacidad
funcional de personas mayores; EC0965 "Manejo inicial de factores de riesgo de discapacidad de personas mayores.

X. Se atendid la Auditoria Anual por la empresa APPLUS México contratada por el conocer en septiembre.

XI. En el mes de noviembre se llevara a cabo la Segunda Reunion del Comité de Gestidon por Competencias de la Geriatria.

b) Convenio de colaboracién con la CNDH y la ENTS/UNAM para la coordinacidn de esfuerzos en materia de capacitacion, formacion,
promocion, divulgacion, investigacion, defensa y proteccion de los Derechos Humanos y perspectiva de género, para lo cual se
realizaron las siguientes actividades:

. Se iniciaron los trabajos para el disefio de contenidos del curso Derechos Humanos de las Personas Mayores.
II. Se desarrollé una estrategia de divulgacion en la misma materia con la generacion infografias y capsulas de informacion.

c) Continuidad a “"Deteccién y Manejo de la Fragilidad en Personas Mayores: Un modelo del Instituto Nacional de Geriatria”, Desarrollo
de este proyecto financiado por la Fundacién Gonzalo Rio Arronte, a través del cual se llevo a cabo:

|. Fortalecimiento del aula virtual a partir del desarrollo de contenidos alineados a la linea de conocimiento para la promocién de un
envejecimiento saludable.

II. Se inici6 el disefio de contenidos para los cursos y diplomados: Gerociencia, Medicina Geriatria y Diplomado Medicina Geriatrica en
la Atencion Primaria.
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I1I. Se inici6 el disefio instrumental y produccion de los siguientes cursos y diplomados:

a. Capacidad Funcional

b. Nutricion

c. Diplomado Envejecimiento Saludable

d. Intervenciones Comunitarias Basadas en Evidencia.

Para el cierre del presente ejercicio, se llevaran a cabo las siguientes actividades:
a) Modelo de Competencias INGER;

I. Se pretenden realizar 3 reuniones de trabajo para el desarrollo del paquete didactico del estandar de competencias Aplicacién de
programas individuales de actividad fisica multicomponente para personas mayores”.

I1. Revision por el grupo técnico de expertos del sector del estandar de competencias Orientacién Nutricional para personas mayores el
dia 4 de septiembre de 2018.

Ill. Se llevaran a cabo 3 reuniones de trabajo para el desarrollo del paquete didactico del estandar de competencias "Orientacion
Nutricional para personas mayores”

IV. Se pretenden llevar a cabo 5 procesos de evaluacion.

V. Se continuaran con las funciones de la Entidad de Certificacion y Evaluacion con los procesos de capacitacion, evaluacion y
certificacion para los estandares EC0965, EC0964, EC0217, EC076; asi como el registro y gestion correspondiente ante el Sistema
Integral de Informacion del CONOCER.

b) En lo relativo al Convenio de Colaboracién con la CNDH y la ENTS/UNAM,; el cual se firmé el 25 de junio del presente; con la
finalidad de coordinar esfuerzos en materia de capacitacion, formacion, promocion, divulgacion, investigacion, defensa y proteccién de
los Derechos Humanos y perspectiva de género:

. Dar seguimiento a los trabajos en el marco del convenio con el inicio de la preparacion de documentos base para el disefio del curso
de Derechos Humanos de las Personas Mayores y las acciones de divulgacion sobre el tema.

c) "Deteccion y Manejo de la Fragilidad en Personas Mayores™: Un Modelo del Instituto Nacional de Geriatria™. Desarrollado por el
financiamiento por la Fundacion Gonzalo Rio Arronte, con los siguientes objetivos:

. Fortalecimiento el aula virtual a partir del desarrollo de contenidos alineados a la linea de conocimiento para la promocién de un
envejecimiento saludable; Deteccién de factores de riesgo; Capacidad funcional; Nutricién; Ejercicios Fisico; Intervenciones
Comunitarias Basadas en Evidencia Y Envejecimiento Saludable

II. Se dio inicio al disefio de contenidos para los cursos y diplomados de Gerociencia y Medicina Geriatrica en la Atencién Primaria

I1I. Inicio del disefio institucional y produccion de los cursos y diplomados de; Capacidad Funcional, Nutricion.

IV. Diplomado de Envejecimiento Saludable e Intervenciones Comunitarias Basadas en Evidencia.

c. Los avances en los programas sustantivos, con base en la informacion reportada en las cuentas pablicas que correspondan a cada
afio de gobierno

El &rea de Investigacion durante el ejercicio 2012, reporta el indice de investigadores en el Sistema Nacional de Investigadores, en
donde se establecié como meta anual 43.8 y, el indicador final de cumplimiento reportado es de 42.7%; la variacion corresponde a que
el nimero de investigadores adscritos al Sistema Nacional de Investigadores se increment6 de manera significativa, de 7 que se tenian
programados, lograron ingresar 10.
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En lo concerniente a la Productividad cientifica de alto impacto se establecié como meta anual 50.0 y se reporté un cumplimiento de
136.8% debido a que el nimero de articulos se increment6 en revistas de alto impacto. El grupo de investigadores logré publicar en
tales revistas un total de 13 articulos de los 2 que se habian programado, lo cual significa un logro de 650% y un incremento de 11 en
nuimeros absolutos. Estas publicaciones también afectaron positivamente el indicador denominado Productividad de investigaciones,
donde la meta anual fue de 39.4 para el periodo reportado y, el indicador al final del periodo tuvo un cumplimiento de 136.8.

La programacidn en Proyectos en colaboracion, consideré una meta anual de 30.3 y, al final del periodo se reportd un cumplimiento de
183.5%; la variacion en el cumplimiento se debe a que el nimero de proyectos de investigacion vigentes disminuy6 a 18 en lugar de 33.
Lo anterior a raiz de la instalacién del Comité de Investigacion en el Instituto y la implementacion del Sistema de Registro, Evaluacién y
Seguimiento de proyectos de investigacion (SiRES), lo que permitié definir con claridad el nimero de proyectos a realizar de acuerdo
con la reglamentacién y debida protocalizaciéOn de cada uno de ellos, por lo que el nimero de proyectos disminuy6 un 54.5%, y un
absoluto de 15. La disminucién de proyectos afectd negativamente los indicadores denominados Incremento de productividad de
proyectos por investigador, (cuya meta anual propuesta era de 161.5.) y; el indice de proyectos finalizados (cuya meta anual era de
39.4) y al final se reporté un porcentaje de cumplimiento del 46.2%, ya que de los 13 proyectos programados, se finalizaron 6.

En 2013, el indicador denominado indice de investigadores en el SIN al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 105.5
por cierto. Las causas por las cuales se tuvo este cumplimiento obedece a que los investigadores estaban en proceso de iniciar los
tramites ante CONAYT para incorporarse al SNI. El trabajo realizado con la Red de Investigacion para el Envejecimiento coordinada por
el INGER ante el CONACYT sin duda, permitira agilizar los procesos para que los investigadores lleven a cabo su incorporacion al SNI.
Las medidas preventivas que se tomaron disminuir o eliminar las variaciones se orientan al apoyo institucional a los investigadores que
estén en procesos de incorporarse al SNI.

La Tasa de proyectos de investigacion concluidos El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 500. La
variacion en el cumplimiento del indicador respecto a la programacion original se dehié a que continda la falta de laboratorios propios
los que ha provocado el retraso en la conclusion de proyectos de investigacion. Asi como la implementacion del Sistema de Registro y
Evaluacion de Proyectos de Investigacion (SIRES), lo que ha permitido realizar un seguimiento mas detallado de los proyectos, con
evaluaciones periddicas y valoraciones sobre sus alcances, por ello, los requisitos para dar por concluido un proyecto esta siendo mas
riguroso.

Los principales efectos que se producen por la variacion registrada ocasionaron el incumplimiento de la meta de -16.7.

Como medida preventiva se disefié el Plan Maestro del Instituto donde se incluye la construccién de los laboratorios de investigacion
basica. Dicho Plan se programd para su inicié en el 2014 en coordinacion con la Facultad de arquitectura y la Direccion General de
Infraestructura en Salud (DGDIF). También se realizaran sesiones de capacitacion a los investigadores para esclarecer las dudas sobre
los procedimientos del SIRES. Los recursos ejercidos al periodo por el programa presupuestal representan un 100 por ciento del
presupuesto autorizado al periodo.

Para el indicador denominado Porcentaje de articulos cientificos publicados en revistas indexadas se report6 al final del periodo un
cumplimiento del 256.3 por cierto. La variacion en el cumplimiento del indicador respecto a la programacidn original se debi6 a que la
colaboracion de los investigadores en proyectos que no son su principal linea de investigacion produjo articulos no programados; esta
situacion impactd favorablemente al indicador denominado Promedio de publicaciones por investigador, en donde se program6 como
meta anual 1.32 y tuvo un cumplimiento del 110.8%.

Los principales efectos que se producen por la variacion registrada ocasionaron el incremento importante ambas variables. Como
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medida preventiva se replantearon las metas considerando las lineas prioritarias de investigacion, asi como el seguimiento riguroso de
los logros por medio del SIRES y los tiempos de las casas editoras.

Para el ejercicio 2014, en lo concerniente al ejercicio 2014, el indicador denominado Promedio de productos por investigador, cuya
meta anual de 1.4 tuvo un cumplimiento del 87.0, esto se debe a que la meta base se estimd considerando una mayor productividad
por investigador, sin embargo se vio influido por la situacién de incertidumbre en la ocupacion del predio, disminuyendo las
publicaciones totales. En lo referente al indicador denominado Tasa de variacion de los proyectos financiados por CONACyT cuya meta
anual se estimd en 125.0, se tuvo un cumplimiento del 133.3% debido a que un proyecto de investigacion programado para su registro
en el CONACYT tuvo retrasos en los procedimientos de su ingreso y no pudo acreditarse para su financiamiento.

En 2015, el indicador denominado indice de investigadores de alto nivel tuvo una meta anual de 68.4 pero se reportd un cumplimento
del 111.8; la variacién en el cumplimiento del indicador con respecto a la programacion original se debié a la renuncia de dos
investigadores en ciencias médicas con adscripcion al sistema institucional de investigadores, factor que influyé en el indicador
denominado Promedio de articulos de impacto alto publicados por investigador, en el cual se reporté un cumplimiento del 92.3%

En lo que respecta al Porcentaje de articulos cientificos en colaboracidn, se reportd un cumplimiento del 263.8%; se programaron 8 y
se alcanzaron 27. En este mismo sentido, para el indicador titulado Promedio de productos por investigador del Sistema Institucional se
reportd un cumplimiento del 261.5%, superando la meta programada de 1.3.

Para el indice de investigadores de alto nivel, durante el ejercicio 2016, se reporté un cumplimiento del 134.5% respecto a la meta
anual de 39.1, lo anterior obedece a la incorporacion de nuevos investigadores y a los cambios que esto implicé en lo que originalmente
se considerd para la construccion de la meta anual.

En lo que respecta al Porcentaje de articulos cientificos publicados se manejé una meta original de 52.5 y se alcanz6 una meta de 68.2;
en el cumplimiento reportado, la variacién de mayor magnitud no ocurrié en el nimero total de publicaciones, sino en las de alto
impacto.

En el Porcentaje de articulos cientificos en colaboracion se propuso originalmente una meta de 85.0 y se alcanzé 86.4, lo cual permitié
un cumplimiento satisfactorio en las actividades desarrolladas de acuerdo a lo programado.

Para el ejercicio 2017, se iniciaron 6 proyectos de investigacion en envejecimiento y salud, se continuaron 20 y se concluyeron 4.
Como resultado de la actividad cientifica se produjeron 48 publicaciones institucionales totales, de las cuales 44 son articulos cientificos
publicados en revistas indexadas y 4 capitulos de libros. Los proyectos del INGER, en ciencia basica y aplicada, asi como las
publicaciones, se enfocan en las lineas de investigacion institucionales, destacando: los determinantes del envejecimiento sano y
activo, los determinantes sociales de la salud del adulto mayor y su impacto en el proceso de envejecimiento, la estructura demogréfica
de la poblacion, la neurobiologia y neurodegeneracion, homedstasis celular y salud bucal en el envejecimiento.

El Instituto Nacional de Geriatria, a través del area de Ensefianza y Divulgacion respondiendo al objetivo institucional: Ensefianza de
excelencia en el ambito del envejecimiento, para la formacién de técnicos y profesionales de alta valor estratégico, desde el 2012
desarrollé una estrategia de educacién continua con una oferta académica bajo las modalidades presencial y a distancia; una estrategia
de comunicacidn y divulgacion del conocimiento en materia de geriatria y el desarrollo de proyectos de soporte para el impulso de
contenidos de ensefianza.

En Educacion Continua; entre los afios 2012-2017 la oferta educativa del INGER se ha incrementado tanto en niimero de cursos como
en el total de participantes, pasando de 16 cursos con 660 participantes en el 2012 a 22 cursos con 3,029 participantes en el cierre del
2017. El crecimiento tiene una tendencia a fortalecer las actividades a distancia, a efecto de brindar al personal de salud una mayor
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posibilidad de acceder a oferta educativa sin descuidar sus deberes cotidianos de atencion a poblacién adulta mayor.

En el 2012 se brindé un solo curso a distancia y para el 2017 fueron 16 lo que equivale a una variacion de 6% al 73% del total de la
oferta. En ese mismo sentido, los participantes egresados de la modalidad a distancia constituyeron en el 2012 un 6% incrementandose
hasta alcanzar en el 2017 un 92% del total.

El cumplimiento de la funcion sustantiva Comunicacion y Divulgacion desde el 2012 implico el desarrollo de acciones de comunicacion
para las diferentes audiencias del Institutito, desde personal de salud y tomadores de decision y hasta personas mayores, para lo cual
se realizaron afio con afio mensajes para transmitirse en los diferentes canales: web institucional, redes sociales, boletin institucional y
participacion de especialistas en medios de comunicacion.

Durante el 2012, el mensaje central fue la constitucién del Instituto Nacional de Geriatria, como la entidad federal a cargo de atender los
retos y aprovechar las oportunidades que plantea el envejecimiento poblacional en México. A partir del 2013 y hasta el 2017 los
mensajes fueron dirigidos a la promocion de un envejecimiento activo y saludable.

En cuanto a canales de comunicacion el INGER mantuvo una tendencia positiva incrementando entre el 2012 al 2017un 296% el
ndimero de visitas a la pagina web institucional. Los seguidores en el Facebook aumentaron un 551%, en Twitter un 544% y en
YouTube un 392%

La biblioteca virtual complementa las acciones de comunicacion y divulgacién como espacio de consulta, abierto a especialistas y
publico interesado en materia de envejecimiento y salud. Durante el 2012 registré 9,385 visitas y para el 2017 se alcanzaron 8,254.

En la produccion editorial y actividades adicionales de 2012 a 2017, se han destacado entre otras; Libro Aspectos moleculares del
envejecimiento, Fotonovela No te quiero olvidar... pero podria hacerlo, Reimpresion del libro Envejecimiento y salud: Una propuesta
para un plan de accién, Cuadernillo Propuesta para un plan de accién en envejecimiento y salud, Libro Cuéntame de los abuelos.
También, la puesta en escena de la obra 5 Dardos; Conferencias de prensa para la presentacion del libro Cuéntame de los abuelos, por
el inicio del diplomado Alzheimer y otras demencias, por el Taller Internacional de Apoyo Social a Adultos Mayores y la Iniciativa
Vacunacion, Libro 10 Habitos efectivos para la salud del adulto mayor, vol. 5, Manual Atenci6n integral de personas con enfermedad de
Alzheimer y otras demencias, Plan de accion Alzheimer y otras demencias: primera propuesta. La participacion en el Festival
Internacional de Cine de Derechos Humanos (dhfest); Publicacién en YouTube de los videos Encuentro México-Japén; Seminario
Vacunacién con una perspectiva de curso de vida; Taller Politica publica basada en evidencia para enfrentar el desafio del
envejecimiento Libro Hechos y desafios para un envejecimiento saludable en México; Libro electrénico; Libro 10 Habitos efectivos para
la salud del adulto mayor; Libro electronico. Folleto Sexualidad y demencia, Cartel 10 signos para identificar el Alzheimer; Video
capsulas: ¢Qué hace el INGER en torno al Alzheimer y otras demencias?, ¢ Como prevenir el abuso y el maltrato en la vejez? Y
Plataforma web Vivir Bien. En alianza entre el INGER, la Fundacion Tagle y Grupo Ferrer. Publicacién del libro Protocolo para la
atencion de las personas mayores por enfermeria, coeditado con la Comisién Permanente de Enfermeria; Libro 10 Habitos efectivos
para la salud del adulto mayor, vol. 7y reporte ejecutivo Estudio de carga de la enfermedad en adultos mayores.

El area de Investigacion, al cierre del primer semestre de 2018, cuenta con informacion preliminar, la cual seré presentada en la
préxima Sesion de la Junta de Gobierno, a saber; se tienen 7 proyectos nuevos, mas 22 proyectos que se encuentran vigentes y en
proceso de ejecucion, ademas, de 23 articulos publicados.

Para el periodo comprendido entre el 01 de julio y el 30 de agosto, el area de Investigacion elaboro los informes de autoevaluacion de
la Direccién de Investigacion con la finalidad de presentarse en la préxima Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno, considerando los
siguientes aspectos: Siete proyectos nuevos; 22 proyectos que Se encuentran en vigencia y 23 articulos publicados
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Se ha programado por parte del area de Investigacion, que al 30 de noviembre de 2018, el nimero de proyectos totales en ejecucion
alcance por lo menos las 27 unidades y para el caso de publicaciones, 30.

En Educacion Continua, se desarrollaron 12 cursos con un total de 1570 participantes. Respecto a los cursos a distancia, se mantiene
la tendencia de con un total de 8 cursos en esta modalidad lo que representa el 50% del total a alcanzar durante el afio en esta
modalidad. Los participantes egresados en esta modalidad representan al 30 de junio de 2018, el 96% de la cobertura total.

Del 01 de julio al 31 de agosto de 2018, el area de Ensefianza y Divulgacion, impartié 2 cursos Modalidad Presencial con un total de 37
participantes, que sumando a lo acumulado durante el afio da un total de 6 cursos con un total de 98 participantes y por otro lado, en la
Modalidad a Distancia se realizaron 4 cursos con un total de 12 cursos con un total de 2105 participantes en esa modalidad.

Es preciso mencionar, que las actividades a distancia se han mantenido en crecimiento, a efecto de brindar al personal de salud una
mayor posibilidad de acceder a la oferta educativa sin descuidar sus deberes cotidianos de atencion a la poblacién adulta mayor.

Adicionalmente, al cierre del ejercicio 2018, se planea concluir con 4 cursos mas en modalidad presencial con un total de 105
participantes y en la modalidad a distancia con 5 cursos mas con 745 participantes en total.

En suma, se estima cerrar al 30 de noviembre de 2018, con un total de 10 curos en la Modalidad Presencial con 203 participantes
totales y en la Modalidad a Distancia con un total de 17 cursos con 2850 participantes. Lo que permitird, dar cumplimiento a la meta
programada de cursos impartidos, en ambas modalidades.

Para la actividad sustantiva Comunicacion y Divulgacion; se ha dado énfasis durante el primer semestre de 2018, a la promocién de los
componentes para un envejecimiento saludable, como son; la nutricion, actividad fisica, identificacion de factores de riesgo y el
mantenimiento de la capacidad funcional.

En cuanto a canales de comunicacion, se ha mantenido la tendencia de crecimiento; el nimero de seguidores en redes sociales, crecié
en comparacion al total del cierre del 2017; Facebook incremento en un 20%; twitter en un 7%; y en lo que respecta a la Biblioteca
Virtual se alcanzaron 3,621 visitas.

En la produccién editorial y actividades adicionales al primer trimestre de 2018, se destacan las siguientes:

. Boletin INGER mensual con entrevistas y notas originales sobre aspectos destacados, entorno a envejecimiento saludable como son
nutricion, actividad fisica, identificacion de factores de riesgo y el mantenimiento de la capacidad funcional.

II. Infografias especializadas sobre temas para un envejecimiento saludable como son nutricién, actividad fisica, identificacion de
factores de riesgo y el mantenimiento de la capacidad funcional.

IIl. Cartel y video del 6° Aniversario del INGER.

Para el cierre del ejercicio 2018, el INGER mantuvo una tendencia positiva, incrementando entre el 2012 al 2017 en un 296% el nimero
de visitas a la pagina web institucional, los seguidores en Facebook aumentaron un 551%, en twitter un 544% y en YouTube un 392%.

Las Redes sociales del INGER, como espacio de divulgacion del conocimiento, aumentaron en su ndmero de seguidores entre el 2017
y el 30 de junio de 2018, pasando de 27,922 a 37,900 en Facebook y de 17,537 a 19,730 en Twitter. Entre los meses de julio y agosto
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de 2018, se alcanzaron 2,107 seguidores mas en Facebook lo que suma un total de 35,658; relativo a Twitter, se sumaron 445
seguidores mas, lo que representa un total de 19,139 seguidores.

Se estima que la tendencia se mantenga entre el 1 de septiembre y el 30 de noviembre del presente, sumando en éste periodo 2,242
seguidores en Facebook y 591 en Twitter, asi, se planea cerrar con un acumulado total de 37,900 seguidores en Facebook y 19,730 en
Twitter.

La Biblioteca Virtual complementa las acciones de comunicacion y divulgacion como espacio de consulta, abierto a especialistas y
publico interesado en materia de envejecimiento y salud. Es importante recordar que durante el ejercicio 2012 se registrd 9,385 visitas y
para el gjercicio 2017 se alcanzaron 8,254,

Durante el primer semestre de 2018 se alcanzaron 3,621 visitas y para los meses de julio y agosto se alcanzaron 1,048 visitas mas, lo
que representa un acumulado al afio de 4,669 vivistas.

Por (ltimo, se considera que la tendencia se mantenga al 30 de noviembre del presente, sumando 2,086 visitas y con ello cerrar con un
acumulado de 6,755 visitas.

Respecto a la Produccion Editorial y las Actividades adicionales, se pretende cerrar el presente ejercicio 2018, con las siguientes
publicaciones y/o actividades:

. Boletin INGER mensual con entrevistas y notas originales sobre aspectos destacados entorno al envejecimiento saludable como son;
nutricion, actividad fisica, identificacion de factores de riesgo y el mantenimiento de la capacidad funcional principalmente.

II. Infografias especializadas sobre temas para un envejecimiento.

I1I. Video por el dia de las personas mayores

IV.Céapsulas informativas sobre los diferentes topicos del envejecimiento saludable.

d. Las reformas de gobierno aprobadas
La Institucion no cuenta con informacion al respecto.

e. Las acciones realizadas y los resultados de los programas para democratizar la productividad, consolidar un gobierno cercano y
moderno, y fomentar la perspectiva de género en su ambito de competencia, derivados de las estrategias transversales del Plan
Nacional de Desarrollo

El Convenio para establecer las Bases de Colaboracién para dar cumplimiento al Programa para un Gobierno Cercano y Moderno
firmadas por el Instituto Nacional de Geriatria esta conformado por 51 compromisos y 16 indicadores que por sus caracteristicas su
cumplimiento ha sido gradual a lo largo del tiempo, hacia finales de 2017 los compromisos han tenido un avance del 86% y los
indicadores un 77%.

El Instituto Nacional de Geriatria ha realizado acciones en el marco del Programa Nacional de Igualdad de Oportunidades y no
Discriminacion contra las Mujeres 2013-2018 (PROIGUALDAD), mediante el Anexo de Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres (Anexo 13), conforme a lo siguiente:

En adicion a la imparticion del curso en linea auto-dirigido "Promocién de la Salud de la mujer adulta mayor”, en el periodo de enero a
junio, el cual contd con un total de 101 participantes egresados con constancia, y de acuerdo a la programacion anual, en este periodo
que nos ocupa, se impartié una vez mas dicho curso (agosto), con la participacion de 162 egresados con constancia. Con lo cual se ha
ejecutado la programacion de los dos cursos planeados para el ejercicio 2018.
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f. Los principales proyectos de inversion terminados y aquellos que se encuentren en proceso, reportando para estos (ltimos su avance
fisico y financiero, y justificando el grado de avance y estado que guardan

El Instituto Nacional de Geriatria se concibe como un Instituto de nueva generacién enfocado a la investigacion cientifica, formacion de
recursos humanos especializados, desarrollo de modelos de atencién y la innovacion en la implementacion de politicas publicas para la
atencion de la poblacién adulta mayor y preparacion del conjunto de la ciudadania ante el proceso de envejecimiento poblacional que
enfrenta México.

El Instituto Nacional de Geriatria experimento una transicion desde su creacion como organismo desconcentrado en el afio 2009
mediante el decreto publicado en el D.O.F. el 29 de julio de 2008, cuando en 2012 se decreta su conversién a organismo publico
descentralizado y se adiciona una fraccion IV Bis al articulo 5 y el articulo 7 Ter a la Ley de Institutos Nacionales de Salud, en materia
de Geriatria, publicado el 30 de mayo de 2012. El segundo transitorio establece que "La creacién del organismo plblico descentralizado
de la Administracion Publica Federal, Instituto Nacional de Geriatria debera sujetarse a los recursos humanos, financieros y materiales
con lo que contaba el 6rgano desconcentrado “Instituto de Geriatria”.

El decreto, lleva implicita la necesidad de desarrollar la infraestructura para el adecuado cumplimiento de sus objetivos y atribuciones
con el propdsito de llevar a cabo la adecuacion y remodelacion de la sede permanente del Instituto Nacional de Geriatria, para que
cuente con los espacios fisicos idéneos para alojar los laboratorios de investigacion, unidades de investigacion clinica y epidemiologica,
las aulas, biblioteca y auditorios, asi como las que se destinaran a las areas administrativas y de gobierno.

El Instituto Nacional de Geriatria tiene registrado en Cartera de Inversion el Proyecto denominado “Ampliacién y Remodelacion de la
sede del Instituto Nacional de Geriatria. El predio objeto del proyecto de inversion se encuentra ubicado en; Adolfo Ruiz Cortines No.
2767, Col. San Jerénimo Ludica C.P 10200 en la Ciudad de México.

El objetivo del Proyecto de Inversion es Adecuar y Remodelar 13,412m2, de la sede permanente del INGER, a fin de estar en
posibilidades de que realice sus actividades sustantivas dirigidas a la poblacién adulta mayor mexicana, beneficiando a 40 mil
personas.

Su desarrollo contribuira al fortalecimiento del trabajo de manera horizontal con los Institutos Nacionales de Salud en su conjunto y en
forma coordinada con el sector salud. Ello facilitara ademas la concentracidn de acciones con los sectores social y privado.

Se estima que al final del horizonte de evaluacién una productividad anual de; 66 proyectos de investigacion, 182 articulos cientificos,
48 cursos de educacion continua y 72 mil consultas o atenciones. El horizonte de evaluacion se estima en 38 afios, iniciando en 2012y
concluyendo en 2049, divido en dos etapas; Ejecucion (2012 a 2019) y Operacion (2020 a 2049).

El monto de la Inversion del presente proyecto de acuerdo al Plan Maestro y Proyecto Arquitectonico Ejecutivo del INGER (2012-2013),
haciende a $198,061,644.00 (Ciento noventa y ocho millones sesenta y un mil cuatrocientos cuarenta y cuatro pesos 00/00 m.n.),
Indexados. Dichos montos estan considerados principales costos como; superficie del predio (m2), Superficie de construccién de obra
nueva (m2), Superficie de Adecuacion y Remodelacion (m2), Costo parametro del terreno ($/m2), Horizonte de Evaluacion (38 afios),
Tasa social de Descuento (10%), Gastos de Operacion, Mantenimiento y Costo de Oportunidad de Terreno.

En la etapa de Ejecucion incluye en términos generales aspectos como; Estudios de Pre inversién, Tramites, Licencias y Permisos,
Desarrollo de la Obra y Equipamiento de las areas remodeladas.

Cabe sefialar, que se han ejercido recursos sobre los principales componentes como; Equipo y Proyectos/Estudios Arquitectonicos,
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conforme al siguiente detalle;

Durante el Ejercicio 2012 se ejercieron $3,620,000.00 en la partida de gasto 62905 bajo el componente “Estudios de pre inversion”; en
2013 un total de $23,189,793.91 de los cuales $3,350,767.71 en la partida 51101 en "Muebles de Oficina y Estanteria”, $143,160.24 en
la partida 51901 en "Equipo de Administracion”, $8,899,865.96 en la partida 53101 en "Equipo médico y de Laboratorio™ y
$10,796,000.00 en la partida 62201 en "Plan Maestro y Proyecto Arquitectonico Ejecutivo del INGER 2012-2013; y en 2014 un monto
de $25,499.12 en la partida 51101 en "Muebles de oficina y estanteria’.

Por lo anterior, se han ejercido $14, 416,000.00 en el rubro financiero “Construcciones en Proceso en bienes Propios™. Dicho gasto
sigue manteniéndose vigente para el presente proyecto, toda vez que el registro en cartera incluye el costo de la elaboracion de
proyectos, la construccion y la supervision, asi como los gastos y costos relacionados con las mismas, por lo que se considera desde la
planeacion hasta su conclusion, independientemente de la fuente de financiamiento.

En tal sentido se llevaron a cabo los siguientes convenios con la Universidad Auténoma de México: Convenio nimero 32652-1876-19-
IX-2012, por la cantidad de 3°625,000.00 y vigencia del 10 de septiembre al 30 de noviembre del 2012, el convenio 34290-739-8-V-13,
por la cantidad de 10°796,000.00 y vigencia del 16 de abril al 31 de diciembre del 2013, cuyo objetivo es establecer la colaboracion
entre las partes para que la UNAM, a través de la Coordinacion de Vinculacion de la Facultad de Arquitectura, elabore los “Proyectos
Arquitectonicos Ejecutivos para los Edificios de Direccidn General, Investigacion, Laboratorios, Centros de Informacion y Auditorio; y
Anteproyectos para el Gimnasio y Areas Exteriores del Gimnasio y Alberca para el Instituto Nacional de Geriatria, que servira como una
aportacion académica por parte del INGER, para establecer dentro del marco de actuacion de ambas instituciones, principios de
envergadura como la investigacion, la educacion superior, el desarrollo de la cultura, asi como la formacién profesional y docente para
incluir valores en el desarrollo de la vida nacional en materia del envejecimiento sano y activo. Por lo que el Instituto aporto a la UNAM,
la cantidad neta de $14, 416,000.00 por concepto del desarrollo de los proyectos antes sefialados.

Es importante mencionar que en la etapa de ejecucion se ha ido difiriendo la ejecucién de los recursos debido a que no se habia
definido la situacion del predio sujeto de este proyecto de Inversién. Concretamente la imposibilidad se debié a que este predio, era
propiedad del Patrimonio de la Beneficencia Publica, no era de afectacion publica, en consecuencia existia prohibicion para el uso de
recursos publicos.

Ello ocasiono que en el 2014 se regresaron el 99% de los recursos y en 2015, debido a la reduccion presupuestal de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pdblico (SHCP), recort6 el total del presupuesto autorizado para el proyecto, lo que ha ocasionado que se tenga
que diferir a afios posteriores.

Sin embargo, se han estado realizando las gestiones necesarias para formalizar la donacién del inmueble a través de la escritura
publica en favor del INGER, logrando el 22 de diciembre de 2016, la firma de escrituras por la enajenacion a titulo gratuito del Predio
objeto del presente Proyecto de Inversidn, ante la fe del Lic. Salvador Godinez Viera, Notario Nimero 42, de la Ciudad de México, sin
embargo, al 31 de diciembre de 2016 no se cuenta con toda la documentacion correspondiente, por lo que no ha sido posible el
reconocimiento en libros del inmueble citado.

Con fecha 22 de diciembre de 2016 se firmaron las escrituras por la enajenacion a titulo gratuito del Predio de Av. Contreras No. 428,
Colonia San Jer6nimo Lidice, ante la fe del Lic. Salvador Godinez Viera, Notario Nimero 42, de la Ciudad de México, sin embargo, al
31 de diciembre de 2016 no se cuenta con toda la documentacidn correspondiente, por lo que no ha sido posible el reconocimiento en
libros del inmueble citado.

Por otro lado al 31 de diciembre de 2016 y con fecha del 30 de noviembre de 2016 se obtuvo nuevamente la vigencia en cartera del
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Proyecto de Inversién 0912W000002, identificandolo bajo el nombre; "Ampliacion y Remodelacion de la Sede del Instituto Nacional de
Geriatria.- 2012-2019", mediante el Programa Presupuestario K011 “"Proyecto de Inversion de Infraestructura Social” por un monto de
$204,625,671 (doscientos cuatro millones seiscientos veinte cinco mil seiscientos setenta y un pesos 00/00 m.n.). Cabe sefialar que la
fuente de financiamiento es con recursos fiscales, sin embargo, no se asignaron recursos en el PEF 2016 y 2017, para lo cual se queda
en espera para dar inicio la etapa de ejecucion.

En la etapa de Operacion, una vez concluidas las modificaciones y adecuaciones programadas en la etapa de ejecucion de obra, se
iniciara el funcionamiento de; Centro de Ensefianza, Centro de Investigacion Biomédica y Centro de Investigaciones sociales, clinicas y
epidemioldgicas.

El funcionamiento de estos centros se ira logrando en la medida que la infraestructura crezca gradualmente, los espacios fisicos
dispongan de las condiciones 6ptimas para su funcionamiento y, sobre todo, sean autorizados nuevas plazas y mas recurso
presupuestal para la operacion.

La vida atil del proyecto es de 30 afios, acorde al periodo de Operacion (2020-2049), del Horizonte de Evaluacion, aunque
probablemente serd mayor, considerando el mantenimiento que asegura la capacidad para dar servicios mucho més alla de lo
considerado para la evaluacién del proyecto.

Finalmente, y como cualidad particular de este Proyecto de Inversion, esta la posibilidad de aprovechar la infraestructura existente,
acondicionar los espacios a fin de que reinan las condiciones necesarias para la operacion de las diversas areas del INGER, elemento
que sin duda, favorecera la optimizacion de los recursos presupuestarios solicitados.

En el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2018, del Presupuesto total Autorizado a este Instituto Nacional de Geriatria para el
Ejercicio Fiscal 2018, no se asignaron recursos para el Capitulo 6000 “Inversion Publica” para la ejecucién del Proyecto de Inversion
Vigente con No. Solicitud: 25276 y Clave de Cartera 0912W000002 “Ampliacion y Remodelacion de la Sede del Instituto Nacional de
Geriatria.- 2012-2019", Sin embargo, se ha dado cumplimiento al seguimiento y captur6 al Programa de Ejecucion con cifras en cero,
referente al; a)Avance fisico planeado para cada mes; b) Monto de Inversidn devengado con Recursos Fiscales por mes; ¢) Monto de
inversién devengado planeado con Recursos Propios por mes; d) Monto de Inversién ejercido planeado con Recursos Fiscales por
cada mes; y e) Monto de inversion ejercido planeado con Ingresos propios por cada mes a través del Modulo de Seguimiento de
Programas y Proyectos de Inversion del portal aplicativo de la SHCP.

Es importante sefalar, que del monto total de inversién no indexado solicitado para el inicio de la Etapa de Ejecucidn del proyecto en
comento, se tiene planeado destinar un total de;

|.Tramites, Licencias y Permisos” $3,733,000 pesos,
I1.Servicios Relacionados con la Obra $15,715,420 pesos,
lll.Infraestructura $125,723,360 pesos,

IV.Mobiliario y Equipo $1,170,072 pesos y

V.Equipo Cientifico $21,874,635 pesos.

Lo anterior, es adicional a lo ejercido en afios anteriores por $14,416,000.00 pesos por concepto de “Estudios de Pre inversion”,
$8,925,365.00 pesos en "Equipo Cientifico™ y $3,493,928.00 pesos por "Mobiliario y Equipo”.

En la P4gina de la SHCP, se encuentra publicado, vigente y con calendario 2019 el proyecto de inversion con clave 0912W000002
“Ampliacion y Remodelacién de la Sede del Instituto Nacional de Geriatria.- 2012-2019", con un monto planeado de inversion de

Pagina 15 de 41



°\ [ INSTITUTO
(['\> DE GERIATRIA

INSTITUTO NACIONAL DE GERIATRIA

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE CONCLUSION
DE LA ADMINISTRACION 2012-2018

$214,421,658 pesos, los cuales se encuentran indexados a pesos del presente ejercicio 2018.

A partir del 20 de julio del presente, se llevo a cabo la implementacion en el Modulo de Seguridad de Soluciones de Negocio (MSSN) el
nuevo Sistema de Cartera de Inversion (SCI), asi mismo a partir de la fecha referida se llevo a cabo la migracién de datos del sistema
anterior. A partir de la migracion de datos del sistema anterior, se dard inicio las operaciones del SCI, donde el INGER realizara la
carga y modificacion al Proyecto de Inversion 0912W000002 “Ampliacidn y Remodelacién de la Sede del Instituto Nacional de Geriatria.
- 2012-2019"

Para el cierre del 30 de noviembre del presente, respecto al Proyecto de Inversion 0912W000002 “Ampliacion y Remodelacion de la
Sede del Instituto Nacional de Geriatria.- 2012-2019", se estima continuar con el reportar de seguimiento mensual con cifras en cero,
toda vez que a la fecha no se ha obtenido ampliacidn presupuestal para inversion.

Il Los principales logros alcanzados en los programas, proyectos, estrategias y aspectos relevantes y/o prioritarios

a. Los principales logros alcanzados y sus impactos

Una de las metas de la Direccién de Investigacion para el ejercicio 2012 fue instaurar la Comision de Investigacién para que
sistémicamente con la Comision de Etica y el sistema de registro, evaluacion y seguimiento de proyectos de investigacion, o SIRES,
(herramienta de gestion y gerencia que pretende enlazar la actividad cientifica con la administracién de recursos y la oportuna
generacion de variables estadisticas Utiles para la toma de decisiones y la rendicion de cuentas), eleven la calidad de la produccion
cientifica en el Instituto, apegados al marco normativo que la Ley General de Salud y los principios de la practica responsable de la
investigacion nos indican. Los trabajos para instaurar la Comisién de investigacion comenzaron en enero del 2012 y junto con el SIRES
quedo instaurada en el mes de abril del mismo afio.

Para el Instituto de Geriatria invertir en infraestructura y obra fisica no result6 factible por no contar con la titularidad del predio de San
Jeronimo. Sin embargo, se plantearon alternativas en base al acondicionamiento de areas con recomendaciones sencillas pero
altamente eficientes sobre las que se comenzaron a trabajar en los primeros meses del afio 2012. Adicionalmente se sometié a
consideracion de la Red tematica CONACYT Envejecimiento, Salud y Desarrollo Social la propuesta de equipar este laboratorio, lo cual
fue aceptada en mayo del mismo afio. La red tiene como objetivo principal elaborar un proyecto nacional de desarrollo de la
investigacion cientifica y tecnoldgica sobre el envejecimiento, la salud y el desarrollo social de los mexicanos.

Al respecto, durante el 2012 se trabajo en tres entregables, los cuales se esperan sean publicados durante los primeros meses del
2013:

|. El Estado del arte en el tema de la Red,

I1. Un catélogo de recursos humanos e infraestructura y

IIl. Una cartera de proyectos multi institucionales, multidisciplinares, viables y susceptibles de mantener una vinculacion dinamica entre
los diferentes sectores productivos, con impacto directo en el bienestar y la salud de los adultos mayores en México.

Estos productos se desprenden de la actividad que en su conjunto hemos denominado: Elaboracién del diagndstico situacional de la
investigacion y desarrollo tecnoldgico sobre envejecimiento humano, la cual resulta de alta pertinencia para las funciones del Instituto

Nacional de Geriatria. A finales del 2012 se realizo la gestion para el equipamiento del laboratorio.

Para elaborar el estado del arte se implementé un analisis bibliométrico de la investigacion sobre envejecimiento en México:
publicacion, especialistas y poblacion. Este estudio ofrecid los primeros resultados a finales del primer semestre del 2012.
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Se logré la adquisicion de 126 reactivos; 40 por fraccion | 'y 86 por fraccién VIII para utilizarse en 6 proyectos de investigacion
enfocados al estudio de los factores que se asocian con enfermedades neurodegenerativas como Alzheimer, Parkinson; los
mecanismos de envejecimiento celular y los aspectos moleculares relacionados al sindrome de fragilidad en el adulto mayor.

Se publicé el libro Aspectos Moleculares del Envejecimiento, obra constituida por 18 capitulos que describen de forma sencilla, pero
completa, lo mas actualizado sobre diversos aspectos moleculares del proceso de envejecimiento; los capitulos van desde los
mecanismos epigenéticos; mecanismos de estrés oxidante; enfermedades de interés en el adulto mayor como Alzheimer y Parkinson;
mecanismos cardiovasculares en el envejecimiento; cancer y sarcopenia, entre otros.

Durante el ejercicio 2013, la investigacién multidisciplinar teniendo como eje conductor la investigacion biomédica basica y su aplicacion
en la ensefianza de la medicina llevaron a establecer una alianza estratégica entre la Facultad de Medicina de la Universidad Autonoma
Nacional de México y el Instituto Nacional de Geriatria. Esto se materializara en una unidad de investigacion conjunta con una base de
investigadores de alto nivel de ambas instituciones.

De manera adicional, se prepararon los requerimientos de espacios y de infraestructura para todas las areas operativas y de gobierno
de la Direccion de Investigacidn. Incluyendo elaboracién de fichas técnicas y llenado de cédulas arquitecténicas, se entregd material
completo a la Facultad de Arquitectura para elaboracion de planos y del respectivo proyecto ejecutivo, asi mismo, se planea comenzar
con la fase de revision de la propuesta arquitectdnica, revisando el detalle de la propuesta arquitectdnica para estos espacios, se
hicieron diversas correcciones y recomendaciones a nivel técnico y de ingenierias. Ademas de las diversas reuniones para acuerdos de
requerimientos y disefio conceptual que debia reflejar la propuesta.

Se hicieron las adecuaciones necesarias para albergar al area de investigacion, se empezé el amueblado del inmueble, se hicieron
adecuaciones para el cumplimiento de diversas normas relacionadas con el funcionamiento de estos espacios. La Direccién de
Investigacion prepard en su totalidad el andlisis de requerimientos que puso a consideracion de la Subdireccién de Administracion y de
la Jefatura de Informatica, se concret6 la adecuacion del laboratorio de biologia del envejecimiento, junto con el laboratorio de
evaluacion funcional, ademas de espacios para oficinas y cubiculos de investigadores y al cierre del afio 2013 se comenz6 el proceso
de equipamiento de las areas, lo que permitié que se llevaran a cabo 15 sesiones del seminario, con la participacion tanto de
investigadores del Instituto, como de otras instituciones. Las sesiones trataron temas clinicos, sociales y de investigacion basica.

La Direccion de Investigacion durante el primer semestre del 2014 implemento mecanismos de mejora en el Sistema de Registro,
Evaluacion y Seguimiento (SIRES) de proyectos de investigacion, con el propésito de simplificar los procesos de solicitud y registro de
la informacion estadistica; los requerimientos para revision de protocolos que aspiran a ser registrados en el SIRES y la sistematizacion
de la informacion estadistica para la alineacion con la matriz de indicadores (MIR) y lo correspondiente al informe de autoevaluacion del
Director General.

Estas acciones permitieron una mejor planeacién y programacion presupuestal asi como el impulso a la investigacion con altos
estandares de calidad y con apego a la normatividad vigente en materia de salud y se vieron fortalecidas por las mejoras y cambios que
a continuacion se presentan del Comité de Investigacion (Cl) y el Comité de Etica (CEI); las cuales, en conjunto con las modificaciones
al SIRES, impulsan la investigacion y la produccion de conocimiento con base en las prioridades institucionales.

Como parte de la formacion de recursos humanos de alta especialidad, se apoy6 la estancia de investigacion del Dr. Ricardo Quiroz en
la Unidad de Biogquimica en Medicina de la Universidad Auténoma de Barcelona, en Barcelona Espafia, para realizar el protocolo de
investigacion “Mecanismos de disfuncion sinaptica en etapas iniciales de la Enfermedad de Alzheimer: nuevas dianas terapéuticas y
biomarcadores”. Este protocolo se inserta en el proyecto titulado “SEARCHING NEW BIOMARKERS AND THERAPEUTIC TARGETS
RELATED TO COGNITIVE DEFICITS IN EARLY STAGES OF ALZHEIMER'S DISEASE: ROLE OF AKAP79/150, CPT1C AND
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SSAO/VAP-1 IN 0AR-MEDIATED AMPAR DYSFUNCTION".

Con iniciativas de este tipo se fortalecio la base de conocimientos del INGER, las capacidades de los ICM en el desarrollo de
investigacion de frontera y las lineas de colaboracién a nivel internacional.

Durante el ejercicio 2015 se evaluaron 332 personas utilizando las escalas FRAIL y Gerontopole, con el objetivo de determinar la
validez y utilidad de dichos instrumentos en la poblacion mexicana. Los primeros resultados se presentaron en los meses de agosto y
septiembre en el Congreso Regional de Geriatria en San Luis Potosi y en el Congreso del Colegio Nacional de Medicina Geriatrica en
el Distrito Federal.

El intercambio y discusion académica en materia de envejecimiento y salud fue el objetivo de este evento. Se cont6 con la presencia de
investigadores del Instituto Metropolitano de Gerontologia de Tokio (IMGT), quienes presentaron el panorama del envejecimiento en
Jap6n y su experiencia en intervenciones comunitarias para prevenir la fragilidad y promover el envejecimiento activo y saludable.
Investigadores mexicanos del INGER, el Colegio de la Frontera Norte y otras instancias presentaron el contexto de la transicion
demogréfica y epidemioldgica por la que atraviesa México. Derivado de este encuentro un ICM del INGER concursé y obtuvo una
estancia académica breve, de 2 semanas, como observador del modelo de atencién clinica del IMGT, y en la recoleccién de datos de la
oleada anual del estudio longitudinal de envejecimiento que este Instituto lleva a cabo en la poblacién de Kusatsu.

Con el objetivo de cumplir la normatividad en materia de salud e investigacion e incrementar la calidad de las actividades de
investigacion, en el primer semestre se realizaron mejoras a los procesos del SIRES, las cuales guiaron a una re estructuracion
completa y simplificacion de procesos para el cierre del periodo. Las mejoras se enfocaron en disminuir los tiempos de revision al
empatar las acciones y tiempos de los Comités de Investigacion y Etica. La re estructura condujo a un proceso (inico y la revision de los
procesos por cada Comité. Estas acciones y otras paralelas para la normatividad de las funciones sustantivas condujeron al registro de
20 nuevos proyectos de investigacion en el periodo.

Durante el afio 2016 en la Direccién de Investigacion del Instituto Nacional de Geriatria se continuaron 25 proyectos de investigacion
iniciados previamente, se iniciaron 11 proyectos nuevos y se concluyeron otros 11. Se produjeron en total 54 publicaciones, incluyendo
29 articulos en revistas revisadas por pares, 23 capitulos de libro y 2 libros. De las publicaciones en revistas revisadas por pares, 10
fueron publicadas en revistas de grupo Il 'y 15 en revistas de grupo IV.

Adicionalmente se presentaron 40 trabajos en congresos y otras reuniones cientificas. Se promovieron 5 estancias académicas de 6
investigadores en el extranjero, con el fin de fortalecer los vinculos de colaboracidn internacional y desarrollar proyectos de mayor
alcance. La Dra. Shaday Michan Aguirre se encuentra en el Gel-B Salk Institute de California implementando técnicas de
reprogramacion celular para mitigar enfermedades asociadas al envejecimiento. La Dra. Mariana Lopez Ortega y la M. en C. Sara
Torres Castro estuvieron en la Universidad de Edimburgo, Escocia, Reino Unido, del 1 al 21 de junio de 2016, para acudir a la
conferencia de la Dementia Awareness Week 2016 en Edimburgo. Sostuvieron reuniones de trabajo como parte del proyecto
“Programa para el Cuidado Optimo de Instituciones de Larga Estancia para Adultos Mayores con Demencia, PROCUIDA-Demencia’,
que se esta llevando a cabo con dicha universidad. Los Doctores Mario Ulises Pérez Zepeda y Roberto Carlos Castrejon Pérez,
visitaron la Universidad de Montreal Canada, del 1 al 15 de junio, para acordar actividades del proyecto DI-P1-002/2016 “Envejecimiento
sano y activo: un estudio internacional acerca del envejecimiento exitoso y sus determinantes”. La Mtra. Maria Fernanda Carrillo Vega
realizé una estancia de 1 mes en la Universidad de Cagliari, Italia, con el objeto de fortalecer y avanzar el proyecto DI-PI-008/2016
“Vectores de impedancia bioeléctrica en el anlisis de la composicién corporal de adultos mayores mexicanos”. El Dr. Mario Ulises
Pérez Zepeda realizé una estancia en la Universidad de lllinois Chicago del 12 al 22 de septiembre, para trabajar en un proyecto
denominado “Health beliefs and its association with adverse outcomes in older adults”.
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Se dio continuidad a los seminarios de investigacion y se llevaron a cabo 5 en total. EI 2° Encuentro México-Jap6n se realizd en junio.
Nuevamente se traté de una colaboracién de multiples instituciones lideradas por el INGER. La nutrida asistencia (562 personas)
refrendd el poder de convocatoria del instituto y el evento se desarrolld con alto nivel académico. Los temas tratados se enfocaron en
esperanza de vida saludable, indicadores de envejecimiento y salud, acciones de prevencién de fragilidad y dependencia, asi como
envejecimiento saludable.

Para el gjercicio 2017, la politica del INGER para el impulso de la investigacion y el desarrollo tecnoldgico se hizo a partir de dos ejes:

|. El fortalecimiento de la infraestructura para el desarrollo de la investigacion y
II. El desarrollo de proyectos institucionales en respuesta a los problemas nacionales en materia de salud y envejecimiento.

En el primer caso, se iniciaron las fases de adecuacion de areas para la provisién de servicios de energia eléctrica, gases medicinales y
red hidro sanitaria, para poner en marcha el laboratorio de biologia del envejecimiento. Las presentes adecuaciones permitiran la
operacion segura, en apego a la normatividad vigente en materia de investigacion e infraestructura sanitaria.

En lo que respecta al desarrollo de proyectos institucionales en respuesta a problemas nacionales, se puso en marcha el proyecto
"Deteccion y manejo de la Fragilidad en Personas Mayores: un Modelo del Instituto Nacional de Geriatria", para el cual se obtuvo una
donacidn en especie de 15 Millones de pesos para la adquisicion de equipo médico y de laboratorio para las unidades de investigacion
que operaran el proyecto. El cudl permitird desarrollar un modelo de atencién en el manejo del paciente fragil, con enfoque en el primer
nivel de atencion.

Para el cierre del 2017 se plantea contar con las areas terminadas y equipadas. En los primeros meses del 2018 se podra recibir a la
poblacion de investigadores de hiologia del envejecimiento en las areas de laboratorio y a los pacientes en la unidad clinica de
investigacion.

El area de Ensefianza y Divulgacion, para el ejercicio 2012, realiz6 las siguientes actividades:

|. Establecimiento del programa educativo CUIDAMHE (Equipo de Cuidados al Adulto Mayor Hospitalizado),

Il Realizacion del Primer Congreso Internacional de Enfermeria y Envejecimiento; Colaboracion con la Universidad Nacional Autbnoma
de México, a través de la Facultad de Medicina y el Departamento de Salud Publica para impartir el curso de “Salud en el anciano” el
cual forma parte el programa académico del cuarto afio de la carrera de médico cirujano,

Il. Elaboracién del andlisis situacional de la ensefianza de la Geriatria, que fue entregado a la Direccién General de Calidad y
Educacion en Salud,

IV. Elaboracion de la propuesta de modificacion del Plan Unico de Estudios de Especializacion en Geriatria, mismo que fue signada por
los profesores titulares de las sedes de especializacion de la UNAM, los miembros del Subcomité académico y el Consejo Mexicano de
Geriatria,

V. Participacion en la Maestria en Salud Publica, con &rea de concentracion en Envejecimiento, en coordinacion con el Instituto
Nacional de Salud Publica, impartida de manera conjunta en respuesta a la necesidad de contar con recursos humanos especializados
en el disefio, implementacién, gestion y evaluacion de programas sobre envejecimiento y vejez.

VI.Publicacién del libro: Envejecimiento y Salud: Una propuesta para un plan de accion, realizada en cooperacion con la UNAM.

Dado el panorama nacional, en donde somos una poblacién en transicion, ya que como pais contamos con la misma proporcién de

nifios menores de 4 afios y de adultos mayores de 60 afios, evidenciando un envejecimiento poblacional y, por lo tanto, la necesidad de
contar con personal capacitado para solventar las necesidades de este creciente grupo.
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Respecto al ejercicio 2013, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

. Realizacion de la Jornada Conmemorativa por el primer aniversario del INGER,

II. Taller de Expertos sobre la Encuesta Nacional de Salud y Envejecimiento que tuvo como productos la generacion de los textos para
la publicacion de un nimero especial en la revista Salud Publica y un Libro,

1. Ciclo de conferencias sobre temas como: “Pasado, presente y proyecciones al futuro”, analisis de la ENASEM,; Presentacion del
proyecto “Laboratorio Internacional Asociado” en coordinacion con la Universidad de Sherbrooke, Canadd y la Universidad de Burdeos;
Presentacion del proyecto “Departamento Universitario de Geriatria” en coordinacién con la Facultad de Medicina de la UNAM,

IV. Realizacién del IV Curso de egresados. “Metodologia de Investigacion en Envejecimiento”, el cual se centrd en fortalecer las
competencias de investigacion de los participantes, la identificacién de oportunidades de investigacién y la generacion de propuestas
de colaboracion.

V. Realizacion del Segundo Congreso Internacional de Enfermeria y Envejecimiento. (Aproximacién del cuidado enfocado en la
funcionalidad del adulto mayor como una filosofia centrada en el cuidado de la persona).

Para el 2014 se consolidé el programa educativo CUIDAMHE (Equipo de Cuidados al Adulto Mayor Hospitalizado). Impartido en tres
sedes, se llevo a cabo la Colaboracién en el XIX Congreso Nacional de Alzheimer, la Realizacion del Tercer Congreso Internacional de
Enfermeria y Envejecimiento y se Disefi6 e implemento del Diplomado Alzheimer y otras demencias.

En 2015 se realiz6 el Encuentro México-Japon sobre envejecimiento activo y saludable en coordinacion con la Subsecretaria de
Integracion y Desarrollo del Sector Salud, Secretaria de Salud (SIDSS), Asociacidn de Ex becarios Nikkei de México (ASENIM) y la
Japan Internacional Cooperation Agency (JICA).

Ademas, se realiz6 el Strengthening the Scientific Foundation for Policymaking to Meet the Challenges of Aging in Latin America and
the Caribbean, en coordinacion con la Academia Nacional de Medicina de México (ANMM), National Academy of Sciences (NAS);
University of Texas Medical Brnach, U.S. (utmb Health) con el objetivo de “Fortalecer la formulacién de politicas plblicas para enfrentar
los desafios del envejecimiento en América Latina y el Caribe, por medio de la evidencia cientifica.

Durante el ejercicio 2016, se desarrolla un Modelo de Competencias para la Atencidn del Adulto Mayor INGER, con el disefio del primer
curso para el estandar de competencias: “Determinar los factores de riesgo para la pérdida de la funcionalidad de la Persona Adulta
Mayor Independiente”; asi como la definicion de los nuevos estandares a ser integrados al modelo, en camino al establecimiento del
Comité de Gestion de Competencias y de la Entidad de Certificacion y Evaluacion, a efecto de posicionar al Instituto Nacional de
Geriatria como referencia en la materia.

Al respecto, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

|. Para el desarrollo del proyecto “Deteccién y Manejo de la Fragilidad en Personas Mayores: Un modelo del Instituto Nacional de
Geriatria”, para fortalecer el Modelo de Competencias para la Atencion del Adulto Mayor INGER, se obtuvo el Financiamiento por parte
de la Fundacién Gonzalo Rio Arronte,

II. Generacion del “Lineamientos para la Atencion del Adulto Mayor por Enfermeria”, en coordinacion con la Comisién Permanente de
Enfermeria de la Direccién General de Calidad y Educacion en Salud para la mejora de la calidad y la seguridad de este grupo de edad
en los diferentes ambitos asistenciales.

1. Se amplié la oferta educativa de cursos y diplomados en linea y se fortalecié el Aula Virtual de INGER con herramientas amigables y
de facil acceso para el mejor aprovechamiento de la actividad educativa de los participantes con una oferta de cursos y diplomados en
diversas modalidades (autogestiva, tutoreada, etc.) que potencialice el alcance del INGER a nivel nacional.
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Finalmente, se generd un Repositorio Institucional, proyecto financiado con recursos de CONACYT, el cual tiene como finalidad el
acopio, preservacion, gestion y acceso electronico de informacién original producida por el instituto, asi como otros documentos y
recursos educativos de interés y uso para el desarrollo de las funciones sustantivas del instituto en la formacién de recursos humanos
para la atencién de personas mayores.

Se diversifica y fortalece la oferta educativa de cursos y diplomados presenciales y a distancia tendientes a la capacitacion, evaluacion
y certificacion de competencias laborales en torno a los estandares desarrollados para el efecto por el propio instituto.

Por otra parte, se concluye el trabajo para la publicacién del protocolo de “Atencion para las Personas Adultas Mayores por
Enfermeria”, mismo que se trabajé en forma interinstitucional con la Comision Permanente de Enfermeria, el cual fue presentado al
Secretario de Salud Dr. José Narro en la sesion ordinaria correspondiente.

Se conformo el Comité de Gestion por Competencias de la Geriatria, cuyo acto de instalacion, fue el 8 de septiembre el primero en su
tipo y estara representado por las principales instituciones asistenciales y educativas tanto del sector salud como el social; para lo
anterior se realiz6 un proceso de gestion interinstitucional logrando la confirmacion de integracién al Comité de 16 instituciones. El 3 de
noviembre del 2017 se acredité como Entidad de Certificacion y Evaluacién de competencias al INGER.

Al 31 de agosto de 2018, ha contribuido principalmente con los siguientes resultados:

I. Se encuentra en fase de disefio de produccién un diplomado y 5 cursos méas en la modalidad a distancia.

II. Generacion mensual del Boletin INGER, con la participacion de especialistas en todas las areas del Instituto, asi como expertos
independientes.

1. Produccién original del material multimedia para la divulgacion del conocimiento en materia de envejecimiento saludable y el
posicionamiento del Instituto.

IV. La emision de 6 certificados sobre 4 estandares de competencia

V. La conclusion de 1 proceso de evaluacién con juicio de competencia favorable del EC076

VI. La conclusién de 1 proceso de evaluacion con juicio de competencia favorable del EC0965

VII. La conclusion de 10 procesos de evaluacion con juicio de competencia favorable del EC0217

VIII. La conclusion de 1 proceso de evaluacion con juicio de competencia favorable del EC0964

IX. El desarrollo del Estandar de Competencia "Aplicacién de Programas Individuales de Actividad Fisica multicomponente para
personas mayores'.

De igual manera, se estima concluir al 30 de noviembre, principalmente con los siguientes resultados:

|. El desarrollo y conclusion del parque didactico de los Estandares de Competencia “Aplicacion de Programas

II. La conclusion de 17 procesos de evaluacion con juicio de competencia favorable del EC0965

I1I. La conclusion de 14 procesos de evaluacion con juicio de competencia favorable del EC0217

IV. La conclusion de 3 procesos de evaluacién con juicio de competencia favorable de EC0964

V. El desarrollo y conclusién del Estandar de Competencia “Aplicacion de programas individuales de actividad fisica multicomponente
para personas mayores” y "Orientacidn nutricional para personas mayores’.

VI. Llevar a cabo la Segunda Reunion del Comité de Gestion por Competencias de la Geriatria. VI.

VII. En el mes de noviembre se llevara a cabo la Segunda Reunién del Comité de Gestidn por Competencias de la Geriatria.

Por parte del Area de Investigacion, durante el ejercicio 2018, se ha dado continuidad a la politica del INGER, para el impulso de la
investigacion y el desarrollo tecnoldgico a partir de lo propuesto en el ejercicio 2017, a saber;
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|. El fortalecimiento de la infraestructura para el desarrollo de la investigacién y
II. El desarrollo de proyectos institucionales en respuesta a los problemas nacionales en materia de salud y envejecimiento.

En lo que respecta al desarrollo de proyectos institucionales en respuesta a problemas nacionales, se continua en tiempo y forma con
el desarrollo del proyecto "Deteccién y manejo de la Fragilidad en Personas Mayores; un Modelo del Instituto Nacional de Geriatria,
ademas el INGER esta recibiendo en Donacién equipo médico y de laboratorio para las unidades de investigacién que operaran el
proyecto en las fases subsecuentes.

Otro aspecto relevante es el derivado de la publicacion realizada por la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de
México (SECITI), el dia 22 de enero de 2018, mediante el cual se dio a conocer la convocatoria para presentar proyectos cientificos,
tecnoldgicos y/o invocacién enfocados a atender problemas especificos de la Ciudad de México, para lo cual, el INGER tomo la
iniciativa de participar y someti6 a consideracion la propuesta del proyectos denominado "Red Colaborativa de Investigacion
Traslacional para el Envejecimiento Saludable de la Ciudad de México", mismo que se vio beneficiado en la publicacion del 13 de
marzo de 2018 en la pagina electrénica de la SECITI.

Con lo anterior, se obtendran recursos que en su totalidad ascienden a la cantidad de $50,000,000.00 pesos, para llevar a cabo el
desarrollo del proyecto en cuestién. De la primera ministracion al respecto, por la cantidad de $15,000,000.00 pesos, se dio inicio a las
actividades comprometidas y correspondientes a tramites y procesos administrativos necesarios para el desarrollo del proyecto y
disefio conceptual de los ndcleos de Ciencia de Datos y Politica Publica, Gerociencia y Traduccién y Traslacién del conocimiento.

Dentro de las prioridades para el presente ejercicio 2018, resaltan la Unidad de Fisiologia Integrativa en modelos preclinicos de
roedores, asi como el disefio y operacion de la Unidad de Ciencia de datos y el plan de trabajo de un Laboratorio de Politica Plblica.

El area de investigacion, en lo que respecta al ejercicio 2018, como parte de la estrategia para consolidar la masa critica de
investigadores que genere investigacion Cientifica de alto nivel, asi como la promocién y fortalecimiento de los grupos de investigacion
inter y multidisciplinaria en las prioridades del sector, ha permanecido en la constante coordinacion y consolidacion de la Red Tematica
CONACYT de Investigadores; Envejecimiento Salud y Desarrollo Social (REDESDS); la cual resulto favorecida con el apoyo del
CONACYT para €l gjercicio 2018 y que para el presente periodo se obtuvo la aprobacion de su continuidad, aunado a la firma del
convenio de asignacion de recursos.

En este contexto, se aplicd a la convocatoria 2018-1 de la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México
(SECITI), para presentar proyectos cientificos y tecnoldgicos y/o innovacion, enfocados en atender problemas especificos de la Ciudad
de México. Logrando al respecto, un financiamiento de $50,000,000.00 pesos por un periodo de dos afios para el proyecto del INGER,
denominado: "Red Colaborativa de Investigacion Trasnacional para el Envejecimiento Saludable de la Ciudad de México (RECITES) ™.

b. La identificacion de los programas, proyectos, estrategias y aspectos relevantes y/o prioritarios que se consideren deban tener
continuidad con la justificacion correspondiente

El Instituto Nacional de Geriatria, cuenta con los programas presupuestales “E022 Investigacion y desarrollo tecnolégico en salud” y el
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“E010 Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos para la Salud”, mediante los cuales da cumplimiento a las funciones sefialadas
en la Ley de los Institutos Nacionales de Salud, su Estatuto Organico y en atencion a lo dispuesto en el Programa Sectorial de Salud
2013-2018 (PROSESA).

Su continuidad es de hecho, para dar cumplimiento a tanto a lo descrito en el parrafo que antecede como con la mision institucional de
“Promover el envejecimiento activo y saludable de la poblacién mediante la produccién de nuevos conocimientos, su aplicacion y
difusion; la formacion de recursos humanos especializados y el impulso al desarrollo de servicios de salud en el conjunto del Sistema
Nacional de Salud".

Es importante sefialar que de acuerdo con base en el programa quinquenal 2012-2017 de este Instituto, para hacer frente al reto del
envejecimiento en 2018, habria que destacar que el INGER en su reciente creacion (2012) se desenvolvié en un contexto de retos
importante, por lo que, si bien es cierto que los avances han sido considerables, también hay aspectos a los que debe darse
continuidad, a saber:

I. De manera general habra de continuar la calidad de los planes maestros en materia de infraestructura educativa, infraestructura fisica
y de telecomunicaciones, asi como seguir con la solicitud a las instancias correspondientes que permitan el crecimiento de recursos
humanos y la estructura organica. Lo anterior, hara posible el funcionamiento pleno de la Direccion de Desarrollo de Modelos de
Atencidn y obviamente el desarrollo de infraestructura fisica, obra publica y equipamiento y las redes y soporte técnico para todas las
areas y por ende un mejor desempefio.

Il. En la parte sustantiva y como parte del fortalecimiento institucional. En Investigacion se debera persistir con el crecimiento de la
unidad de investigacion epidemioldgica y la creacion de la unidad de andlisis de la informacion.

IIl. En tanto que en Ensefianza y Divulgacion es importante dar seguimiento al Comité de Gestidn por Competencias y la certificacion
para las competencias de atencion en salud de poblacion adulta mayor.

IV. En las éareas de apoyo, los proyectos habrian de focalizarse en consolidar los avances del primer quinquenio. En el rea de
Planeacion y Vinculacién el objetivo esta en los programas, manuales y adaptacion de la normatividad, asi como en el modelo de
gestion de calidad de procesos: software institucional para informacién y evaluacion.

V. Por lo que respecta a la Administracién, los esfuerzos radicarian en el enfoque hacia la gestion y desarrollo financiero presupuestal,
y en la elaboracién de bases y lineamientos para la administracion de recursos propios y de terceros.

Es importante destacar, que los proyectos en comento seguiran siendo pertinentes en el Programa Quinquenal 2018-2022, obviamente
ajustados a las nuevas tendencias sobre envejecimiento saludable marcadas por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) o WHO,
por sus siglas en inglés, en cuyo documento particip6 el INGER.

Todo esto obedece entre otras razones, a que actualmente México debe dar respuesta al proceso de envejecimiento poblacional que,
reto nacional e internacional que enfrentan las naciones de primer mundo y subdesarrolladas como resultado del aumento de la
esperanza de vida y la disminucién de la natalidad, por lo que el Instituto Nacional de Geriatria, sin lugar a dudas, constituye de las
decisiones de politica publica mas importantes de los Ultimos afios para hacer frente al envejecimiento poblacional.

De acuerdo al Programa de Trabajo Quinquenal, en relacion a los objetivos y metas a largo plazo, se debera dar continuidad conforme
a los siguientes temas y sus respectivas actividades:
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a) Programa Anual de Trabajo; en el marco de las actividades y metas institucionales establecidas, se mencionan los siguientes
productos:

. Curso de Educacidn Continua; debido a su programacion, se reportara hasta diciembre del presente afio.

Il. Constancias de Conclusion por la Participacion a los Cursos de Educacion Continda impartidos de forma Presencial a los
Profesionales de la Salud; se espera alcanzar la meta programada de 259 constancias.

I1I. Constancia de Conclusion de los Cursos de Educacion Continua impartidos en Linea a los Profesionales de Salud; atendiendo a su
programacion, se reportaran los resultados en diciembre de 2018.

IV. Articulos Cientificos Publicados en Revistas (grupos | a V),

V. Puesta en Marcha del Area de Transicion de Animales y Estudios de Fisiologia Integrativa,

VI. Puesta en marcha del Laboratorio de Biologia del Envejecimiento,

VII. Propuesta del Plan Actualizado de la Especialidad de Geriatria; se concretd la propuesta para la actualizacion correspondiente.

VIII. Participacion en el Grupo de Trabajo para la Propuesta de Indicadores Nacionales de Envejecimiento; se estima dar cumplimiento
a la fecha programada (ltima semana de noviembre).

IX. Participacion en el Grupo de Trabajo para la Propuesta del "Acuerdo por el que se establecen las directrices para fortalecer la
politica en salud de Cuidados a Largo Plazo™; se participd en el grupo de trabajo correspondiente, realizando diversas reuniones que
lograron la emision del “Acuerdo por el que se establecen las acciones para el disefio e implementacion de la politica pdblica en salud
para el otorgamiento de cuidados a largo plazo por las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud”, mediante el cual se
establece que se integrara un grupo de trabajo especifico, coordinado por el INGER, para solicitar y cumplir con la informacién
necesaria para la elaboracion de un diagndstico de la situacién que guarda la prestacion de cuidados a largo plazo a nivel nacional por
parte de las intuiciones publicas del Sistema Nacional de Salud, actividad que es coordinada por el INGER.

b) Solicitud de Financiamiento ante la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud de la Secretaria de Salud.

Derivado de la necesidad del fortalecimiento de la infraestructura con la que cuenta actualmente el INGER, y con la finalidad de dar
cumplimiento a las atribuciones conferidas en la Ley de Institutos Nacional de Salud, su Estatuto Organico y en atencién a lo dispuesto
en el Programa Sectorial de Salud 2013-2018 (PROSESA).

Al respecto, se dio inicio con el tramite para la obtencion de financiamiento por parte de la Comision Nacional de Proteccion Social en
Salid de la Secretaria de Salud, conforme a las Reglas de Operacién del Fideicomiso del Sistema de Proteccion Social en Salud, con el
objetivo de fortalecer las instalaciones del INGER, proyectando lo anterior del periodo de diciembre de 2018 a diciembre de 2020.

En este sentido, las acciones y compromisos relevantes en proceso de atencion, se detallan a continuacion:

|. Certificado de Necesidad de Infraestructura (CDNI).

Se ingreso la Solicitud de Certificado de Necesidad de Infraestructura ante la Direccién General de Planeacion y Desarrollo en Salud
(DGPLADES) el dia 31 de julio de 2018, sin embargo, se obtuvieron observaciones que fueron solventadas y entregadas el 28 de
septiembre del afio en curso.

II. Certificado de Factibilidad.

El 24 de agosto del afio en curso, se ingreso la solicitud del Certificado de Factibilidad ante la DGPLADES, en su caracter de ventanilla
Unica, no obstante, quien otorga dicho Certificado es la Direccion General de Desarrollo de Infraestructura Fisica (DGDIF). Es preciso

mencionar, que para la emision del certificado en comento, es requisito indispensable contar con el CDNI emitido por la DGPLADES,
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por lo que se estima contar con éste, a mas tardar, al cierre del presente ejercicio.

III. Certificado de Necesidad de Equipamiento Médico (CDNEM).

La solicitud de Certificado de Necesidad de Equipamiento Médico, debera presentarse ante la DGLADES, en calidad de ventanilla
Unica, aunque, quien otorga dicho certificado es el Centro Nacional de Excelencia Tecnoldgica en Salud (CENETEC), dicha solicitud
debera ser ingresada el 15 de octubre del presente, con la finalidad de obtener respuesta el 29 de octubre de 2018.

Por dltimo, y una vez cubierto con los documentos sefialados anteriormente, se debera integrar la Carpeta correspondiente, para su
posterior presentacion ante el Comité Técnico de la Comisién Nacional de Proteccion Social en Salud de la Secretaria de Salud. Para lo
cual, se debera solicitar la celebracion de una sesion extraordinaria para el 12 de noviembre del afio en curso aproximadamente.

c.Las recomendaciones o propuestas de politicas y estrategias que contribuyan a su seguimiento

El INGER no tiene registrado a la fecha politicas y/o estrategias en proceso.
IV. Los Recursos presupuestarios y financieros, humanos y materiales

Recursos presupuestarios y financieros
a) Los recursos financieros, ingresos y egresos autorizados y ejercidos

Con fecha 30 de mayo de 2012, se publica en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por que se adiciona una fraccion IV Bis al
articulo 5 y el articulo 7 Ter a la Ley de los Institutos Nacionales de Salud, en materia de Geriatria, abrogando el Decreto por el que se
crea el Instituto de Geriatria, publicado en el Diario Oficial de la Federacion del 29 de julio de 2008. Creando el organismo publico
descentralizado de la Administracién Piblica Federal, Instituto Nacional de Geriatria, sujetandose a los recursos humanos, financieros y
materiales con los que contaba el entonces 6rgano desconcentrado “Instituto de Geriatria”.

Derivado de lo anterior, se le asigno al Instituto Nacional de Geriatria en el ejercicio 2012 por parte de la Direccion General de
Programacion y Presupuesto de la Secretarfa de Salud una ampliacién de recurso para gasto de operacion y de inversion piblica por la
cantidad de $8,057,580.22 (Ocho millones cincuenta y siete mil quinientos ochenta pesos 00/00 M.N.) De recursos fiscales; distribuidos
de la siguiente manera:

-En el Capitulo 2000 "Materiales y Suministros” $1, 530,962.14 (Un millon quinientos treinta mil novecientos sesenta y dos pesos 14/00
M.N.),

-En el Capitulo 3000 "Servicios Generales” $2, 906,618.08 (Dos millones novecientos seis mil seiscientos dieciocho pesos 18/00 M.N.).

-En el Capitulo 6000 “Inversion Publica” $3, 620,000.00 (Tres millones seiscientos veinte mil pesos 00/00 M.N.). El cual fue ejercido en
su totalidad en la partida 62905°Otros Servicios Relacionados con Obras”.

Del periodo comprendido del 01 de enero de 2013 al 31 de diciembre de 2017, se le ha otorgado un Presupuesto Original al Instituto

Nacional de Geriatria de $ 671,263,627.00 (Seiscientos setenta y un millones doscientos sesenta y tres mil seiscientos veinte siete
pesos 00/00 M.N.) de recursos fiscales, distribuido en los siguientes Programas Presupuestarios:
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a)E010 "Formacion y capacitacion de recursos humanos para la salud” $55,689,981.00 (Cincuenta y cinco millones seiscientos ochenta
y nueve mil novecientos ochenta y un pesos 00/00 M,N,) que equivalen al 8.30% del presupuesto Original autorizado,

b)E019 "Capacitacion Técnica y gerencial de recursos humanos para la salud™ $451,518.00 (Cuatrocientos cincuenta y un mil
quinientos dieciocho pesos 00/00 M.N.) que equivalen al 0.07% del presupuesto Original autorizado,

¢)E022 “Investigacion y desarrollo tecnoldgico en salud” $157,103,796.00 (Ciento cincuenta y siete millones siento tres mil setecientos
noventa y seis pesos 00/00 M.N.), que equivalen al 23.40% del presupuesto Original autorizado,

d)M001 “Actividades de Apoyo Administrativo”, 7.60% $50,998,826.00 (Cincuenta millones novecientos noventa y ocho mil ochocientos
veintiséis pesos 00/00 M.N.), equivalentes al 7.60% del presupuesto Original autorizado,

€)0001 “Actividades de Apoyo a la funcion publica y buen gobierno™ 0.44% $2, 933,265.00 (Dos millones novecientos treinta y tres mil
doscientos sesenta y cinco pesos 00/00 M.N.)

f)KO11 "Proyectos de infraestructura en salud” 60.20% $404, 086,241.00 (Cuatrocientos cuatro millones ochenta y seis mil doscientos
cuarenta y un pesos 00/00 M.N.) lo equivalente al 60.20% del presupuesto Original autorizado.

Del presupuesto Original autorizado por la cantidad de $671,263,627.00 (Seiscientos setenta y un millones doscientos sesenta y tres
mil seiscientos veintisiete pesos 00/00 M.N.) de recursos fiscales de 2013 al 2017, fueron asignados en 2013 $147,613,724.00 (Ciento
cuarenta y siete millones seiscientos trece mil setecientos veinticuatro pesos 00/00 M.N.) que representa el 21.99%, en 2014
$219,360,165.00 (Doscientos diecinueve millones trescientos sesenta mil cientos sesenta y cinco pesos 00/00 M.N.) que representa el
32.68%, en 2015 $202,634,403.00 (Doscientos dos millones seiscientos treinta y cuatro mil cuatrocientos tres pesos 00/00 M.N.) el
30.19%, en 2016 $50,844,214.00 (Cincuenta millones ochocientos cuarenta y cuatro mil doscientos catorce pesos 00/00 M.N.) el 7.57%
y en 2017 $50,811,121.00 (Cincuenta millones ochocientos once mil ciento veintitin pesos 00/00 M.N.) que representa el 7.57%.

Es importante sefialar que del monto total autorizado en el periodo, el 40% del presupuesto que asciende a $267, 177,386.00
(Doscientos sesenta y siete millones ciento setenta y siete mil trescientos ochenta y seis pesos 21/00 M.N.) equivalen a Gasto
Corriente, y el 60% del presupuesto restante que son $404, 086,241.00 (Cuatrocientos cuatro millones ochenta y seis mil doscientos
cuarenta y un pesos 00/00 M.N) se etiquetaron al proyecto de infraestructura en salud, mismo que fue reducido al no poder ejercerlo,
derivado de que el Instituto Nacional de Geriatria no contaba con un predio propio, lo que hacia imposible ejecutar el proyecto de
inversion.

Asi mismo, del presupuesto Original de $671, 263,627.00 (Seiscientos setenta y un millones doscientos sesenta y tres mil seiscientos
veintisiete pesos 00/00 M.N.) de recursos fiscales de 2013 al 2017, fue etiquetado en los siguientes capitulos de gasto:

a)Capitulo 1000 Servicios Personales el 22.27% que equivalen a $149, 486,740.00 (Ciento cuarenta y nueve millones cuatrocientos
ochenta y seis mil setecientos cuarenta pesos 00/00 M.N.),

b)Capitulo 2000 Materiales y Suministros el 1.92% que equivalen a $12, 913,299.00 (Doce millones novecientos trece mil doscientos
noventa y nueve pesos 00/00 M.N.),

c)Capitulo 3000 Servicios Generales el 15.61% que equivalen a $104,777,347.00 (Ciento cuatro millones setecientos setenta y siete mil
trescientos treinta y cuatro pesos 00/00 M.N.) y

d)Capitulo 6000 Inversion Pubica el 60.20% $404,086,241.00 (Cuatrocientos cuatro millones ochenta y seis mil doscientos cuarenta y
un pesos 00/00 M,N,)
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Las variaciones al presupuesto se integran como sigue:

Gasto Corriente

Para gasto corriente se aprobaron $267, 177,386.00 (Doscientos sesenta y siete millones ciento setenta y siete mil trescientos ochenta
y seis pesos 00/00 M.N.), ejerciéndose un total de $279, 469,320.18 (Doscientos setenta y nueve millones cuatrocientos sesenta y
nueve mil trescientos veinte pesos 18/00 M.N.), es decir, hubo una variacion absoluta de $12, 291,934.18 (Doce millones doscientos
noventa y un mil novecientos treinta y cuatro pesos 18/00 M.N.), que equivalen a un incremento del 4.60% del presupuesto aprobado;
se debi6 basicamente al incremento para el pago por concepto de agua y predio durante los ejercicios de 2016 y 2017. Su evolucién de
gasto de recursos fiscales se presenta a continuacion:

-Las erogaciones en Servicios Personales fueron por la cantidad de $153, 789,897.29 (Ciento cincuenta y tres millones setecientos
ochenta y nueve mil ochocientos noventa y siete pesos 29/00 M.N.), registrando una variacién al presupuesto aprobado por $4,
303,157.29 (Cuatro millones trescientos tres mil ciento cincuenta y siete pesos 29/00 M.N.), equivalente al 3% superior a éste.

-Las erogaciones en Materiales y Suministros fue por $10, 831,807.47 (Diez millones ochocientos treinta y un mil ochocientos siete
pesos 47/00 M.N.), se registrd una variacion negativa de $2, 081,491.53 (Dos millones ochenta y un mil cuatrocientos noventa y u
pesos 53/00 M.N.), equivalente al 16% menor al aprobado,

-Las erogaciones en Servicios Generales fue por la cantidad de $114, 468,215.42 (Ciento catorce millones cuatrocientos sesenta y
ocho mil doscientos quince pesos 42/00 M.N.), registrando una variacién de $9, 690,868.42 (Nueve millones seiscientos noventa mil
ochocientos sesenta y ocho pesos 42/00 M.N.), equivalente al 9% superior al aprobado.

-Las erogaciones en Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, se ejercieron $379,400.00 (Trescientos setenta y nueve
mil cuatrocientos pesos 00/00 M.N.), registrandose una variacion del 100% respecto al aprobado, toda vez que fue apertura do el
capitulo 4 mil, para cubrir los pagos por la prestacion de servicio social.

Gasto de Inversion

Para gasto de inversion durante el ejercicio 2012 al 2013, se aprobaron originalmente $404, 086,241.00 (Cuatrocientos cuatro millones
ochenta y seis mil doscientos cuarenta y un pesos 00/00 M,N,) de los cuales fueron ejercidos $26, 835,293.03 (Veintiséis millones
ochocientos treinta y cinco mil doscientos noventa y tres pesos 03/00 M.N.), lo cual Representa una reduccion de $377, 250,947.00
(Trescientos setenta y siete e millones doscientos cincuenta el novecientos cuarenta y siete pesos 00/00 M.N.), que equivale al 93.36%
menor al aprobado.

Las variaciones se integran como sigue:

En el ejercicio 2012 Gnicamente se recibié recurso por ampliacion al presupuesto por un monto de $3, 620,000.00 (Tres millones
seiscientos veinte mil pesos 00/00 M.N.), el cual fue ejercido en su totalidad en la partida de gasto 62905 "Otros Servicios Relacionados
con Obras Publicas.

Para el gjercicio 2013 se obtuvo en el Presupuesto Original un monto de $97,159,725.00 (Noventa y siete millones ciento cincuenta y
nueve mil setecientos veinticinco pesos 00/00 M.N.), el cual sufrié una reduccion de $73,969,931.00 (Setenta y tres millones
novecientos sesenta y nueve mil novecientos treinta y un pesos 00/00 M.N.), derivado de que en esos momentos no se contaba con la
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propiedad del predio y la imposibilidad de construir en el mismo por el caracter de comodato, se buscd con la APBP que se adjudicard
la propiedad, sin embargo, al 31 de diciembre de ese afio, este proceso no concluyo por lo que no fue posible iniciar los procesos de
obra, y se modifico el registro en cartera de inversion para ese 2013 a $26,895,042.51 (Veintiséis millones ochocientos noventa y cinco
mil cuarenta y dos pesos 51/00 M.N.), la cual esta sustentada mediante el Oficio No. DGPOP-03/2605. El presupuesto modificado
quedo en $23,189,793.91 (Veintitrés millones cientos ochenta y nueve mil setecientos noventa y tres mil pesos 91/00 M.N.), para lo cual
se solicitd a la DGPOP de salud la apertura del capitulo 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles™ con la finalidad de adquirir equipo médico
y de laboratorio, asi como mobiliario y equipo de administracion, para acondicionar el Edificio D que contiene las oficinas para los
investigadores, asi como los Laboratorios de Evaluacién Funcional y de Clinica Basica, ejerciendo en este capitulo un monto de
$12,393,793.91 (Doce millones trescientos noventa y tres mil setecientos noventa y tres pesos 91/00 M.N.) y $10,796,000.00 (Diez
millones setecientos noventa y seis mil pesos 00/00 M.N.) en la partida de gasto 62201 "Obras de construccién para edificios no
habitacionales”

Durante el ejercicio 2014, se autoriz6 un presupuesto de $161, 626,770.00 (Ciento sesenta y un millones seiscientos veintiséis mil
setecientos setenta pesos 00/00 M.N.) de los cuales $161, 601,270.88 (Ciento sesenta y un millones seiscientos un mil doscientos
setenta pesos 88/00 M.N.) se pusieron a disposicion de la Secretaria de Salud, quedando un Presupuesto Modificado de $25,499.12
(Veinticinco mil cuatrocientos noventa y nueve pesos 12/00 M.N.) para ejércelo en su totalidad en la partida de gasto 51101 "Mobiliario™.
Lo anterior, derivado a que al cierre del ejercicio 2014 el IINGER no contaba aln con la asignacion de un predio en el cual se pudrira
instalar la sede definitiva del mismo.

Para el ejercicio 2015, se autorizd un presupuesto de $145, 299,746.00 (Ciento cuarenta y cinco millones doscientos noventa y nueve
mil setecientos cuarenta y seis pesos 00/00 M.N.), el cual fue reducido en su totalidad por la misma razén que en el ejercicio 2014. No
se omite sefialar que para el ejercicio 2016 y 2017 no se tuvo asignacion presupuestal para el programa presupuestario K011
“Proyectos de Infraestructura Social".

De recursos Propios para los ejercicios de 2013 al 2017 se tuvo un presupuesto autorizado de $3,290,500.00 (Tres millones
novecientos noventa mil quinientos pesos 00/00 M.N.) para cada ejercicio fiscal del periodo mencionado, sin embargo para los
gjercicios 2013, 2014 y 2015 sufrié una reduccion del 100% de recursos propios por la no captacion de recursos por este concepto.

Para el ejercicio 2016 se obtuvo un presupuesto modificado por la captacion de recursos por concepto de cuotas de recuperacion por la
cantidad de $3,112.00 (Tres mil ciento doce pesos 00/00 M.N.) que representa el .09% del presupuesto aprobado.

Para el ejercicio 2017 se obtuvo un presupuesto modificado por la cantidad de $8, 065,584.00 (Ocho millones sesenta y cinco mil
quinientos ochenta y cuatro pesos 00/00 M.N.), por la captacion de ingresos propios excedentes por concepto de Donacién en efectivo,
amparados bajo el contrato que celebran la Fundacién Gonzalo Rio Arrone, LA.P., y este Instituto Nacional de Geriatria, suscrito el 30
de noviembre de 2016. El Objeto del contrato es apoyar el financiamiento y desarrollo del proyecto denominado “Deteccién y Manejo de
la Fragilidad: un Modelo del Instituto Nacional de Geriatria™.

Del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018 (DPEF), publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de noviembre de 2017; y al calendario de presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2018 publicado en el Diario
Oficial el 13 de diciembre de 2017 por la SHCP, se Autorizé un Presupuesto al Instituto Nacional de Geriatria un monto total de
$61,571,485.00 pesos; integrado por, $51,323,817.00 pesos de Recursos Fiscales y $10,247,668.00 pesos de Recursos Propios de
conformidad con la siguiente distribucién por capitulo de gasto:

a)Recursos Fiscales:
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|.Capitulo 1000 "Servicios Personales” $33,170,750.00 pesos. 64.63% del presupuesto original autorizado.

I1.Capitulo 2000 "Materiales y Suministros™ $1,797,052.00 pesos. 3.50% del presupuesto original autorizado.

I1I.Capitulo 3000 "Servicios Generales” $16,356,015.00 pesos. 31.87% del presupuesto original autorizado.

b)Recursos Propios:

|.Capitulo 3000 "Servicios Generales” $10,247,668.00 pesos. 100% del presupuesto original autorizado.
Asi mismo, distribuidos en los siguientes Programas Presupuestarios:

a)Recursos Fiscales:

I.E010 "Formacién y capacitacion de recursos humanos para la salud” $11,799,103.00 pesos, que equivalen al 22.99% del presupuesto
original autorizado.

II.LE022 “Investigacion y desarrollo tecnoldgico en salud” $32,600,373.00 pesos, que equivalen al 63.52% del presupuesto original
autorizado.

[11.M001 "Actividades de Apoyo Administrativo™ $6,924,341.00 pesos, que equivalen al 13.49% del presupuesto original autorizado.

b)Recursos Propios:

I.E010 "Formacion y capacitacion de recursos humanos para la salud” $7,307,168.00 pesos, que equivalen al 71.31% del presupuesto
original autorizado.

II.LE022 “Investigacion y desarrollo tecnoldgico en salud” $2,940,000.00 pesos, que equivalen al 28.69% del presupuesto original
autorizado.

[11.M001 “Actividades de Apoyo Administrativo” $500.00 pesos, que equivalen al 0.00% del presupuesto original autorizado.

El Presupuesto Original Autorizado de Recursos Fiscales por $51,323,817.00 de pesos, al 30 de junio del presente se ha Modificado a
la cantidad de $57,371,395.00 pesos, lo que representa un incremento del 11.78% neto, equivalente a $6,047,578 pesos. Lo anterior
se deriva de una Ampliacion externa de recursos por $5,600,000.00 pesos al capitulo 2000 "Materiales y Suministros” para hacer frente
a diversas presiones de gasto y otra Ampliacion de recursos por $447,578.00 pesos al capitulo 1000 “Servicios Personales” para la
regularizacion de analiticos de plazas de la Direccion

General de Recursos Humanos y Organizacion, a diversos Organos Desconcentrados e Institutos Nacionales de Salud con vigencia a
partir del 01 de enero de 2018.

Del Presupuesto Modificado de Recursos Fiscales antes mencionado, se ha ejercido la cantidad de $27,124,832.28 pesos, distribuidos
en los siguientes capitulos y conceptos de gasto:
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|.Capitulo 1000 "Servicios Personales” $15,114,392.78 pesos.

I1.Capitulo 2000 "Materiales y Suministros™ $588,155.12 pesos, por conceptos de; Adquisicion de papeleria; Material para Informacion
en Actividades de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica; Material de limpieza; Productos alimenticios; Medicinas y productos
farmacéuticos; Materiales, accesorios y suministros médicos; Prendas de proteccion personal y Herramientas menores.

I11.Capitulo 3000 “Servicios Generales” $11,376,149.34 pesos, por conceptos de; Servicio de Energia eléctrica; Servicio telefonico
convencional e internet; Servicios de conduccidn de sefiales analdgicas y digitales; Servicio postal; Arrendamiento de equipo y bienes
informaticos; Servicio de asesoria fiscal y legal; Servicio de auditoria externa; Traducciones, impresion y elaboracién de material
informativo; Servicio de educacién a distancia, Aseguramiento del predio; Mantenimiento del inmueble, equipo e instrumental médico y
de laboratorio; Servicio de limpieza y jardineria; Viaticos e Impuesto sobre némina.

IV.Capitulo 4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” $46,135.04 pesos, por concepto de compensaciones por
servicios de caracter social solicitado por el area de Recursos Humanos.

Del presupuesto Original Autorizado de Recursos Propios por $10,247,668.00 pesos, se han logrado recaudar al 30 de junio de 2018 la
cantidad de $163,328.86 pesos, por los siguientes conceptos:

|.Donaciones recibidas por el Patronato del INGER, $42,438.26 pesos.
I1.Cuotas de Recuperacion $120,890.60.

Del Presupuesto Recaudado de Recursos Propios, se ha ejercido al 30 de junio de 2018 $96,765.66 pesos, por conceptos de;
Capacitacién a Servidores Publicos, Servicios Integrales, Servicios Relacionados con Traducciones y Otros Impuestos y Derechos.

Al 31 de agosto de 2018, el Presupuesto Original Autorizado de Recursos Fiscales por $51,323,817.00 de pesos se ha visto Modificado
a la cantidad de $56,864,390.00 pesos, que representa un incremento del 11% que equivalen a $5,540,573.00 pesos.

Lo anterior se deriva de una Ampliacidn externa de recursos por $5,600,000.00 pesos al capitulo 2000 “Materiales y Suministros” para
hacer frente a diversas presiones de gasto y otra Ampliacion de recursos por $447,578.00 pesos al capitulo 1000 “"Servicios
Personales” para la regularizacion de analiticos de plazas de la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion, a diversos
Organos Desconcentrados e Institutos Nacionales de Salud con vigencia a partir del 01 de enero de 2018.

Del Presupuesto Modificado de Recursos Fiscales antes mencionado, se ha ejercido la cantidad de $34,563,430.00 pesos, que
equivalen al 61% del presupuesto modificado autorizado, distribuidos en los siguientes capitulos y conceptos de gasto de acuerdo a la
Clasificacién por Objeto de Gasto:

|.Capitulo 1000 “"Servicios Personales’; Del Presupuesto Modificado por $33,111,323.00 pesos, se han ejercido al periodo un total de
$19,796,718.00 pesos, que equivalen al 60% del presupuesto para este capitulo,

I1.Capitulo 2000 "Materiales y Suministros™; Del Presupuesto Modificado por $1,435,476.00 pesos, se han ejercido $644,123.00 pesos,
que equivalen al 45% del presupuesto para este capitulo. Principalmente por la Adquisicion de papeleria; Material para Informacion en
Actividades de Investigacion Cientifica y Tecnolégica; Material de limpieza; Productos alimenticios; Medicinas y productos
farmacéuticos; Materiales, accesorios y suministros médicos; Prendas de proteccidn personal y Herramientas menores.
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I1I.Capitulo 3000 "Servicios Generales™; Del Presupuesto Modificado por $22,127,791.11 pesos, se han ejercido $14,076,452.97 pesos,
que equivalen al 64% del presupuesto para este capitulo. Principalmente por los servicios de Energia eléctrica; telefonia convencional e
internet; Conduccion de sefiales analdgicas y digitales; Servicio postal; Arrendamiento de equipo y bienes informaticos; Servicio de
asesoria fiscal y legal; Servicio de auditoria externa; Traducciones, impresion y elaboracién de material informativo; Servicio de
educacion a distancia, Aseguramiento del predio; Mantenimiento del inmueble, equipo e instrumental médico y de laboratorio; Servicio
de limpieza y jardineria; Viaticos e Impuesto sobre némina.

IV.Capitulo 4000 "Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas™; Del Presupuesto Modificado por $189,800.00 pesos, se
han ejercido $46,135.04 pesos, que equivalen al 24% del presupuesto para este capitulo. Lo anterior, por concepto de compensaciones
por servicios de caracter social solicitado por el area de Recursos Humanos.

Al respecto, y atendiendo a la clasificacion programatica, se han observado las siguientes variaciones:

I.E010 "Formacion y capacitacion de recursos humanos para la salud”. Del Presupuesto Original Autorizado de $11,799,103.00 pesos,
se ha Modificado a la cantidad $11,733,948.41 pesos, que representa una disminucion del 1%. Se ha ejercido la cantidad de
$8,213,259.17 pesos, que equivalen al 70% en relacién al presupuesto Modificad al 31 de agosto de 2018.

II.LE022 “Investigacidn y desarrollo tecnoldgico en salud” Del Presupuesto Original Autorizado de $32,600,373.00 pesos, se ha
Modificado a la cantidad $38,067,733.59 pesos, que representa un incremento del 17%. Se ha ejercido la cantidad de $22,271,582.19
pesos, que equivalen al 59% en relacion al presupuesto Modificado al 31 de agosto de 2018.

111.M001 “Actividades de Apoyo Administrativo™ Del Presupuesto Original Autorizado de $6,924,341.00 pesos, se ha Modificado a la
cantidad $7,062,707.84 pesos, que representa un incremento del 2%. Se ha ejercido la cantidad de $4,078,588.47 pesos, que

equivalen al 58% en relacion al presupuesto Modificado al 31 de agosto de 2018.

Del presupuesto Original Autorizado de Recursos Propios por $10,247,668.00 pesos, se tienen un total de ingresos recaudados al 31
de agosto de 2018 por $11,408,153.00 pesos. Dicha cantidad se desglosa en los siguientes conceptos de ingresos:

|.Cuotas de Recuperacion $122,250.00 pesos,

I.Donaciones Patronato del INGER $801,377.35 pesos,

Il.Donaciones Fundacién Gonzalo Rio Arronte I.A.P., ejercicio 2018 $6,957,168.00 pesos y

IV.Donaciones Fundacién Gonzalo Rio Arronte I.A.P., ejercicio 2017 $3,527,358.00 pesos.

Es importante mencionar que los ingresos por $3,527,358.00 pesos, representan el monto remanente de la donacion recibida en el
ejercicio 2017 por $8,065,584.00 pesos y que al 31 de diciembre de 2017 se ejercieron Gnicamente $4,538,226.00 pesos. Dicho saldo,
se encuentra en proceso de regularizacion para el presente y/o proximo ejercicio fiscal, ante la Comision Coordinadora de Institutos
Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad (CCINSHAE), y la Direccion General de Programacion y Presupuesto de la
Secretaria de Salud (DGPyP).

Ademas, se encuentra en tramite la autorizacion por la Junta de Gobierno de este Instituto Nacional de Geriatria, para la captacion de

ingresos propios excedentes por concepto de donaciones, hasta por un monto de $4,328,735.30 pesos.
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De los ingresos recibidos por $11,408,153.00 pesos, se han ejercido un total de $655,192.11 pesos al 31 de agosto de 2018, conforme
a los siguientes conceptos de ingreso:

I.Cuotas de Recuperacion se han ejercido $99,943.08 pesos, que representan el 82% del ingreso recaudado por éste concepto.

I.Donaciones del Patronato del INGER se han ejercido $504,313.01 pesos, que representan el 63% del ingreso recaudado por éste
concepto.

Il.Donaciones de la Fundacion Gonzalo Rio Arronte I.A.P., durante el ejercicio 2018, se han ejercido $50,936.02 pesos, que
representan el 1% del ingreso recaudado por éste concepto.

Periodo del 01 de septiembre al 30 de noviembre de 2018.

Para el cierre al 30 de noviembre de 2018, se estima que del Presupuesto Modificado Autorizado de recursos fiscales al 31 de agosto
por la cantidad de $56,864,390.00 pesos, no sufra variacion alguna, es decir, no se espera alguna modificacion de ampliacion y/o
reduccién liquida al presupuesto.

Del Presupuesto Modificado de Recursos Fiscales antes mencionado, se planea ejercer al 30 de noviembre un acumulado de
$49,368,320.00 pesos, que equivalen al 87% del presupuesto modificado autorizado, distribuidos en los siguientes capitulos y
conceptos de gasto, atendiendo a la Clasificacién por Objeto de Gasto:

|.Capitulo 1000 “"Servicios Personales”; Del Presupuesto Modificado por $33,111,323.00 pesos, se programa ejercer un total de
$29,132,285.68 pesos, que equivalen al 88% del presupuesto para este capitulo,

I1.Capitulo 2000 "Materiales y Suministros”; Del Presupuesto Modificado por $1,435,476.00 pesos, se considera ejercer un acumulado
de $1,405,508.13 pesos, que equivalen al 98% del presupuesto para este capitulo. Principalmente por la Adquisicion de papeleria;
Material para Informacion en Actividades de Investigacion Cientifica y Tecnol6gica; Material de limpieza; Productos alimenticios;
Medicinas y productos farmacéuticos; Materiales, accesorios y suministros médicos; Prendas de proteccion personal y Herramientas
menores.

IIl.Capitulo 3000 "Servicios Generales”; Del Presupuesto Modificado por $22,127,791.11 pesos, proyecta ejercer un total de
$18,664,777.93 pesos, que equivalen al 84% del presupuesto para este capitulo. Principalmente por los servicios de Energia eléctrica;
telefonia convencional e internet; Conduccion de sefiales analdgicas y digitales; Servicio postal; Arrendamiento de equipo y bienes
informaticos; Servicio de asesoria fiscal y legal; Servicio de auditoria externa; Traducciones, impresién y elaboracién de material
informativo; Servicio de educacion a distancia, Aseguramiento del predio; Mantenimiento del inmueble, equipo e instrumental médico y
de laboratorio; Servicio de limpieza y jardineria; Viaticos e Impuesto sobre ndémina.

IV.Capitulo 4000 "Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas™; Del Presupuesto Modificado por $189,800.00 pesos, se
calcula ejercer un acumulado de $165,748.00 pesos, que equivalen al 87% del presupuesto para este capitulo. Lo anterior, por
concepto de compensaciones por servicios de caracter social solicitado por el area de Recursos Humanos.

Es importante mencionar, que el Presupuesto por Ejercer al 30 de noviembre de 2018 asciende a $7,496,070.11 pesos, que equivalen

al 13% del presupuesto Modificado Autorizado. Dichos recursos se pretenden ejercer en Ultimo mes del ejercicio 2018 para atender las
necesidades de operacion, principalmente de las areas sustantivas de este Instituto.
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Respecto al Presupuesto Original Autorizado de Recursos Propios por $10,247,668.00 pesos, se estima se Modifique por la cantidad
de $14,576,403.30 pesos, toda vez que se encuentra en proceso de autorizacion por la Junta de Gobierno de este Instituto Nacional de
Geriatria, la captacion de ingresos propios excedentes por concepto de donaciones, hasta por un monto de $4,328,735.30 pesos.

Se estima un total de ingresos recaudados al 30 de noviembre de 2018 por $11,468,162.35 pesos. Dicha cantidad se desglosa en los
siguientes conceptos de ingresos:

|.Cuotas de Recuperacion $182,259.00 pesos,

I.Donaciones Patronato del INGER $801,377.35 pesos,

lIl.Donaciones Fundacién Gonzalo Rio Arronte I.A.P., ejercicio 2018 $6,957,168.00 pesos y

IV.Donaciones Fundacién Gonzalo Rio Arronte I.A.P., ejercicio 2017 $3,527,358.00 pesos.

Es importante mencionar que los ingresos por $3,527,358.00 pesos, representan el monto remanente de la donacion recibida en el
ejercicio 2017 por $8,065,584.00 pesos y que al 31 de diciembre de 2017 se ejercieron Unicamente $4,538,226.00 pesos, dicho saldo,
se encuentra en proceso de regularizacion para el presente y/o proximo ejercicio fiscal, ante la Comision Coordinadora de Institutos
Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad (CCINSHAE), y la Direccion General de Programacion y Presupuesto de la
Secretaria de Salud (DGPyP).

De los ingresos propios estimados al 30 de noviembre de 2018, se planea ejercer al mismo periodo un total de $2,314,724.74 pesos,
conforme a lo siguiente:

I.Cuotas de Recuperacion, ejercer $110,757.53 pesos, que representan el 61% del ingreso recaudado por éste concepto.
I.Donaciones del Patronato del INGER, ejercer $755,920.23 pesos, que representan el 94% del ingreso recaudado por éste concepto.
lIl.Donaciones de la Fundacién Gonzalo Rio Arronte I.A.P., durante el ejercicio 2018, ejercer $1,448,676.98 pesos, que representan el

21% del ingreso recaudado por éste concepto.

b) El informe del resultado de las metas de balance de operacion, de presupuesto y financieras de las entidades paraestatales de
control presupuestario directo

El Instituto Nacional de Geriatria no tiene informacion que reportar al respecto, toda vez que esta considerada como entidad paraestatal
de control presupuestario indirecto de acuerdo al numeral Ill. Clasificacion del Sector Paraestatal Federal del Manual de Contabilidad
Gubernamental para el Sector Paraestatal Federal (31/julio/2018).

c) El informe que dé cuenta del monto, destino y aplicacion de los recursos federales transferidos a las entidades federativas; a
fideicomisos publicos, mandatos o contratos analogos no considerados entidades paraestatales, asi como a fideicomisos constituidos
por entidades federativas o particulares y de los donativos o subsidios otorgados por la Dependencia o Entidad

El Instituto Nacional de Geriatria no ha otorgado donativos o subsidios a la fecha del presente informe.
Recursos humanos

a) La estructura con las plantillas desglosadas del personal de base y de confianza; considerando los contratos por honorarios y el
personal de caracter eventual; indicando los cambios estructurales y operativos realizados durante el periodo que se informa y su
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impacto presupuestario
En el Decreto de Creacion del Instituto Nacional de Geriatria se establece que debera conformarse con los recursos humanos con los

que contaba el Instituto de Geriatria, es por ello que inicia trabajos con 61 plazas las cuales se conformaban de la siguiente manera;

De Estructura: Un Director General, dos directores de area, seis subdirectores y 11 jefaturas de departamento.
De confianza: 28 operativos de los que 19 son investigadores y 9 soportes administrativos
De base: 13 operativos

En afio 2013 se otorga al Instituto una ampliacion a su plantilla, se incorporan 6 soportes administrativos y en 2015 se le transfiere una
plaza de base, por lo que a la fecha se cuenta con una plantilla total de 68 plazas, quedando como se detalla a continuacion:

De Estructura; Un Director General, dos directores de area, seis subdirectores y 11 jefaturas de departamento.
De confianza: 34 plazas conformadas por 19 investigadores y 15 soportes administrativos
De base: 14 operativos.

Es importante sefialar que no se cuenta con plazas eventuales, ni de honorarios, por lo que el presupuesto autorizado para 2018 en el
capitulo 1000 de servicios personales es de $33,170,750.00 (Treinta y tres millones, ciento setenta mil, setecientos cincuenta pesos
00/100).

b) La relacion de puestos de libre designacion y puestos sujetos a la normatividad que regule el servicio profesional de carrera que
corresponda

La Institucion no cuenta con informacién al respecto del tema.
c) La referencia a las Condiciones Generales de Trabajo o del contrato colectivo de trabajo o sus equivalentes

El Instituto Nacional de Geriatria, se rige por las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Salud

Recursos materiales
a) La situacion de los bienes muebles e inmuebles

En el Decreto de Creacion del Instituto Nacional de Geriatria se establece que debera conformarse con los recursos
Materiales con los que contaba el Instituto de Geriatria, es por ello que inicia trabajos con 681 bienes con un monto de $2,222,052.48
(Dos millones doscientos veintidés mil, cincuenta y dos pesos 48/100).

A finales de 2013 se adquirieron 808 bienes de mobiliario y equipo médico y de administracion, por lo que el activo se incrementd a
1,489 bienes y con un valor de $17,387,140.05 (Diecisiete millones trescientos ochenta y siete mil, ciento cuarenta pesos 05/100)

Como parte de los convenios de apoyo a la investigacion con CONACYT se adquieren diversos bienes que una vez concluidos los
proyectos pasan a formar parte del activo del Instituto, es por ello que en 2016 se dan de alta 38 bienes que aunados a los anteriores
da un total de 1,527 bienes con un valor de $17,649,489.25 (Diecisiete millones seiscientos cuarenta y nueve mil cuatrocientos ochenta
y nueve 25/100).
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Asimismo en 2017 en adicion a la incorporacién de bienes por conclusion de proyectos se recibe una donacion de la Fundacién Rio
Arronte para equipo de laboratorio, lo que incrementa el activo fijo del Instituto a un total de 1,661 bienes y un monto total de
$30,299,733.30 (Treinta millones, doscientos noventa y nueve mil, setecientos treinta y tres pesos 30/100).

Por lo que se refiere a los bienes inmuebles el Instituto Nacional de Geriatria en 2012 tenia firmado un Contrato de Comodato por 15
afios con la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Pblica del predio ubicado en Av. Contreras 428, Colonia San Jer6nimo
Lidice, Delegacion Magdalena Contreras, Codigo Postal 10200, Delegacion Magdalena Contreras, Ciudad de México, sin embargo el 2
de julio de 2014 se recibe el oficio APBP/02748/2014 mediante el cual se notificaba al Instituto la terminacion del contrato de comodato.

Es por ello que en 2015 se solicita la donacién a titulo gratuito el citado predio, por lo que el 11 de febrero se recibié el oficio de la
APBP-DG-00581-2016 en el que se notificd el acuerdo secretarial suscrito por la entonces Secretaria de Salud, Dra. Mercedes Juan
mediante el cual se autoriza realizar la enajenacion del predio a favor del INGER, por lo que en diciembre de 2016 se firman las
escrituras del terreno a nombre del Instituto.

En 2018 se han incorporado bienes tanto por conclusion de proyectos como de donacion de la Fundacion Gonzalo Rio Arronte para
equipo de laboratorio, lo que ha incrementado el activo fijo del Instituto a un total de 1,703 hienes y un monto total de $34,152,725.03
(Treinta y cuatro millones, ciento cincuenta y dos mil, setecientos veinticinco pesos 03/100).

Con corte al 30 de septiembre de 2018, el INGER cuenta con un total de 1,745 bienes, que equivalen a un total de $34,183,127.00
pesos, integrados de la siguiente manera:

a) $14,556,332.00 pesos, han sido adquiridos mediante recursos federales y
b) $19,626,795.00 pesos por donaciones a través de convenios de apoyo a la investigacion con CONACYT, y donacién por la
Fundacion Gonzalo Rio Arronte I.A.P.

En lo que respecta a Bienes Inmuebles, es importante mencionar que con fecha 22 de diciembre de 2016 se firmaron las escrituras No.
163,911, por la enajenacion a titulo gratuito del Predio con domicilio en Av. Contreras No. 428, Colonia San Jerénimo Lidice, ante la fe
del Lic. Salvador Godinez Viera, Notario Nimero 42, de la Ciudad de México, sin embargo, al 31 de diciembre de 2016 no se contaba
con toda la documentacion correspondiente, por lo que hasta septiembre de 2018 ha sido posible hacer el reconocimiento en libros del
inmueble citado, teniendo una afectacion en el activo fijo y el patrimonio de este instituto por la cantidad de $1,117°000,000.00. De
acuerdo al AvalGo No. V-161201000 realizado por el Ing. Daniel Moisés Nufiez Medina.

b) Los recursos tecnoldgicos, debiendo describir la situacion de los sistemas de computo, de software, de licencias y patentes, de
Internet e Intranet, asi como la disponibilidad de servicios y trdmites electrénicos gubernamentales

La Institucion no cuenta con informacion al respecto.

V. Los convenios, procesos y procedimientos

a) La situacion de logros relevantes de los instrumentos juridicos en materia de desempefio y de administracion por resultados

Convenios de Colaboracién de la Direccion de Ensefianza y Divulgacion con otras instituciones en cuanto a actividades conjuntas en el
campo de la ensefianza:

|. Instituto de Envejecimiento de las Facultad de Medicina de la Pontificia Universidad Javeriana Bogot, con vigencia indefinida a partir

del 3 de noviembre 2017,
1. Universidad Anahuac de Cancin S.C. con vigencia indefinida a partir del 25 de septiembre del 2017,
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Il Instituto Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra, con vigencia del 6 de junio del 2017 a 6 de junio del 2018,

IV. Universidad Nacional Auténoma de México, con vigencia del 16 de diciembre del 2016 al 16 de diciembre del 2021,

V. Investigaciones y Estudios Superiores S.C.- Universidad Anahuac México, con vigencia del 16 de diciembre 2016 al 16 de diciembre
del 2021,

VI. Universidad Estatal del Valle de Ecatepec (UNEVE), con vigencia indefinida a partir del 1 de septiembre del 2015,

VII. Hospital “Dr. Ignacio Morones Prieto” San Luis Potost, con vigencia indefinida a partir del 1 de septiembre del 2014,

VIII. Instituto Nacional de la Mujeres, con vigencia del 29 de agosto del 2014 al 31 de diciembre del 2018,

IX. Secretaria de Salud y Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, con vigencia del 16 de julio del 2014 al 16 de julio del 2019,

X. Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con vigencia del 9 de julio del 2014 al 9 de julio del 2017 y

XI. Fundacién TAGLE I.A.P., con vigencia indefinida a partir del 1 de mayo del 2013.

Al primer trimestre del ejercicio 2018, el INGER llevé a cabo la firma del Convenio de Colaboracién con la Comisién Nacional de
Derechos Humanos y la Escuela Nacional de Trabajo Social y la Universidad Auténoma de México, con vigencia del 25 de junio de
2018 al 25 de junio de 2023.

b) Los procesos de desincorporacion de entidades paraestatales, en sus diferentes modalidades, haciendo mencion de los impactos
presupuestales y laborales de los mismos, explicando las razones de haber llevado a cabo dichos procesos

La Institucion no cuenta con informacion al respecto.

c) La relacion de litigios o procedimientos ante otras autoridades, indicando una descripcién de su contenido, el monto al que asciende
de ser el caso, las acciones realizadas, el estado que guardan y la prioridad de atencion

El INGER a la fecha del presente no tiene informacion al respecto.

d) La relacion de las observaciones de auditorias realizadas por las diversas instancias de fiscalizacion que se encuentren en proceso
de atencion

La Auditoria Superior de la Federacion ha realizado dos revisiones al Instituto Nacional de Geriatria sobre las Cuentas Publicas de
2013y 2016, derivado de lo anterior emitié 10 recomendaciones al desempefio para el afio 2013, mismas que ya fueron atendidas, por
lo que se refiere a las recomendaciones al desempefio de 2016 se emitieron siete, las que se encuentran en proceso de revision.

Al respecto, se esta en espera de la respuesta al OFICIO-INGER-DG-013-2018 con fecha del 12 de enero del afio en curso, mediante
el cual se enviaron las respuestas a las observaciones consideradas en el oficio OASF/1683/2017, signado por el Auditor Superior de
la Federacion, mediante el cual notificé el informe individual de auditoria derivado de la fiscalizacién superior de la Cuenta Publica
2016, asf como las recomendaciones que resultaron de la auditoria niam. 228-DS, con titulo “Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico en
Salud” realizada al Instituto Nacional de Geriatria.

Durante el primer trimestre de 2018, las siete observaciones emitidas por la Auditoria Superior de la Federacion fueron solventadas.
El 22 de octubre de 2014 se inform¢ al Instituto sobre la designacion del Auditor Externo para llevar a cabo la Auditoria a los estados
financieros correspondientes a los afios de 2012, 2013 y 2014, siendo el Despacho Gonzélez de Aragon y Asociados, Contadores

Publicos, S.C. quienes determinaron la negacion de la opinion a dichos estados, asi como 58 observaciones a los mismos.

Para el gjercicio 2015, el mismo despacho realiz6 la Auditoria Externa determinando siete observaciones mas, emitiendo opinion con
salvedades a los estados financieros.
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Durante el ejercicio 2015 y 2016 se trabajé en forma conjunta con el Organo Interno de Control (OIC) de la Secretaria de Salud para la
solventarian de las observaciones antes sefialadas, mismas que fueron atendidas el 31 de diciembre de 2016.

Respecto al ejercicio 2016, se designd como despacho auditor a Guzman Tello de Meneses, S.C. quienes determinaron opinion
favorable a los estados financieros y una observacion por la falta de pago de agua, misma que fue solventada el 31 de diciembre de
2017, y que al cierre del mismo afio, no se tiene determinada ninguna observacién preliminar sobre el ejercicio 2017.

Asimismo, el OIC de la Secretaria de Salud emiti6 la orden de Auditoria no. 15/16 denominada “Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios” en la que se determinaron tres observaciones, mismas que fueron solventadas el 30 de junio de 2017.

Para el ejercicio 2018, se realiz la auditoria 03/18 “Inventarios y Activos Fijos” de la que se determinaron tres observaciones, mismas
que fueron solventadas el 29 de junio del presente.

Asimismo, se ordeno la visita de inspeccién 01/18 para la supervisién del contrato de limpieza en la que se determinaron tres
recomendaciones, atendidas durante el tiempo establecido en la normatividad y con fecha 1 de septiembre se recibio el oficio OIC-
TOIC/INGER-62-2018, por medio del cual se informa que quedaron Solventadas las tres recomendaciones formuladas en la Visita de
Inspeccion 01/18, cuya finalidad fue verificar que la investigacion de mercado de los servicios de limpieza se hayan realizado de
conformidad con lo establecido en la legislacion aplicable, asi como que los servidores publicos cumplan con el contrato respectivo a
las condiciones contractuales pactadas, que los servicios pagados hayan sido efectivamente devengados conforme al contrato y en su
caso, verificar la aplicacién de penas convencionales y deducciones, por el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de
2017.

En el segundo trimestre se ordend la auditoria 05/18 “Archivo” de las que se determinaron cinco observaciones, las que a la fecha se
encuentran en proceso de solventarlas y con fecha de 5 de octubre 2018, se recibi6 el oficio OIC-TOIC/INGER-063-2018, por medio del
cual se informé que quedaron Solventadas las 5 observaciones formuladas en la auditoria 05/18 “Archivo”.

Al 31 de agosto de 2018, queda en proceso de seguimiento, la observacion formulada por el Despacho Externo Guzman Tello de
Meneses sobre el pago de agua, el cual no se ha podido realizar por falta de recursos.

e) El grado de cumplimiento de las disposiciones en materia de: datos abiertos, ética e integridad publica, padrones de beneficiarios de
programas gubernamentales y transparencia y acceso a la informacion

En octubre de 2015 se emitid la convocatoria para la Integracion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del
Instituto Nacional de Geriatria, el primero de diciembre de 2015 se publicé la conformacion y el 15 de diciembre se llevé acabo la
primera sesion ordinaria de instalacion.

Desde su instalacion se han llevado a cabo nueve sesiones ordinarias y tres extraordinarias, durante las que se han aprobado: los
Programa Anual de Trabajo, las Reglas de Integridad, el Cédigo de Etica y Cddigo de Conducta, los indicadores de cumplimiento del
Cadigo de Conducta, el Protocolo y Procedimiento para la recepcion y atencion de quejas y denuncias de posibles actos antiéticos a
través de Quejanet asi mismo se puso a disposicién de todo el personal el Buzén de Quejas y Denuncias, y el portal de consulta de las
actividades desarrolladas durante la gestion del CEPCI “Integridad Publica”. Se informd y publicé la entrada en vigor del “Protocolo para
la Prevencién, atencion y sancion del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual” y para estar en posibilidad de dar cumplimiento a las
disposiciones ahi establecidas se nombrd a la Consejera del INGER.

Se han realizado dos sesiones ordinarias y dos extraordinarias del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses durante el
primer semestre de 2018, a través de las cuales se ha atendido el programa de trabajo establecido en el seno del CEPCI y de acuerdo
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a los lineamientos establecidos por la SFP.

Por lo que se refiere a las acciones de Transparencia y Acceso a la Informacion, es importante sefialar que derivado de la estructura
autorizada al Instituto por el momento no es posible contar con su propio Comité de Transparencia, por lo que se encuentra adherido al
de la Secretaria de Salud, y es a través de ellos que se reciben y atienden un promedio de 100 solicitudes de informacion por afio,
mismas que se han enviado a la Unidad de Transparencia en un tiempo promedio de 2 dias., con un porcentaje de calificacion de
atencion de tiempo y calidad durante 2017 de 89.83%. Asimismo, se han actualizado las obligaciones de transparencia, en los tiempos
solicitados, tanto en el Portal de Obligaciones de Transparencia (POT) como en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT).

Para el ejercicio 2018, se han actualizado las obligaciones de transparencia, en los tiempos solicitados a través del Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) y se continua con un promedio de atencion a las solicitudes de informacion por parte de
este Instituto de dos dias para su envio a la Unidad de Transparencia.

VI. Las prospectivas y recomendaciones

Una de las metas de la Direccién de Investigacion, la cual se ha adoptado como politica del INGER para el impulso de la investigacion y
el desarrollo tecnoldgico se hace a partir de dos ejes: 1) el fortalecimiento de la infraestructura para el desarrollo de la investigacion y 2)
el desarrollo de proyectos institucionales en respuesta a los problemas nacionales en materia de salud y envejecimiento. En el primer
caso, se iniciaron las fases de adecuacion de areas para la provision de servicios de energia eléctrica, gases medicinales y red hidro
sanitaria, para poner en marcha el laboratorio de biologia del envejecimiento. Las presentes adecuaciones permitiran la operacion
segura, en apego a la normatividad vigente en materia de investigacion e infraestructura sanitaria. En lo que respecta al desarrollo de
proyectos institucionales en respuesta a problemas nacionales, se puso en marcha el proyecto "Deteccién y manejo de la Fragilidad en
Personas Mayores: un Modelo del Instituto Nacional de Geriatria", para el cual se obtuvo una donacién en especie de 15 Millones de
pesos para la adquisicion de equipo médico y de laboratorio para las unidades de investigacion que operaran el proyecto. El cuél
permitira desarrollar un modelo de atencién en el manejo del paciente fragil, con enfoque en el primer nivel de atencion. Para el cierre
del 2017 se plantea contar con las areas terminadas y equipadas. En los primeros meses del 2018 se prevé el poder recibir a la
poblacion de investigadores de hiologia del envejecimiento en las areas de laboratorio y a los pacientes en la unidad clinica de
investigacion.

Se obtendran recursos por la cantidad de $50,000,000.00 pesos, para llevar a cabo el desarrollo del proyecto “Red Colaborativa de
Investigacion Traslacional para el Envejecimiento Saludable de la Ciudad de México™, el cual es financiado por la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México (SECITI).

Se prevé el disefio y operacion de la Unidad de Ciencia de datos y el plano de trabajo de un Laboratorio de politica Publica para el
presente ejercicio, aunado al desarrollo del proyecto en curso denominado "Deteccion y manejo de la Fragilidad en Personas Mayores”,
un Modelo del Instituto Nacional de Geriatria. Mediante el cual se ha obtenido la donacién de equipo médico y de laboratorio que
permitira realizar actividades comprometidas en el cronograma de actividades, dando continuidad al impulso de la investigacion y el
desarrollo tecnoldgico a través del fortalecimiento de la infraestructura para el desarrollo de la investigacion y el desarrollo de proyectos
institucionales en respuesta a los problemas nacionales en materia de salud y envejecimiento.

Uno de los aspectos importantes en el desarrollo de las actividades a cargo de la Direccion de Investigacion, ha sido la realizacion de la
primera reunién de la RECITES para el establecimiento del Comité Técnico Académico de la red, y dos reuniones mas para la
organizacion de las primeras acciones, las cuales se llevaran a cabo en el segundo semestre de 2018. Con lo anterior, se espera que al
30 de noviembre del afio contar con la mayor parte del disefio y operacion de la Unidad de Ciencia de datos y la integracion del plan de
trabajo del Laboratorio de Politica Publica.
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En relacidn a las acciones para el cumplimiento del objetivo institucional, Ensefianza de excelencia en el &mbito del envejecimiento,
para la formacion de técnicos y profesionales de alta valor estratégico se dara seguimiento a los programas de educacion continua
presencial y a distancia, disefiando contenidos de acuerdo a la linea de conocimiento tendiente a la promocion de un envejecimiento
saludable; produciendo cursos y diplomados de alta calidad y promoviendo el desarrollo de estandares de competencia en materia de
geriatria.

Se dara seguimiento a las actividades del Comité de Gestion por Competencias de la Geriatria, a fin de promover el desarrollo y la
implantacion del Sistema Nacional de Competencias en el sector de la geriatria, desarrollar y actualizar Estandares de Competencia,
instrumentos de evaluacién y mecanismos de consecuencias que incentiven la certificacion de los trabajadores en el sector de la
geriatria y dar amplio cumplimiento a uno de los objetivos institucionales “La Ensefianza de Excelencia en el Ambito del
Envejecimiento”.

Asi mismo, se impulsara la operacion de la Entidad de Certificacidn y Evaluacién de competencias al INGER, para capacitar, evaluar
ylo certificar las competencias de las personas, con base en Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de
Estandares de Competencia, acreditar Centros de Evaluacion y/o Evaluadores Independientes en uno o varios Estandares de
Competencia.

En suma, se dara continuidad a las actividades del Comité de Gestion por Competencias de la Geriatria, como el desarrollo y
actualizacion de Estandares de Competencia, Instrumentos de Evaluacion, Mecanismo de consecuencias que incentivan la certificacion
de los trabajadores en el sector de la geriatria, con el fin de promover el desarrollo y la implementacion del Sistema Nacional de
Competencias en el sector de la Geriatria.

A proposito, se impulsara la operacion de la Entidad de Certificacion y Evaluacion de competencias del INGER, para capacitar, evaluar
ylo certificar las competencias de las personas con base en estandares de competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares
de Competencia y acreditar Centros de Evaluacion y/o Evaluadores Independientes en uno o varios Estandares de Competencia.

VII. Los archivos

La relacion de archivos que especificamente acreditan la informacion de los diferentes apartados del presente Informe se integran
COMo anexo.

VIII. Los demds asuntos que se consideren pertinentes o relevantes

El Instituto Nacional de Geriatria ha obtenido diversos financiamientos para el desarrollo de proyectos de investigacion, los cuales han
coadyuvado al crecimiento y fortalecimiento del Instituto, incrementado el activo fijo y la infraestructura del mismo, asi como colaborar
con otras Instituciones Nacionales e Internacionales, pablicas y privadas tales como The University of Texas Medical Branch at
Galveston, The University of Edinburgh, Université de Montréal, Canadian Institutes of Health Research, Universidad Nacional
Auténoma de México, Albert Einstein College of Medicine, Universidad Autonoma Metropolitana, Universidad de Guadalajara,
Fundacién Gonzalo Rio Arronte.

Dichos proyectos también han permitido la generacién de productos académicos, de divulgacidn, articulos y publicaciones, la formacion
de Recursos Humanos Especializados, y la participacion en Congresos, Simposios y Foros Académicos.

Se ha logrado el apoyo a 23 proyectos de investigacion, logrando recaudar un total de $40, 196,488.52 de los cuales se han ejercido
$32, 270,424.12

Entre los proyectos de investigacion se destacan los siguientes:
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. “Sistema de Calorimetria indirecta para evaluar el impacto de las enfermedades metabélicas en modelos animales de envejecimiento
normal y patolégico” cuyo objetivo fue la adquisicion de equipo cientifico,

II. “Instrumentacion de Investigacion, Desarrollo Cientifico, tecnoldgico, innovacidn, fortalecimiento de infraestructura cientifica y
tecnologica y formacion de capital humano” cuyo objetivo es la remodelaciéon de la infraestructura (Obra eléctrica, hidraulica y gases),
III. “Red tematica investigacion en envejecimiento, salud y desarrollo social” Por cinco afios consecutivos, cuyo objetivo es incentivar la
conectividad entre investigadores con intereses comunes para formar o fortalecer grupos que aborden, desde una perspectiva
interinstitucional y articulada, problemas complejos y prioritarios alrededor del envejecimiento con el fin de contribuir al desarrollo de la
ciencia, la tecnologia y la innovacion (cti) y a la consolidacion del capital humano de alto nivel en el pais,

IV. “Deteccion y manejo de la fragilidad: un modelo del Instituto Nacional de Geriatria” con donacién en especie para equipamiento de
laboratorio.

Ademés de los ya mencionados se encuentran en desarrollo los siguientes proyectos de investigacion:

|. “Participacion de GDF-11 como factor de generacion muscular en ratas con obesidad sarcopénica asociada al envejecimiento bajo un
régimen de ejercicio”

1. “Monitoreo de la variabilidad del ritmo cardiaco, marcha fuerza y balance para el desarrollo de un algoritmo automatizado mediante
dispositivos mdviles para evaluar el riesgo de caidas y la deteccién temprana de la fragilidad en el adulto mayor”

I1I. “Efecto hipoglucemiante del cacalol en un modelo de raton transgénico de la enfermedad de Alzheimer: Implicaciones terapéuticas
para la demencia agravada por diabetes”

IV. “Envejecimiento Sano y Activo: Un estudio Internacional acerca del envejecimiento exitoso y sus determinantes”

V. “Patrones de declive funcional al final de la vida, factores relacionados y costos asociados”

VI. “Trayectoria de blsqueda de atencién a la salud del adulto con enfermedad renal crénica en México en contexto de alta
marginacion”

VII. “Desarrollo de intervenciones psicosociales en el cuidado a largo plazo para la demencia”

Para el primer trimestre del ejercicio 2018, el INGER ha incrementado la colaboracion con otras instituciones Nacionales e
Internacionales, publicas y privadas para el desarrollo de proyectos de investigacion, los cuales son indispensables para el continuo
crecimiento y fortalecimiento de este Instituto, como son:

I. The University of Texas Medical Branch at Galveston.

1. London School of Economis and Political Science,

I1I. University of London, UK.

IV. Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,

V. Instituto Nacional de Pediatria,

VI. Centro de Investigacion de Pediatria de Tlaltizapan de Zapata, Morelos.

Se ha logrado el apoyo a 6 proyectos de investigacion, logrando recaudar un total de $28,496,374.43 pesos, de los cuales se han
ejercido al 30 de junio de 2018 $660,650.80 pesos. Destacando los siguientes proyectos de investigacion al periodo:

. Por un afio méas se continua con la "Red tematica Investigacion en envejecimiento, salud y desarrollo social”,

Il. Red Colaborativa de Investigacion Traslacional para el envejecimiento saludable de la Ciudad de México”, con la finalidad de
Establecer un laboratorio de apoyo a las decisiones clinicas que produzca y analice evidencia cientifica para elaborar recomendaciones
de buena practica geriatrica centrada en la persona adulta mayor. El recurso total de este proyecto es por la cantidad de
$50,000,000.00 de pesos.
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Adicional de los ya mencionados, se encuentran en desarrollo los siguientes proyectos de investigacion:

I. Condiciones sociales y de salud al nacimiento, primera infancia y su relacion con las condiciones en la edad adulta y la expresion
gendmica, como predictores de
envejecimiento saludable desde los 50 afios
de edad".
II. Maltrato a la vejez: Prevalencia y factores de riesgo. Un estudio cohorte™.
IIl. Stride: Fortaleciendo respuestas a la atencion de las demencias en paises en desarrollo”.

Con fecha 23 de marzo de 2018, se firmé el convenio “Red colaborativa de investigacion Trasnacional para el envejecimiento saludable
de la Ciudad de México” (FOMIX) el cual otorga 50 millones de pesos al Instituto con la finalidad de Desarrollar investigacion en
gerociencia y trasladar sus resultados a intervenciones y politicas que impacten favorablemente en el bienestar de las personas

mayores de la Ciudad, a la fecha se han recibido 35 millones de pesos.

Aunado a lo anterior, el Instituto Nacional de Geriatria pone a disposicién los Planes, Programas e Informes en la seccion de
Transparencia en su pagina oficial.

ATENTAMENTE
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LUIS MIGUEL FRANCISCO GUTIERREZ ROBLEDO
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE GERIATRIA
FOLIO 13713
FECHA DE LA FIRMA 30/10/2018
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