COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Clave entldad/unidad:

Entidadiunidad:

PP: E010 "FORMAGION Y CPAGITACION DE RECURBOS HUMANOS PARA LA SALUD™

Eficacia en la formacién de médicos

Institute Naalsna) de Gerlatria

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

VALUACION DE CUMPLIMIENTO DE META:

carslo

@23;‘13;@:

L JEER

DO ENERO - SEPTIEMBRE 20

(1

(2)

ABSOLUTA
(2)-(1)

2/1) X 100

El Indlcador al final del periodo de evaluacidr: registré un al do del 0 por ciento en paratién con la meta prog del 0 por
ciento, rapresenta un cumplimiento de la meta del O por denta, colocanda el Indicador en un semaforo de color .
NO hubo variacién en &l indicadar y NO hubo variacidn en variables.

estudios de posgrado clinico

INDICADOR especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE® / VARIABLEZ X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/af
Numero de médicos especialistas en
ARARIED) forr_nacién de la mi_sma cohorte que o o 00 00
obtienen constancia de conclusién de )
estudios de posgrado clinico CONSECUENDAS INSTITUCHONALES 0 DARID A LA POBLACION {MANKINO 5 RENGLONES)
. A 0 PA 0 f N 0 O AUDITAB P 0D A
Nimero de médicos especialistas en
variaeck 2/ Tormacidén de la misma cohorte inscritos a 0 0 2.0 00
[MAXIMO 5 RENGLONES}




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS RACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE GUMPLIMIENTC DE METAS PERIODO ENERD - SEPTIEMBRE 2022
META VARIACION PN T T I

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACIGN DE VARIAC[ONES
) (2) - () 2 x 100 |
DEBIDO A: 1/4/
El indicador al Final del periode de avaluacitn regisers u al do del ¥ por dento en comparacion con Ja meta programads del O por
ciento, rep uni irmi "“lsmemdelnporngntn, i do &l indicadoren un dforo de color.
NO hubo variaciéin en ol y NO hubo en }
Eficiencia terminal de especializaciones no
i nh P iy SN e el LR s S
moicacoR J 4 [eues 0.0 o 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ2 X 100
VARIACIONES DEBIDG A {MAXIMO 5 RENGLONES}:
e — i o
5 l RIESGOS PARA
Nimero de profesionales de
especializaci no clini , maestrias y
vARIABLE 1| doctorados de la misma cohorte con a 1] 0.0 0.0
constancia de terminacién CONSECUENCIAS iNSTITUCIONALES @ DAND A LA PORLACION {MAXIMO 5 RENGLONES)
|
| 1 8, PARA LOGRAR LAR ARI O R . O AUD AB H 0D A ]
Total de profesionales de |
vanasg 2| CSPeCializaciones no clinicas 5 ] 0 0.0 0.0 .
doctorados inscritos en la misma cohorte (MAXIMD 5 RENGLCHSES)
| |

1/ CUANDG BE UNA 3 AL 10 PORICIENTOQ EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODG EN LA VARIABLE 1 10 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LDS VALORES ORIGINALFS COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR £N EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUEAS DE LAS \{ARIA(:I‘QNE& EL ANAEI3IS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NG SOLO DEL INICADOR.

2/ HIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA G LK INSTITUCKIN DERIVADG DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE S8US VARIABLES
3 ACCHINES ESPEGIFICAS A DESARROLLAR POR EA BNSTITICION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE FRESENTE LINA VARIACKIN SUPERKOR AL 10% DE LA META ALCANZADA ¥ PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTC: A GUALQIVIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACISN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL FROPOSITC DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTC DE CADA UNO DE LOS OAJIETIVOS ESTABLECIDOS EN EL FRGGRAME.‘IAS‘ QUE LAS EXPLICACTONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCKON Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DESERAN REFERIR AL OBJETIVG 'ROMETIDG POR EL POR EJEMPLQ, EN EL CASQ DEL INDICADOR "ERCACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA™ EL DBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver Hgico dat Pp) S TATENCIGN AMBULATORIA ESPECIALIZADA GTORGADA™ ¥ £8 EN EL MISMO CONTEXTC DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS ¥ MEDIDAS DE CORRECCION.

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LDS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANGTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIGAS POR LA INSTITUCION,




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTGS NACIONALES DE 3ALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

ALUACION DE CUMPLIMIENT! TAS PER| NERQ - SEPTI 0 o enrdlo
» OND DICADOR ORIGINA ANZA BSOLUTA PLICACION DE VARIACIO
1 (2) 12)-(1) (2/1) x 100
DEBIDO a
Elindicador al final del perioto de reglstrd un del 64 por clente en comparacién can |a meta programada del 66.6 por
ciento, representa un cumplimiento de |a meta del 95.1 por clenta, <ol d en un dfore de color VERDE:AUNQUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACICN EN VARIABLES.
NO hubo variacldn en el indleador y St hubo variseidn an variables.
Porcentaje de profesionales de la salud
que concluyeron cursos de educacién e —
INDICADOR continua 66.6 64.0 2.6 96.1
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ2 X 100 De les 2,194 profesionales de la salud que se proyectd la de conclusian » cursos de educacld inua, se superd fa
meta al reglstrar 3,604. La variacién 3¢ debe a la alta demanda que los cursos al desup cidn, dada la divalgacitn de
la oferta de los cursos, [o que permitit captar un mayor nimero de Interesades. Asi mismo, ser daos cursos {os cuales
suman 393 participantes mds inscritos de los cuales obtuvi 324 de Juslé
& Jll RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Namero de profesionales de la salud que
recibieron tancia de conclusién de los
VARIABLE 1 cursos de ed i6n ti impartid 2,154 3,604 1,410.0 164.3 i en lai én de pi 2 los cursos y de que ia no interfiere con el cumplimsento de la meta
por la institucién satisfactoriamente,
O PAR O R # R A 0 D P 0D
Nomero de profesionales de la salud
|inscritos a los cursos de educacién
vARIABLE 2| continua realizados por ta institecién 3,294 5,629 2,335.0 170.9 e o »
dufante 91 pBﬁodU rﬂponadu |Revision con areas responsables y codraccion.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NAGKINALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE iNDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUAC!GN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODD ENERO - SEPTIEMBRE 2022
META ) »t 5 r

~ VARIACION

ABSOLUTA . EXPLICACION DE VARIACIONES

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO

12)-(1) (2/1) X 100 acsiii
DEBIDOA: 1/4f
El indicador al final def periado. i nacibn registrd un 2l do.del & por ciento en comparacln con la meta programada del O por
ciento, representa un complimienta de la meta del O por clento, col do el indicador en un dtoro de color .
NO hubo:variacién en el Indicador y NO huho variacion en variabl,
Porcentaje de cursos de formacién con e SRR b
i percepcién de calidad satisfactoria 00 | 0.0 0.0 | 0.0
|
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
|
| VARIACIONES DEBIDC A {MANIMO 5 RENGLONES):
|
|
7 |
Namers de cursos de fonmacion de
posgrado impartidos con promedio de
variseLe 1| calificacién de percepcion de calidad por 0 1] 0.0 0.0
parte de los médicos en formacién superior CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARIO A LA PORLAGION {MAXIMO 5 RENGLONES)
a 80 puntos
- & PARA LOGRA AR ARIZA 0 RI & ES O AUDITA P QD a 4
Total de cursos de fermacion de posgrado
[E—— kL] rpédicos en formacién impartidos en a o 0.0 0.0
el periodo {MAXIMO 5 RENGLONES)

1/ GUANDG SE PRESENTE UNA VARIACKIN SUPERIOR O INFERIOR AL 10 FOR CIENTG EN.LOS RESULTADOS OHTENIDOS AL PERIORO EN LA VARMELE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDDS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ARALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO 3GLC DEL INCYCADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACKIN QUE ATIENDE EL PROGRAMA G LA INSTITUGHIN DERRADG DE UNA VARIAGION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE GUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3/ ACCMONES ESPECHICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTC DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, 23] GOMO RESPECTC A CUALRUIERA DE 3US VARIABLES.

4/ LA EVALUACIGN MEDYANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANAUZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA LING DE LDS GBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AST QUE LAS EXPLIGACKINES O ACGIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCIOR Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVC COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. FOR EJEMPLO, EN EL CASG DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL GTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA* EL OBJETIVO DEL, PROGRAMA
ASOCIADO (ver estuoma Kgico tef ) £3 “ATENCION AMBULATOIRIA ESPECIALIZAOA OTORGADA™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTG DE LA AYENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS ¥ MEDIOAS DE CORRECCION

ES INDISPENSABLE QGUE Ett TODOS LOS CASOS QUIE CORRESPONDA SE ANGTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCHIN,




COMISION COORDINADORA DE INSTITUYOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOBPITALES DE ALTA EBPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS {MIR})

C CUMPLIMIENT: METAS PERIQDOQ ENERD - M) 1) ’ caride
D ON D DICADOR RIGINA ANZADO BSO PLICACION D ARIACIO
(1) {2 (2)- (1) {2/1) X 100
DEBIDO A 3
El indicador al final dal periodo de evaluacldn ragistrd un al do det 0 por ciento en i6n con la meta prog del O por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por clento, colocande el Indicader en un seméforo de color.
NO hubo variaclé | Ingicad o
Porcentaje de cursos da especializacién no pl o GREATLD e
clinlcas, maastrias y doctorados con
INDICADOR percepcién 0.0 0.0 0.0 0.0
de calidad satisfactorla
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO § RENGLONES):
- o RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Nomero de cursos de especializacion ne
vanase 1| EHiniea, maestria y doctorado impartidos 0 o 0.0 00
con promedio de calificacion de CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DATIO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
percepcidn de calidad superior a 80 puntos
Total de cursos de especializacién no
varmne 2| CliNica, maestria y doctorado impartidos en o a 00 0o
el periodo - " [MAXIMO S REN GLONES}




COCMISION COORCINADORA DE INSEITUTOS NACIONALES DE SALUD

¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOQS (MIR}

DEFINICION DEL INDICADOR

EVALUACEON DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODD ENERO - SEPTIEMERE 2022

japiid METAZ s, ~ VARIACION TR S| = o e T
ORIGINAL ALCANZADO

ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
12) @-m {2/1) X 100 o . A, GRS PSR (T

El indiczdor al final del periodo de i6n: registré un alc do del 100 por clento en comparacin con la meta programada def 100 por
ciento, represents un cumplimlents de lameta del 100 por cientq, £oi do el indicador en un &foro de color VERDE;SE LOGRO LA
META.
. . L. NG hubo variation en o indicad NO. hubg variacion en variables.
Eficacia en la imparticién de cursos ! N U e s " et LS et i . e
S de educacién continua 100.0 | 100.0 0.0 100.0
. Se alganzé Ia meta de 23 curses pragramados, el indicador al final del periodo se reparta con un cumplimiento de 100% colocando en
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 semaforp verde. L+ meta se alcanza en lo programada dehido a la difusidn, calidad de la capacitacién que se refleja en obtener como un
| legro imporante digno de mencionar, que debida a la alta demanda en redes sociales y a solicitud del Instituto Mexicano del Seguro Social
(M55}, para este periodo se impl tarén 2 eursos adici los cuales suman 393 participantes mds inscritos de los cuales obtuvieron
324 constancias de conclusidn.
: §
|
. !
, i id inua |
A=Y .Numer'n de curses de_edl._lc':acmn contin 7 2 | 0.0 100.0
impartides por la institucion en el periodo | HE existen tas dehido al . del 100% de Jo programade.
|
|
2 Cio PARA LOGRARLAR ARIZACIO al £SO AUD 0D
Total de cursos de educacion continua g
\vasans 2| Programados por la institucion en el mismo 23 2 0.0 100.0
peﬁodn&‘ No existen acciones de regulatizacion y se tiene come objetivo il con el limi delo d:

1/ GUANDC SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIGR O INFERIOR AL 19 POR CIENTO EN 1OS RESULTADOS DBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARMBLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES GRIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERS INCORPORAR EN EL AFARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DIE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS YARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDIGADOR.
2/ RIESG0S PARA LA PGBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADA DE UNA VARIACKIN SUPERIIR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALGUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCIIN PARA REGULARIZAR FI, CUMPLIMIENTC DE LAS METAS COMPROMETIDAS CLIANDG SE PRESENTE UNA VARIACION SUPEFGOR AL 10% DE LA META ALS

¥ PROG 4, A3 COMO '0 A CUALQUIERA DE 3US VARIABLES.
A7 LA EVALUACION MEDWANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DIE ANALIZAR EL. CUMPLIMIENTD DE CADA UNG DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDGS EN EL PROGRAMA, ES AS{ QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGGS A LA
POBLACIIN O LA INSTITUCION Y MECRDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL GBJETIVO COMPROMETIDO POR £L PROGRAMA. POR EJEMPLG, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN GL. OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA™ £L DBIETIVO DEI, PROGRAMA

ASCCIADO fwor usquama igico def Pr) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" ¥ ES EN E1, MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DERERAN VALDRAR LAS CAUSAS, RIESGO0S Y MEDIDAS DE CORRECCHIN,
ES IRDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASDS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS IDAS POR LA &




COMISION COORDINADCRA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

VALUACION DE I METAS PERIQDQ ENERQ - MBRE 20

META

VARIACION

ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO

DEBIDO A:

1/4/

El indicador al final del periodo de evaluacién regstré un al do del $9.7 por dento en comparacldn con la meta programada del 100

por ciento, representa un eumplimiento de Ia meta del $9.7 por clento, colocando al Indicador en un semaforo de color VERDE:AUNQUE EL
{INDICADOR E5 VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES,

Porcentaje de participantes extemos en fos NOiubo en elindlcadory 51 hubo varincidn en varfabl
A cursos de educacién continua 1000 807 03 99.7
FORMULA: VARIABLE? / VARIABLE2 X 100 Se sobrepasd fa meta de 3,294 partich ) dose 5,613; la vani &h ambas &5 prop al mimero de
participantes ta varlacidn en las variables progr tlas con respecto de lo alcanzado es resultado de que los cursos se encuentran
enfocados para particig yseha una £la que permite la divulgacltn de la informacién necesaria, para
alcanzar el mayor niimero de interesadas en participar en Ia oferta educath dicional & impartieron dos cursos adicionales los
cuales suman 393 particip mis inscritos de Jos cuales 314 fas de
10
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Nimero de participantes extemos en Jos
vamneLe 1 |CUrses de educacién centinua impartidos 3,299 5,613 2.318.0 1704 ) o . ) [ -
El enla p de ajos cursos, no enla e dos cursos reportadas

en ¢l periodo

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Revisién con las dreas responsables y correcciin

Total de participantes en los cursos de
vARLSLE 2l gjucacion continua impartides en el 5,794 5,629 2,335.0 170.9
periodo




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS {MIR}
EvALUACION DE CUMPLIMIENTC DE METAS PERIODO ENERQ - SEPTIEMBRE 2022 ot 1 o
. R
D OND DICADOR OR A ALCANZADO BSO ;) P A 0 » ARIA 0
) 12) @-11) (2/1) % 100
DEBIDO

Efindicadar ol finat del perlodo de evalwacitn registréun aleanzado del 9,3 por diento en comparacién cor fa meta programada del 9.2 por

<ciento, representa un cumplimiento de ia meta del 101.1 por ciento, el indi enun 1 de color UENQUE EL
INDICADOR £S5 VEADE, HAY VARIACKIN EN¥ VARIABLES.
Percepcidn sobre la calidad de los cursos NO hubo variacién en el indicador ¥ SI hubo varlacion en varlables.
de educacid il
orcADoR aSiSneeniinya 92 93 01 1011 —
|
FORMULA: VARIABLE® [ VARIABLER La variacién de la variable dos se debe al mayor ndmero de profesionales encuestados habiendo programado 2,194 y se alcanzd 3,604, La
variacién en ambas variables es proporcional al mimero de profesionales de Ia salud que concluyeron los curses en relacién a la meta
original. Es mayar el nimera de profesionales encuestados, tada vex gee es mayor el nimera de profesionales que luyeron con

constancia las cursos, lo anterios, dado que por lineamiento cada participante gue conduye los cursos con constancia debe llenar la
respectiva encuesta de percepcién sobre el mismo.

1 1 I -

Sumatoria de la calificacién respecto ala
[ calidad percibida de los curses recibidos |
manifestada por los profesional

VARIABLE 1 salud encues’:a‘;:s I':; F :r't: les de Ja 20,184 E 33,690 13,506.0 166.9 £s impartante seifialar que el tipo de cursos a di ia tiene un P distinte en la eficiencia terminal, 3in embargo, tales variaciones no
1 N q P N aner afectan en general la parcepcidn sobre la calidad en bos cursos para los participantas ya se mantiene de 9.2a 5.3

cursos de educacién continua que |

concluyen en ¢l periodo

Taotal de profesionales de la salud

encuestados que participan en cursos de
vaRIAELE 2l gducacion continua que concluyen en ef 2,194 3,604 1,410.0 | 1643
periodo

&n con tas Breas resp y correccion.

1/ CUANDO SE 61 O INFEFSDR AL 10 POR CIENTO EN 108 RESULTADOS DBTENIDOS AL PERFODG EN LA VARIABLE 1 © EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADD DE
EXPLICACIONES AIJ\SGRIJSRS DE LAS VARIAGIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA PGBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA © LA INSTIRICKN DERIVADC DE UINA VARIACKIN. SUPERIOR AL 12% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARMBLES
3 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTIFUCHIN PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO BE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIIN SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA ¥ PROGRAMADA, AS{ COMO RESPECTO A CUALGLIERA DE SUS VARIASLES.

4/ LA EVALUACIIN MEDIANTE INDICADORES: TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EI, CUMPLIMIENTD DE CADA UNO DE LOS QBIETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS/ QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGUS A LA
PRBELACION O LA INSTITUCION ¥ MEDIDILS PAR LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO EDMPROMETIDO POR EL PROGRAMAL POR EJEMPL, EN EL CASO DEL INIICADOR “EFFCACIA EN EL UTOSGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA™ EL DBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADG {ver esquama ibgico def Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIAUZADA OTORGADA” ¥ ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENGION AMBULATORIA QUE SE DESERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS ¥ MEDIDAS DE CORRECCION.

ES INDISPENSABLE QUE EN TOD)S LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEIRDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUGION,




COMISION CODRDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES PE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS {MIR)
»y
¢ ¥ o T 0 3 cardo
o
D OND DICADOR OR A ALCA DO ABSOLUTA M ACIO B ARIA O
(1) (2) (2}- (1) (2/1) X 100
U DO A :
El indlcador al inal det periodo de evaluaclén reglstrd un del 0 por clento en comparacién con [a meta programada del 0 por
ciento, rapresenta un cumplimlento de la meta del 0 por clento, col do el Indicador en un dforo de color .
NO hubo variacién en el Indicador y NO hubo varlaclén en
P je de p i ptad
INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0 T
FORMULA: VARIBLE1 / VARIABLE2 X 100
|

i\c‘.Allhl\CIDNES DEBIDO A {MAXIMO 5 RENGLONES):

14
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Ni de g clat, leccionados por
VARIABLE 1| Ja institucion para realizar estudios de o ] 0.0 0.0
posgrado | CONSECUENCIAS INSTITUCYONALES O DARD A LA PDBLAQGN {MAXIMO 5 RENGLONES)
ONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
1
Total de aspirantes que se presentaron a fa |
VARABLE 2| institucidn para realizar estudios de o 0 0.0 0.0 l {MAKIAAG 5 RENGLONES)

posgrado

|

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOB VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VATIAELES, SE DEBERA INCCRPORAR EN KL APARTADG DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLAGION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALGUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA IN3TITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO 3E E UNA 0 AL 10% DE LA META ALCANZADA ¥ PROGRAMADA, A9] COMO RESPECTD A CUALQUIERA PE 3US VARIABLES,

e

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITD DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTS OF CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESFABLECIDOS EN EL PROGRAMA, E8 AS| GUE LAS ExXPL. =} IDAS EN EL APARTADO DE A4
POBLACION O LA INSTITUGION ¥ MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE $2 DESERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDG POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL rNDICADOR E'-'JGACM. EN EL OTORGAMIENTD DE CONSULTA PROGRAMADA™ EL. OBJETIVO Dﬂ PROGRAMA
ASOCIADO frar saguema Mogico det Pp} ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA GTORGADA™ ¥ E5 EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBLLATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, Y

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASDS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAY MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION,
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EVALUACION

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESHLTADOS (MIR)

DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIDDD ENERQ - SEFTIEMBRE 2022

Lo® g  META VARIACION A :
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
(1 (2) (2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO A: 14/
Elindicador al final del peripdo de evaluacdon registrd k dadel 0 por ciente en comparacién cor 13 meta programada def 0 por
ciento, representa un cumplimiento de Ja meta del. & por denta, colocandn ¢ indicador en un semaforo de color.
NO hubpvariagién en e} indi ¥ NG bubo varlacién en variabl
Porcentaje de espacios académicos
mDCADOR OSupagos 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100
VARIACIONES DEBIDO A {MAXIMGO 5§ RENGLONES):
Nuamero de espacios educativos de
vARIELE 1| posgrado cubiertos {plazas, becas o o 4] 00 0.0
matricula) CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DASIO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
B ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION {VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
vamseLe 2| NOmero de espac_ius educativos de 0 a 00 o0 )
posgrado disponibles en la institucién (MAXIMO 5 SENGLONES}
|




COMISION COORMNNADORA DE ISTITUTES NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

VALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PER
VARIACION

ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES

META

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO

(2)-(1) (2/1) %100 |
DEBIDO A: 1/4/
El indicador al final det perfodo de evaluaclén registrd un del 155.3 por clento en comparacién con Ia meta pregramada del 90.9
por ciento, rep! un te la meta del 170.8 por ciento, colocando e indicador en un semdforo de color ROJD,
| ‘ 51 hubo varlacién en ef Indicador y 51 huko variacidn en varfables.
Eficacia en la captacién de participantes a | . e A I
cursos | o
lﬂﬂcm! de educacién continua 90.9 155.3 64.4 ‘ 170.8
| . Se superd [» meta de 3,294 profesionales de 1a salud inscritos al registrar 5,629. La variacién en el porcentaje de Ja meta programada se
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 | deba a que s& ha desarrollado una astrategia qua permite la divulgacién de la infi I ia, para dl el mayer nimero
| posible de en participar en la oferta se impartl dos cursos adicionales los cuales suman 393
participantes mas inscritos de las cuales obtuvl 314 ias de Tusié
15 — === |8 S "
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Nimero de profesionales de |a salud
AR Efet:tivamems inscmcs L] iuls cursos de 3,20 5,629 2,335.0 09 | A )
) 1S por la | A pesar del incrementao en la én de p et y los cursos, se Iogrd imparticidn satisfactoria de los mismos.
institizcian durante gf periodo reportado ‘ |
| 1
: 9 - ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO O METAS 3/ 0/
- |Numero de gmwmm lud que ‘ |
Naminmr .| se proyecté stirian a los cursos de S G
- |educacién continua que se realizaron Sat : e . 2000 Revisiah can las dreas vesponsables y correccion.
durante el periodo reporiado

ES AL PERIOOO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADC DE

1/ CUANDD SE PRESENTE UNA VARIACKIN BUPERIOR © INFERIGR AL 10 POR CIENTO EN 108 RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE + O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VAL
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISI3 DE LAS VARIABLES COMPROMETIAS NO 30L0 DEL INDICADOR.

% RIESGOS PARA LA POBLAGION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCKIN DERIVADO DE UNA VARIACKIN SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA © DE CUALGUIERA DE 8US VARIABLES
31 ACCIONES ESPECIFICAS X DESARRDLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDD SE PRESENTE UNA VARIACIKN SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESFECTO A CUALQUIERA DE SUB VARIAHLES.

4/ LA EVALUACHN MEDIANTE INDCADORES TIENE EL PROPOSIIO DE ANALIZAR EL CUMPLIWENTD DE CADA LINO DE LOS OBJETIVOS ESFABLECIDOS EN B, PROGRAMA, ES AS| QUE LAS EXPY IDAS EN EL AF DE JISTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION ¥ MEDHDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL na.oenvn 2 POR EL . POR EJEMPLO, Euer.c.nsoosi. mmc.nm "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTE DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADQ {ver equema Kgico dst Pg) £3 "ATENCION AMBULATORA ESPECIALIZADA OTORRARA® ¥ £9 £N EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, e

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LO8 CAB0B QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAB MEDIDAS CORRECTIVAR COMPROMETIDAS P°R LA INSTITUCHIN,

Dlrec!nr d anza y Divulgacién
TITULARA DEL AREA SUSTANTIVA [NOMBRE Y FIRMA)

Djfector General

DIRECTOR GENERAL O EQUIVALENTE [NOMBE Y FIRMA)

NOTA: FAVOR DE ENVIAR ESTE FORMATO EN EXCEL Y ESCANEADO AL MOMENTO DE SU ENTREGA A LA CCINSHAE ¥
RUBRICAR CADA UNA DE LAS HOJAS




