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| META VARIACION
| ’::- DEFINICION DEL INDICADOR e o i =) EXPLICACION DE VARIACIONES
nd (1} (2) (2)- (1) (2/1) X 100
Elindicador al final del periodo se reporta con un cumplimiento del 134.5% colocindolo en semaforo ROJO.
— i < . y Las causas que propiciaron esta variacion se debieron a:
| Indice de mvesllgador?s institucionales de - En lavariable 1 se debié a que un ii igador reunié los requisitos necesarios para incerporarse al SNI, gue no se habia contemplado en
| |mpicabor e alval 39.1 52.6 135 1305 |lameta.
| - Durante el ejercicio 2016 la Direccién de Investigacién sufrié algunos cambios. Debido a ello, 3 ICM y 1 perscnal de estructura con
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 tencial para eval en el Sl se i y al INGER fuera del periodo de evaluacién del afio correspondi ylos es se
habian contemplado en la meta original.
Es posible que, debido a la reciente incorporacidn de nuevos investigad, el crecimi de la productividad en términos de
publicaciones pueda desacelerarse, debido al tiempo que tarda un investigador en madurar un proyecto desde su concepcién hasta la
Arofaxtonates de fa sakil que thngatnombranienio . publicacién de uno o mas productos derivados.
1 | VARIABLE 1 |las categorias D-F del Sl mds Investigadores vigentes en el SNI 9 10 1.0 1111
en el ano actual
Se dard i alos dores reci fi porados para facilitar su proceso de maduracién. Se planearan las metas
préximas conducentemente.
Total de del Sif mas vigentes en of
| VARWBLE 2| <1 en ol afio actual - b 4.0 82,6
{
| META VARIAGION
':‘: DEFINICION DEL INDICADOR ol ey AR K EXPLICACIGN DE VARIACIONES
Ind. (1} (2) (2}-11) (2/1} X 100
| Elindicador al final del periodo se reporta con un cumplimiento del 551.4% colocindolo en semaforo ROJO.
| Tasa de variacién de productividad cientifica Esta variacién se ve | da fund Imente por el incremento en los articulos publicados de niveles 1l al VI, que significé un 142.9%
I de !mpaclo alto respecto al afio previo con respecto a la meta original {variable 1).
i INDICADOR 10.5 57.9 47.4 551.4 Afortunamente se publicaron 9 articulos mas en revistas de alto impacto gracias a la calidad del trabajo realizado por los investigadores del
. FORMULA: (VARIABLE1 - VARIABLE 2)/ INGEK durante ¢ periodo encuesticn.
VARIABLE2 X 100
La variacién positiva de la pr idad en térmi de publicaci no supone un riesgo para la poblacién que atiende el instiituto. Por el
contrario, es un sefialamiento de la alta calidad de trabajo por algunos i igad del INGER,
Artlculos cientificos publicados en revistas (niveles Iil a Vi) en ef
3 | VARIBLE 1 [0 ™ el 21 30 9.0 142.9
|
!
Se ajustara la planeacion de metas en el préximo periodo de manera conducente.
Articuls en revistas {niveles Wl
AR 2 [ 19 19 0.0 100.0 ﬁ’
1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 © EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE
DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.
2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTO A r
CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.
4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS/ QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION
A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN
EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR
LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION. ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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(e e : META VARIACION = !
| :‘:’ DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO S % EXPLICACION DE VARIACIONES
_ind, {1) (2) 2)- (1) (2/1) X 100
| Elindicador al final del perioda se reporta con un limi del 129.9% colocindolo en ROJO.
| - Este indicador tuvo una variacién positiva porque sus dos variables componentes variaron en el mismo sentido. Es importante sefalar que
| PDFCEH!E]E de articulos clentificos |a variacién de mayor magnitud no ocurrié en el nimero total de publicaciones, sino en las de alto impacto, lo cual es un reflejo de una
! INDICADOR publicados 52.5 68.2 15.7 129.9 mejora en la calidad de la investigacién llevada a cabo en el INGER.
FORMULA: VARIABLE1 /| VARIABLE2 X 100
i La variacién positiva de la productividad en términos de publicaciones no supone un riesgo para la poblacién ue atiende el instiituta, Por el
| contrario, es un sefialamiento de la alta calidad de trabajo all da por algunos igad del INGER,
Articulos clentificos de Impacto alto publicados en revistas
4 | VARIABLE 1 | il a VD en of perfodo 21 30 5.0 142.9
| Se ajustard la planeacién de metas en el préximo periodo de manera conducente.
Articulos clentificos totales publicados en revistas (niveles | a Vi)
| on of periodo 40 44 4.0 110.0
|
| META VARIACISN
| ::' DEFINICION DEL INDICADOR S A ey X EXPLICACION DE VARIACIONES
| tnd. 1) 2) 2)-(1) {2/1) X 100 X
| Elindicador al final dei periodo se reporta con un limi del 85.7% colocandolo en semaforo ROJO.
| Promedio de articulos de impacto alto La variacién de -14.3% en este indicador obedece a que mis ii igadares que los dos se incorporaren al SNI y/o alcanzaron
| publicados por investigadores categoria D en el SII. Ademas, en la pl ion original no se iderd persanal de estructura que aunque no tiene plaza de investigador en
INDICADGR institucionales de alto nivel 35 3.0 05 85.7 ciencias médicas si esta evaluado tanto en el Sl como en el SNI.
| FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2
|
Elp dio de articulos de alto imp por i igad: de alto nivel se vio reducido, pero esto no implica necesariamente una menor
preductividad de la planeada.
| Articulos clentificos de Impacto alto publicados en revistas
| 5 | VARIABLE 1 |fniveles il a VI, de acuerdo a la clasificacion cualitativa del 21 30 9.0 142.9
Sistema Institucional de lnvestigadores) en el periodo
| Se ajustard la planeacién de metas en el préximo periodo de manera conducente.
Namero total de Investigadores vigenies en el Sistema
VARIABLE 2 (D.EyF) mis vigentes en el SNI, en 6 10 4.0 166.7
ol perioda

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE
DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO $OLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A
CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPGSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIEICACION
A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACIGN O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACIGN DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN
EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema légico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR
LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION. ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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o ST vamacion 7 R T =
: 5 DEFINICION DEL INDICADOR P T e 7, EXPLICACIGN DE VARIACIONES
e 1) (2 (2)- 0} [2/1) X100
El indicador al final del periodo se reporta con un del 0% colocandolo en semaforo ROJO.
| Tasa de variacién de investigadores vigentes Debido a cambios en la plantilla tanto de i igadore en ciencias médicas como de estructura, hubo personal que no alcanzé a reunir
i en el Sistema Institucional requisitos para evaluarse en el Sil, o bien ingresé después de que la convocatoria habia cerrado.
| INDICADOR 27.8 0.0 -27.8 0.0
| FORMULA: (VARIABLE1 - VARIABLE 2)/
| VARIABLE2 X 100
! Aungue no se alcanzaron a evaluar en el SlI, esto no implica una menor calidad en el d peiio de sus actividades de i igacion.
| investigadores vigentes en el Sistema Institucional de
| | VARWBLE 1 Investigadores en el afio actual 23 9 -4.0 826
|
|
! En el préximo periodo se buscard que los 4 i igadores que faltan por eval en el Sll lo hagan.
| Investigadores vigentes al Sistema institucional de
: VARWBLE 2, ks 18 19 10 105.6
|
| N META VARIACION
e, DEFINICION DEL INDICADOR A R ) % EXPLICACIGN DE VARIACIONES
Ind. (1) (2) 12) - {3} (2/1) x 100 Pty Frawl il
| Tasa de variacion del presupuesto federal Elindicador al final del periodo se reporta con un cumplimiento del -29.1% colocandolo en seméforo ROJO.
| institucional destinado a investigacion El ejercicio de pr 6n para las variables pr les se realiza con anticipacién previo a conocer el techo presupuestal, por ello en
| cientifica y desarrollo tecnolégico para la las dos variables se ob Compor alaalza de 140% y190%.
‘ INDICADOR salud 23.0 6.7 -29.7 -29.1 Resalta la di del presup tre el afio 2015 y el presente ejercicio de mas de dos millones de pesos.
| z
FORMULA: (VARIABLE1 - VARIABLE 2)/
VARIABLEZ2 X 100
La dismil del presup para i igacién entre ambos ejercicios anuales, puede influir en la productividad de los i igadad
y con ello poner en riesgo su acreditacidn en el Sll asi como impactar en el cumplimiento de metas.
|
R e | e oo G | 22181753 | aismssess | 9,808,206.0 144.2
|
|
t Impulsar la gestién de recursos complementarios para el desarrollo de proyectos a través de convenios de colaboracién y la colaboracién
del Patronato.
| federal en en
| VARIABLE 2 alado o 18,033,316 34,279,530 16,246,214.0 190.1
|

LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE
DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A
‘CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN Ei. PROGRAMA, ES AS| QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION
A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN
EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema légico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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| i META el e
’;:‘ DEFINICION DEL INDICADOR o i o e 7 EXPLICACIGN DE VARIACIONES
Ind. (1) (2} (2]-1) [2/1) X 100
| Tasa de variacion del presupuesto El indicador al final del periodo se reporta con un cumplimi de 0% col delo en foro ROJO.
| complementaric obtenido para investigacién Sin emb. la tasa de variacién r da es cero debido a las propiedades aritméticas de la férmula con que se calcula. La meta
cientifica y desarrollo tecnolégico para la programada para ambos perlodos fueron idéntlcas.
INDICADGR salud 0.0 7.0 7.0 0.0 En el analisis individual del aiio actual y el afio previo, si puede observarse que en ambos casos el logro de presupuesto complementario
destinado a investigacion fue menor que el programado (12% para el afio actual-Variable 1 y 17.8% para el afio previo-Variable 2).
FéRMULA' (VARIABLE1 VARIABLE 2y Esto se debe a que los montos totales de fi os ob dos fueron que lo ]
VARIABLE2 X 100
| Dado que los fondos complementarios son obtenidos por concurso para proyectos especificos, el riesgo es inherente a cada proyecto de
| investigacion. La falta de consecucion de fondos puede llevar al retraso en el desarrollo de un proy y, eventuals asu lacié
| Esto, sin embargo, es un fenémeno bien conocido en el proceso de investigacién, especialmente en medios de escasos recursos como el
| 11| varuBLE 1 [Pres o enelafo| 3526120 3,103,698 | -422,422.1 88,0  |nuestro.
I
|
|
| La ion de fondos compl jos es el resultado de un proceso lejo que no depende sol: de la calidad de los
proyectos desarrollados, sino de factores externos como el nimero de aplicantes que responden a una convocatoria y la naturaleza de los
| & aiddiafh proyectos que concursan, asi como de los intereses especificos de los financiadores. Por lo tanto, la planeacién precisa de estos recursos es
| VARIABLE 2 |provio i3 3,526,120 2,900,000 -626,120.0 82.2 impesible. De cualquier manera, se ajustara la planeacion de la meta para el préximo periodo.
;
META VARIACIGN
'::' DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADG ARSOULITA % EXPLICACIGN DE VARIACIONES
(1) (2} (2}-(1) (2/1) X 100
El indicador al final del periodo se reporta con un plimi de 101.6% col dolo en VERDE.
| " " " Se tuvo un li satisf; io en las actividades d ladas, de acuerdo a lo programado.
| Porcentaje de articulos cientificos en
! INDICADOR Eolaboraclin 85.0 86.4 1.4 101.6
! FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100
|
Ninguno
| Articulos cientificos publicados en revistas (IFVI) realizados en
13 | VARIABLE 1 con otras que realjzan I 34 38 4.0 1118
en el periodo
No se requieren
Total de articulos porila en
VARIABLE 2 | revistas (Vi) en el periodo 40 44 4.0 110.0

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE
DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTO A
CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION
A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN
EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVG DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA"™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR
LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION. ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2016
META VARIACION =
';:' DEFINICION DEL INDICADOR OMGINAL D At aBsoLUTA \ 4 EXPLICACION DE VARIACIONES
Hod. (1) (2) 12) - (1) (2/1) X 100
| El indicador al final del periodo se reporta con un cumplimiento del 163.6% colocandolo en semaforo ROJO.
" 5 La variacién de +63.6% en este indicador se explica porgue el total de productos producidos fue mayor que el planeado, El mativo de ello es
Promedio de Pmd_‘"“‘_’s por investigador que hubo productoes no contemplados originalmente en las metas establecidas.
INDICADOR Institucional 2.2 3.6 14 163.6
| FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2
|
! En realidad, esta variacién positiva de la p ividad total no rep un riesgo sino que refleja una fortaleza: 1a del crecimiento de la
productividad en investigacion del INGER,
! 14 | VARIABLE 1 Productos totales producldos 50 69 19.0 138.0
|
|
| Se ajustardn las metas proximas de manera conducente,
VARIABLE 2 | Total de Investigadores Institucionales vigentes® 23 19 -4.0 82.6

|
!
| de los vigentes del Sl mas investigadores vigentes del SNI
| META VARIACION
| '::‘ DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ABSOWUTA x EXPLICACION DE VARIACIONES.
Lind. (1) (2) (2)-(2) (2/1) X 100 s
| El indicador al final del periodo se reporta con un plimi de 100% col dolo en foro VERDE.
[ P - i6n d | d Se tuvo un cumplimiento satisfactorio en las actividades desarroladas, de acuerdo a lo programado
| orcentaje de ocupacién de plazas de
| % A
| INDICADOR investigador 100.0 100.0 0.0 100.0
| FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
i
; Ninguno
|

15 | VARIABLE 1 | Plazas de Investigador ocupadas en el perfado 19 19 0.0 100.0

No se requieren

| VARIABLE 2 | Plazas de Investigador autorizadas en el perlodo 19 19 0.0 100.0
|

‘CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE
DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACKON QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, Asl COMO RESPECTO A

4/ LA EVALUACIGN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPGSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION
A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN

EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema Iogico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR
LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION. ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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